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ค าน า 
 
 หลกัสูตรศิลปศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาภาษาญ่ีปุ่นฉบบัน้ี เป็นฉบบัปรับปรุงปี พ.ศ. 2566 เพื่อใชใ้นการ    
จดัการศึกษาของสาขาวิชาภาษาญ่ีปุ่น คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ พื้นท่ี
บพิตรพิมุข จกัรวรรดิ ในการปรับปรุงคร้ังน้ี ปรับปรุงจากหลกัสูตรศิลปศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาภาษาญ่ีปุ่น 
(หลกัสูตรปรับปรุง พ.ศ.2561) ไดพ้ิจารณาหลกัสูตรให้สอดคลอ้งตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดบัอุดมศึกษา
แห่งชาติ พ.ศ. 2558 และเป็นไปตามวตัถุประสงคข์องมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ คือมุ่งเนน้
ผลิตบณัฑิตให้มีความรู้และความสามารถในการปฏิบติังาน สามารถกา้วเขา้สู่สังคมการประกอบการไดอ้ย่างมี
คุณภาพและมีคุณธรรม ตอบสนองความตอ้งการของตลาดแรงงานในยุคสังคมเทคโนโลยีขอ้มูลข่าวสาร คณะ
ศิลปศาสตร์ตระหนกัถึงความส าคญัในการผลิตบณัฑิตให้มีความพร้อมในการใชชี้วิตและการประกอบอาชีพ จึง
ไดท้  าการปรับปรุงหลกัสูตรศิลปศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาภาษาญ่ีปุ่นให้มีความทนัสมยั สอดคลอ้งกบัสภาพของ
สังคมไทยและสถานการณ์ของสังคมโลกปัจจุบนั คณะกรรมการปรับปรุงหลกัสูตรหวงัวา่ การปรับปรุงหลกัสูตร
ในคร้ังน้ี จะส่งผลใหก้ารจดัการศึกษาของของสาขาวชิาภาษาญ่ีปุ่น คณะศิลปศาสตร์ มหาวทิยาลยัเทคโนโลยีราช
มงคลรัตนโกสินทร์ พื้นท่ีบพิตรพิมุข จกัรวรรดิ มีประสิทธิภาพและก่อเกิดประสิทธิผล คือบณัฑิตท่ีมีความรู้
ความเช่ียวชาญทางดา้นภาษาและวฒันธรรมญ่ีปุ่น มีทกัษะทางดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศท่ีจ าเป็นต่อการท างาน
ดา้นภาษาญ่ีปุ่น มีคุณธรรมและจริยธรรม เป็นไปตามวิสัยทศัน์ พนัธกิจและปณิธานของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยี
ราชมงคลรัตนโกสินทร์ 
 
 
             คณะศิลปศาสตร์ 

       มหาวทิยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์
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หลกัสูตรศิลปศาสตร์บัณฑิต 

สาขาวชิาภาษาญีปุ่่ น 
(หลกัสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566) 

 
ช่ือสถาบันอุดมศึกษา   มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลรัตนโกสินทร์ 
     คณะศิลปศาสตร์  
     พื้นท่ีบพิตรพิมุข จกัรวรรดิ  
 

หมวดที ่1 ข้อมูลทัว่ไป 
1. รหัสและช่ือหลกัสูตร  
 ช่ือภาษาไทย   หลกัสูตรศิลปศาสตรบณัฑิต สาขาวชิาภาษาญ่ีปุ่น 
 ช่ือภาษาองักฤษ    Bachelor of Arts Program in Japanese Language  
 
2. ช่ือปริญญา 
 ช่ือเตม็ภาษาไทย   ศิลปศาสตรบณัฑิต (ภาษาญ่ีปุ่น)  
 ช่ือยอ่ภาษาไทย   ศศ.บ. (ภาษาญ่ีปุ่น)  
 ช่ือเตม็ภาษาองักฤษ  Bachelor of Arts (Japanese Language)   
 ช่ือยอ่ภาษาองักฤษ   B.A. (Japanese Language) 
  
3. วชิาเอก 
      ไม่มี 
 
4. จ านวนหน่วยกติทีเ่รียนตลอดหลกัสูตร 
      138 หน่วยกิต 
 
5. รูปแบบของหลกัสูตร 
 5.1 รูปแบบ 
 เป็นหลกัสูตรระดบัปริญญาตรี 4 ปี 
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5.2 ประเภทของหลกัสูตร 
 หลกัสูตรปริญญาตรีทางวชิาการ 
  
 5.3 ภาษาทีใ่ช้ 
 หลกัสูตรจดัการศึกษาเป็นภาษาไทยและภาษาญ่ีปุ่น 
 
 5.4 การรับเข้าศึกษา 
 รับนกัศึกษาไทยและนกัศึกษาต่างชาติท่ีสามารถฟัง พูด อ่าน เขียน และเขา้ใจภาษาไทยไดอ้ยา่งดี  
 
 5.5 ความร่วมมือกบัสถาบันอ่ืน 
 เป็นหลกัสูตรเฉพาะของมหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลรัตนโกสินทร์ 
  
 5.6 การให้ปริญญาแก่ผู้ส าเร็จการศึกษา 
 ใหป้ริญญาเพียงสาขาวชิาเดียว 
 
6. สถานภาพของหลกัสูตรและพจิารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลกัสูตร 

หลกัสูตรปรับปรุง พ.ศ.2566 ปรับปรุงจากหลกัสูตรศิลปศาสตรบณัฑิต สาขาวชิาภาษาญ่ีปุ่น (หลกัสูตร
ปรับปรุง พ.ศ.2561) เปิดสอน ภาคการศึกษาท่ี 1/2566 

ไดรั้บการพิจารณาอนุมติั / เห็นชอบหลกัสูตรโดยคณะกรรมการสภาวชิาการ  ในการประชุม 
 คร้ังท่ี 6/2565 เม่ือวนัท่ี 6 เดือน มิถุนายน พ.ศ. 2565 
 ไดรั้บการพิจารณาอนุมติั / เห็นชอบหลกัสูตร โดยคณะกรรมการสภามหาวทิยาลยัฯ ในการประชุม 
   คร้ังท่ี 8/2565  เม่ือวนัท่ี 23 เดือน สิงหาคม พ.ศ. 2565 
 
7. ความพร้อมในการเผยแพร่หลกัสูตรทีม่ีคุณภาพและมาตรฐาน 
 หลกัสูตรมีความพร้อมเผยแพร่คุณภาพและมาตรฐานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดบัอุดมศึกษา
แห่งชาติ พ.ศ. 2552 ในปี พ.ศ. 2568  
 
8. อาชีพทีส่ามารถประกอบได้หลงัส าเร็จการศึกษา 
 8.1 เจา้หนา้ท่ีแปลเอกสารภาษาญ่ีปุ่น 
 8.2 เจา้หนา้ท่ีล่ามภาษาญ่ีปุ่น 
 8.3 เจา้หนา้ท่ีประสานงานในบริษทัหรือโรงงานญ่ีปุ่นผูเ้ช่ียวชาญดา้นภาษาญ่ีปุ่น 
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 8.4 พนกังานตอ้นรับและใหบ้ริการ 
 8.5 พนกังานบริบาลท่ีเช่ียวชาญภาษาญ่ีปุ่น 
 8.6 ครู อาจารยส์อนภาษาญ่ีปุ่น 
 8.7 ประกอบอาชีพอิสระ 
 
9. ช่ือ นามสกุล เลขประจ าตัวบัตรประชาชน ต าแหน่ง และคุณวุฒิการศึกษาของอาจารย์ผู้รับผดิชอบหลักสูตร 
 

รหัส 
ต าแหน่งทาง
วชิาการ 

ช่ือ สกลุ คุณวุฒ ิ สาขาวชิาเอก ส าเร็จการศึกษาจาก ปี พ.ศ. 

350990045xxxx ผูช่้วย
ศาสตราจารย ์

เสกสรร                    
จนัทรจ านง 

Ph.D. Japanese 
Language and 
Literature 

Beppu University, Japan 2559 

   ศศ.ม. เทคโนโลยี
การศึกษา 

มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ 2550 

   ศศ.บ. ภาษาญ่ีปุ่น มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ 2541 
324040011xxxx อาจารย ์ ภาณุวฒัน์                         

กิจเกษาเจริญ 
ศศ.ม. ภาษาและ

วฒันธรรมญ่ีปุ่น 
สถาบนับณัฑิตพฒัน 
บริหารศาสตร์ 

2558 

   ศศ.บ. ภาษาญ่ีปุ่น มหาวทิยาลยัเทคโนโลย ี
ราชมงคลรัตนโกสินทร์ 

2549 

110200085xxxx อาจารย ์ ฉตัรกมล                       
รอดประเสริฐ 

ศศ.ม. การส่ือสารและ
วฒันธรรมญ่ีปุ่น 

สถาบนับณัฑิตพฒัน 
บริหารศาสตร์ 

2560 

   ศศ.บ. ภาษาญ่ีปุ่น มหาวทิยาลยัเทคโนโลย ี
ราชมงคลรัตนโกสินทร์ 

2552 

110080008xxxx อาจารย ์ ปองพนธ์ สวนศรี ศศ.ม. การส่ือสารและ
วฒันธรรมญ่ีปุ่น 

สถาบนับณัฑิตพฒัน 
บริหารศาสตร์ 

2560 

   ศศ.บ. ภาษาญ่ีปุ่น มหาวทิยาลยัเทคโนโลย ี
ราชมงคลรัตนโกสินทร์ 

2550 

110370075xxxx อาจารย ์ ฉตัรวฒัน์                      

หวงัศิริก าโชค 

ศศ.ม. ภาษาตะวนัออก  มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ 2561 

   ร.บ. การระหวา่ง
ประเทศ 

มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ 2557 
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10. สถานทีจั่ดการเรียนการสอน 
 มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลรัตนโกสินทร์ คณะศิลปศาสตร์ พื้นท่ีบพิตรพิมุข จกัรวรรดิ 
 เลขท่ี 264 ถ.จกัรวรรดิ แขวงจกัรวรรดิ เขตสัมพนัธวงศ ์กรุงเทพมหานคร 10100 
 
11. สถานการณ์ภายนอกหรือการพฒันาทีจ่ าเป็นต้องน ามาพจิารณาในการวางแผนหลกัสูตร 

11.1 สถานการณ์หรือการพฒันาทางเศรษฐกจิ 
 ปัจจุบันองค์ความรู้ในศาสตร์ต่าง ๆ มีการพัฒนาและเปล่ียนแปลงอย่างรวดเร็ว เป็นผลมาจาก
ความกา้วหนา้ของเทคโนโลยีและระบบสารสนเทศท่ีถูกน ามาใชก้นัอยา่งแพร่หลายในสังคมปัจจุบนั คนทุกเพศ
ทุกวยัสามารถเขา้ถึงเทคโนโลยีและใช้ประโยชน์จากระบบสารสนเทศท่ีทนัสมยัในเกือบทุก ๆ มิติ ของการ
ด าเนินชีวิต  การเรียนรู้ในปัจจุบนัจึงไม่ได้เป็นเพียงแค่การถ่ายทอดความรู้จากครูผูส้อนสู่ผูเ้รียนเท่านั้น การ
พฒันาระบบการเรียนการสอนดว้ยการน าเทคโนโลยีและระบบสารสนเทศมาใชเ้ป็นเครืองมือในการจดัการเรียน
การสอนเพื่อเปิดโอกาสให้นักศึกษาสามารถน าองค์ความรู้ท่ีมีอยู่ทุกหนทุกแห่งบนโลกมาบูรณาการเชิง
สร้างสรรค์ พฒันานวตักรรมต่าง ๆ มาตอบสนองความตอ้งการของสังคมไดก้ลายเป็นส่ิงท่ีจ าเป็นข้ึนมา การ
วางแผนหลกัสูตรและการจดัการเรียนรู้ใหส้อดคลอ้งกบักรอบยทุธศาสตร์ชาติ  ปี (พ.ศ.2560-2579) คือ “ประเทศ
มีความมัน่คง มัง่คัง่ย ัง่ยืน เป็นประเทศพฒันาแลว้ ดว้ยการพฒันาตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” ซ่ึงจะน าไปสู่
การพฒันาใหค้นไทยมีความสุข และตอบสนองต่อการบรรลุซ่ึงผลประโยชน์แห่งชาติ ในการท่ีจะพฒันาคุณภาพ
ชีวิต สร้างรายไดร้ะดบัสูง และสร้างความสุขของคนไทย สังคมมีความมัน่คงเสมอภาคและเป็นธรรม ประเทศ
สามารถแข่งขนัไดใ้นระบบเศรษฐกิจ ประเทศไทย 4.0 รวมถึงโครงการระเบียงเศรษฐกิจภาคตะวนัออก (Eastern 
Economic Corridor: EEC) จึงเป็นโจทยส์ าคญัส าหรับทุกภาคส่วนท่ีจะตอ้งเร่งด าเนินการ อีกทั้งจากสภาพการณ์
ท่ีเกิดการรวมกลุ่มของประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน และโดยเฉพาะอยา่งยิง่ประเทศไทยมีท่ีตั้งอยูต่รงจุดศูนยก์ลาง
ของประชาคม ท าให้เกิดการตัดสินใจมาลงทุนอย่างมากของอุตสาหกรรมต่าง ๆ จากประเทศญ่ีปุ่น ซ่ึง
อุตสาหกรรมเหล่าน้ีล้วนตอ้งการทรัพยากรบุคคลท่ีมีศกัยภาพทางด้านภาษาญ่ีปุ่นมาท างานเป็นส่วนหน่ึงใน
ระบบการผลิตและจ าหน่ายสินคา้ ทรัพยากรบุคคลดงักล่าวเป็นหน่ึงฟันเฟืองและเป็นปัจจยัส าคญัท่ีสนบัสนุนให้
ผูป้ระกอบการธุรกิจจากประเทศญ่ีปุ่นตดัสินใจมาท าการลงทุนในประเทศไทย ส่งผลใหเ้กิดการพฒันาและความ
มัน่คงของภาคอุตสาหกรรมในประเทศ อีกทั้งปัจจุบนัเทคโนโลยีสารสนเทศไดเ้ขา้มาเป็นส่วนส าคญัในทุกดา้น
ของการใชชี้วิต ธุรกิจ อุตสาหกรรม และเป็นปัจจยัขบัเคล่ือนธุรกิจและเศรษฐกิจทัว่โลก จากเหตุผลความจ าเป็น
ทั้งหมดดงักล่าวขา้งตน้ หลกัสูตรศิลปศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาภาษาญ่ีปุ่น มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล
รัตนโกสินทร์ จึงจ าเป็นตอ้งพฒันาหลกัสูตรให้มีความทนัสมยั สามารถผลิตบณัฑิตท่ีมีความรู้ความสามารถ
ทางด้านภาษาญ่ีปุ่น และมีทกัษะด้านเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีเก่ียวขอ้งกบัการท างานด้านภาษาญ่ีปุ่น มีความ
พร้อมท่ีจะกา้วเขา้สู่ยุคไทยแลนด์ 4.0 เพื่อตอบโจทยค์วามตอ้งการทรัพยากรบุคคลของสถานประกอบการญ่ีปุ่น
ทั้งในประเทศและต่างประเทศ 
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 11.2 สถานการณ์หรือการพฒันาทางสังคมและวฒันธรรม 
 

 การคา้ระหวา่งประเทศและการลงทุนขา้มชาตินั้น ส่งผลกระทบอยา่งหลีกเล่ียงไม่ไดต่้อสังคมไทย การ
ไหลบ่าของวฒันธรรมต่างชาติท่ีเขา้มายงัประเทศไทยในปัจจุบนั ก่อเกิดทั้งความเขา้ใจอนัดี ความร่วมมือกนั
ระหวา่งคนไทยและคนญ่ีปุ่นในหลากหลายมิติ แต่ก็มีความขดัขอ้งบางประการในเร่ืองแนวคิด วิธีปฏิบติัต่าง ๆ 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งวิธีการท างาน สถานการณ์หรือการพฒันาทางสังคมและวฒันธรรมท่ีน ามาพิจารณาในการ
ปรับปรุงหลักสูตรได้ค  านึงถึงการเปล่ียนแปลงทางสังคมในยุคโลกไร้พรมแดน ยุคแห่งการผสมผสานทาง
วฒันธรรมของสังคมต่าง ๆ ทัว่โลก และเป็นยคุท่ีเทคโนโลยสีารสนเทศเป็นส่ิงท่ีขาดไม่ไดใ้นการใชชี้วิตและการ
ท างาน การใชภ้าษาญ่ีปุ่นในการส่ือสารระหวา่งคนไทยและญ่ีปุ่นปัจจุบนัถูกยา้ยช่องทางมาส่ือสารกนับนอุปกรณ์
ต่าง ๆ เช่น เคร่ืองคอมพิวเตอร์และโทรศพัทเ์คล่ือนท่ีแบบสมาร์ทโฟนผา่นเครือข่ายอินเตอร์เน็ตความเร็วสูง ส่ิง
เหล่าน้ีไดก่้อให้เกิดการเปล่ียนแปลงในวิถีการด าเนินชีวิต วิธีการท างาน รวมถึงการเปล่ียนแปลงทางวฒันธรรม
ในสังคมไทยเป็นอยา่งมาก หลกัสูตรศิลปศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาภาษาญ่ีปุ่น มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคล
รัตนโกสินทร์ จึงจ าเป็นตอ้งพฒันาหลกัสูตรให้สามารถผลิตบณัฑิตท่ีมีความเขา้ใจในบริบทดงักล่าว สามารถใช้
ชีวิต และประกอบอาชีพไดอ้ยา่งสอดคลอ้งกบัวิถีการด ารงชีวิตแบบใหม่ของโลกปัจจุบนั มีจิตส านึกในการสืบ
สาน รักษา ต่อยอดวฒันธรรมไทยให้มีความเจริญรุ่งเรือง มีคุณธรรม จริยธรรมในการปฏิบติัหนา้ท่ี และด าเนิน
ชีวติดว้ยความเพียร มีความพอเพียง เป็นส่วนหน่ึงในการรักษาชาติใหม้ัน่คงอยูต่ลอดไป 
 
12. ผลกระทบจาก ข้อ 11.1 และ 11.2 ต่อการพฒันาหลกัสูตรและความเกีย่วข้องกบัพนัธกจิของสถาบัน 
 

 12.1 การพฒันาหลกัสูตร 
 

ผลกระทบจากสถานการณ์ภายนอก ท าให้ตอ้งท าการปรับปรุงและพฒันาหลกัสูตรโดยมีแนวคิดในการ
ปรับปรุงและพฒันาท่ีตั้งอยูบ่นความถูกตอ้งของขอ้มูลและสภาพความเป็นจริง เพื่อให้เป็นหลกัสูตรท่ีมีคุณภาพ 
สามารถผลิตบณัฑิตท่ีตอบสนองความตอ้งการทรัพยากรบุคคลของประเทศชาติไดอ้ยา่งแทจ้ริง เป็นหลกัสูตรท่ี
สามารถปรับเปล่ียนเขา้กบัสภาพสังคมและสถานการณ์โลกท่ีมีความเปล่ียนแปลงอย่างรวดเร็วอยู่ตลอดเวลา 
หลกัสูตรศิลปศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาภาษาญ่ีปุ่น มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ ไดท้  าการ
ปรับปรุงหลกัสูตรในเชิงรุก จนไดห้ลกัสูตรท่ีสามารถผลิตบณัฑิตใหส้อดคลอ้งกบัความตอ้งการทรัพยากรบุคคล
ของประเทศชาติ และความตอ้งการบุคลากรของสถานประกอบการผูใ้ชบ้ณัฑิต โดยส่งเสริมการจดัการเรียนการ
สอนในรูปแบบการจดัสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกบัการท างาน (Cooperative and Work Integrated 
Education : CWIE) เพื่อมุ่งเน้นการสร้างสมรรถนะทางด้านภาษาญ่ีปุ่นและเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีส าคัญท่ี
เก่ียวขอ้งกบัการท างานดา้นภาษาญ่ีปุ่นให้แก่ผูเ้รียน ผลิตบณัฑิตท่ีมีทกัษะในการท างาน มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 
มีความอดทน เสียสละ มีทศันคติท่ีดีในการใชชี้วติและท างานร่วมกบัผูอ่ื้น มีคุณธรรมจริยธรรม มีความสุข และมี
ความพร้อมในการกา้วเขา้สู่โลกแห่งการท างานในยคุปัจจุบนั 
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 12.2 ความเกีย่วข้องกบัพนัธกจิของสถาบัน 
 

 จากการท่ีกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจยัและนวตักรรม มีนโยบายให้มหาวิทยาลยัจดัการ
เรียนการสอนด้านสหกิจศึกษาและการจัดการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน (Cooperative and Work 
Integrated Education: CWIE) เพื่อผลิตบณัฑิตท่ีมีประสิทธิภาพ มีสมรรถนะสูงสามารถปฏิบติังานไดจ้ริง และ
ตอบสนองตลาดแรงงานของประเทศ โดยมหาวิทยาลยัตอ้งจดัการศึกษาในชั้นเรียนควบคู่ไปกบัการสนบัสนุน
และสร้างโอกาสให้ผูเ้รียนไดเ้รียนรู้ผา่นการปฏิบติังานจริงในสถานประกอบการหรือชุมชนทอ้งถ่ิน ซ่ึงสอดรับ
กบัวสิัยทศัน์และพนัธกิจและปณิธานของมหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลรัตนโกสินทร์ดา้นต่าง ๆ ดงัน้ี 
  12.2.1 วสิัยทศัน์: เป็นมหาวทิยาลยัชั้นน าท่ีบูรณาการศิลปวิทยาสู่สังคมประกอบการ (A leading 
University of Integrated Arts and Sciences for Entrepreneurs) 
  12.2.2 พนัธกิจ:  

     - ผลิตบณัฑิตดา้นศิลปวทิยาท่ีมีคุณภาพ สามารถกา้วสู่สังคมการประกอบการ 
     - สร้างงานวิจยั ส่ิงประดิษฐ์ นวตักรรม และงานสร้างสรรคท่ี์มีคุณค่า สามารถตอบสนองต่อ

ความตอ้งการของชุมชนและสังคม 
     - เป็นศูนยก์ลางบริการวชิาการแก่สังคมตามความตอ้งการของชุมชนในเขตทอ้งถ่ิน 
     - ท านุบ ารุงศิลปวฒันธรรมและรักษาส่ิงแวดลอ้ม ใหค้วามส าคญักบัภูมิปัญญาไทย 
     - บริหารจดัการเพื่อพฒันาองคก์รเขา้สู่องคก์รคุณภาพ  
     - พฒันาบุคลากรใหเ้ป็นมืออาชีพ 
     - เพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขนัในเวทีระดบันานาชาติ 

  12.2.3 ปณิธาน: เป็นมหาวทิยาลยัแห่งสังคมการประกอบการ (SMART Entrepreneur) 
 
13. ความสัมพนัธ์กบัหลกัสูตรอ่ืนทีเ่ปิดสอนในคณะ/สาขาวชิาอ่ืนของสถาบัน  
  

 13.1 รายวชิาทีต้่องเรียนจากคณะ/สาขาวชิาอ่ืน  
 

13.1.1 รายวชิาหมวดวชิาศึกษาทัว่ไป กลุ่มวชิามนุษยศาสตร์ กลุ่มวชิาสังคมศาสตร์ กลุ่มวชิา 
ภาษา กลุ่มวชิาวทิยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ กลุ่มวชิาพลศึกษาและนนัทนาการ  

      13.1.2 รายวิชาหมวดวิชาเฉพาะ (กลุ่มวิชาโท) ท่ีเปิดในหลกัสูตรและด าเนินการสอนโดยคณะ/
สาขาวิชาต่าง ๆ ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ และมหาวิทยาลัยอ่ืน ๆ ทั้ งในและ
ต่างประเทศ 

      13.1.3 รายวิชาหมวดวิชาเลือกเสรี ได้แก่ รายวิชาท่ีเปิดในหลกัสูตรและด าเนินการสอนโดย
คณะ/สาขาวิชาต่าง ๆ ของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ และมหาวิทยาลยัอ่ืน ๆ ทั้งในและ
ต่างประเทศ 
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13.2 รายวชิาทีเ่ปิดสอนเพ่ือบริการคณะ/สาขาวชิาอ่ืน  
 

 สาขาวิชาภาษาญ่ีปุ่นเปิดสอนรายวิชาส าหรับนกัศึกษาหลกัสูตรอ่ืน ๆ ของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราช
มงคลรัตนโกสินทร์ และมหาวิทยาลยัอ่ืน ๆ ทั้งในและต่างประเทศ นกัศึกษาท่ีประสงคจ์ะศึกษาวิชาภาษาญ่ีปุ่น 
เป็นวชิาเลือกเสรี ใหเ้ลือกศึกษารายวชิาดงัต่อไปน้ี 
 

JAP 1001 ภาษาญ่ีปุ่นเพื่อการส่ือสาร 
Japanese for Communication 

3(3-0-6) 

JAP 1002 ภาษาญ่ีปุ่นเพื่ออาชีพ 
Japanese for Career 

3(3-0-6) 

หมายเหตุ  เลือกศึกษารายวชิาใดก็ไดข้องหลกัสูตรศิลปศาสตรบณัฑิต สาขาวชิาภาษาญ่ีปุ่น โดยผา่นการพิจารณา
เห็นชอบจากประธานหลกัสูตร 

 
และนกัศึกษาท่ีประสงคจ์ะศึกษาวิชาภาษาญ่ีปุ่นเป็นวิชาโท ตอ้งศึกษารายวิชาของหลกัสูตรศิลปศาสตร

บณัฑิต สาขาวชิาภาษาญ่ีปุ่น ไม่นอ้ยกวา่ 15 หน่วยกิต โดยศึกษารายวชิาดงัต่อไปน้ี  
 

JAP 1113 ภาษาญ่ีปุ่นพื้นฐาน 
Fundamental Japanese  

3(3-0-6) 

JAP 1114 ภาษาญ่ีปุ่นในชีวติประจ าวนั 
Japanese of the Day 

3(3-0-6) 

JAP 1115 การฟังและการพูดภาษาญ่ีปุ่นเบ้ืองตน้ 
Basic Japanese Listening and Speaking 

3(2-2-5) 

JAP 1116 การฟังและการพูดภาษาญ่ีปุ่นในชีวติประจ าวนั 
Japanese Listening and Speaking of the Day 

3(2-2-5) 

JAP 2122 การสนทนาภาษาญ่ีปุ่นเบ้ืองตน้ 
Basic Japanese Conversation 

3(2-2-5) 

 
13.3 การบริหารจัดการ 

 อาจารย์ผูรั้บผิดชอบหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาญ่ีปุ่น ประสานงานกับประธาน
หลกัสูตรต่างคณะ/สาขาวิชา ท่ีจดัรายวิชาซ่ึงนักศึกษาในหลกัสูตรตอ้งเรียน โดยวางแผนร่วมกนัระหว่างผูท่ี้
เก่ียวขอ้งตั้งแต่ประธานหลกัสูตร ผูรั้บผิดชอบหลกัสูตร และอาจารยผ์ูส้อน เพื่อก าหนดเน้ือหาและกลยุทธ์การ
สอน ตลอดจนการวดัและประเมินผล เพื่อให้สอดคลอ้งกบักรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดบัอุดมศึกษาแห่งชาติและ
เกณฑม์าตรฐานหลกัสูตรระดบัอุดมศึกษา 
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หมวดที ่2 ข้อมูลเฉพาะของหลกัสูตร 
 
1.  ปรัชญา ความส าคัญและวตัถุประสงค์ของหลกัสูตร 

1.1 ปรัชญา  
 หลกัสูตรศิลปศาสตรบณัฑิต สาขาวชิาญ่ีปุ่น มุ่งผลิตบณัฑิตท่ีมีความรู้ความสามารถดา้นภาษาญ่ีปุ่น และ
มีทกัษะดา้นเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีเก่ียวขอ้งกบัการท างานดา้นภาษาญ่ีปุ่น ตอบโจทยค์วามตอ้งการทรัพยากร
บุคคลของประเทศชาติ และความตอ้งการบุคลากรของสถานประกอบการญ่ีปุ่นทั้งในประเทศและต่างประเทศ 
 
 1.2 ความส าคัญ 

การประกอบอาชีพของผูเ้ช่ียวชาญทางดา้นภาษาญ่ีปุ่นนั้น จ  าเป็นตอ้งมีความรู้ ความเขา้ใจ และมีทศันคติ
ท่ีดีในเร่ืองความแตกต่างทางวฒันธรรมระหว่างสังคมไทยและสังคมญ่ีปุ่น อีกทั้งจ  าเป็นตอ้งมีทกัษะในการ
ปรับตวั ประนีประนอม การจดัการความคิด ตลอดจนวิธีการใชชี้วิตและการท างานให้สอดคลอ้งกบัสภาพของ
สังคมไทยและสังคมโลกท่ีเปล่ียนแปลงอย่างรวดเร็วเช่นปัจจุบนั หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
ภาษาญ่ีปุ่น มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ จึงมุ่งเนน้พฒันาผูเ้รียนให้มีความรู้ทั้งทางดา้นภาษา
และวฒันธรรมญ่ีปุ่น มีความสามารถดา้นภาษาญ่ีปุ่นตรงตามความตอ้งการของสถานประกอบการ มีจรรยาบรรณ
วชิาชีพ มีทกัษะดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศท่ีจ าเป็นต่อการท างานดา้นภาษาญ่ีปุ่น มีคุณธรรม จริยธรรมในการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ มีจิตส านึกรับผิดชอบต่อสังคม มีความสามารถในการประกอบอาชีพและการด าเนินชีวติ
ได้อย่างถูกตอ้งดีงามและมีความสุข สามารถแข่งขนัในตลาดแรงงานสากล โดยเฉพาะอย่างยิ่งในประชาคม
อาเซียน  
 
 1.3 วตัถุประสงค์ของหลกัสูตร 
  1.3.1 เพื่อผลิตบณัฑิตท่ีมีคุณธรรม จ ริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ และมีความรับผิดชอบต่อ
หนา้ท่ีในสังคม 

1.3.2 เพื่อผลิตบณัฑิตท่ีมีความรู้ความสามารถดา้นภาษา มีความรู้ ความเขา้ใจ และมีทศันคติท่ีดี 
ในเร่ืองความความแตกต่างทางวฒันธรรมระหว่างสังคมไทยและสังคมญ่ีปุ่น สามารถใช้ภาษาญ่ีปุ่นในการ
ติดต่อส่ือสารและประกอบอาชีพ 

1.3.3 เพื่อผลิตบณัฑิตท่ีมีทกัษะทางปัญญา มีความคิด และวจิารณญาณท่ีดี มีทกัษะในการสืบคน้
ความจริงจากแหล่งขอ้มูลทั้งภาษาไทยและภาษาญ่ีปุ่น มีความสามารถในการวิเคราะห์เหตุการณ์และปัญหา 
สามารถน าขอ้มูลท่ีสืบคน้ไดม้าใชป้ระโยชน์แกไ้ขปัญหาต่าง ๆ ใชชี้วติและการท างาน 



9 

 

มคอ. 02 

 1.3.4 เพื่อผลิตบณัฑิตท่ีมีทกัษะความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคล สามารถสนทนากับกลุ่มคนท่ี
หลากหลายโดยใชภ้าษาไทยหรือภาษาญ่ีปุ่นเป็นเคร่ืองมือในการส่ือสารไดเ้ป็นอยา่งดี ตระหนกัในบทบาทและ
หนา้ท่ีของตนเอง มีความรับผดิชอบต่อหนา้ท่ี มีความตรงต่อเวลา 

1.3.5 เพื่อผลิตบัณฑิตท่ีมีทักษะด้านเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีจ าเป็นต่อการท างานด้าน
ภาษาญ่ีปุ่น สามารถเช่ือมโยงบูรณาการความรู้ทางเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการท างานด้านภาษาญ่ีปุ่น มี
คุณธรรมจริยธรรมในการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศ มีจิตส านึกรับผดิชอบต่อสังคม  
 
2. แผนพฒันาปรับปรุง 
 

แผนการพฒันา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ์ หลกัฐาน/ตัวบ่งช้ี 
1. ปรับปรุงหลักสูตรศิลปศาสตร
บณัฑิต สาขาวชิาภาษาญ่ีปุ่น ใหมี้ 
มาตรฐานตามท่ี สปอว. ก าหนด 
และสามารถผลิตบัณฑิตได้ตรง
ความตอ้งการทรัพยากรบุคคลของ
ประเทศชาติ และความต้องการ
บุคลากรของสถานประกอบการ
ญ่ี ปุ่ น ทั้ ง ใ น ป ร ะ เ ท ศ แ ล ะ
ต่างประเทศ 
 

- ศึกษาคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์
ของบณัฑิตตามความตอ้งการของ
สถานประกอบการ 
- พฒันาหลกัสูตรตามระบบ 
ประกันคุณภาพของมหาวิทยาลยั
ใหมี้มาตรฐานตามท่ี สกอ. ก าหนด 
และใหส้อดคลอ้งกบัความตอ้งการ
ของสถานประกอบการ 
- เชิญผู ้เ ช่ียวชาญทั้ งภาครัฐและ
เอกชนเข้า ร่วมในการปรับปรุง
พฒันาหลกัสูตร 
- ติดตามประเมินหลกัสูตรอยา่ง 
สม ่าเสมอ 

- รายงานผลความพึงพอใจของ
ผูใ้ช ้บณัฑิต ท่ีแสดงวา่ผูใ้ชบ้ณัฑิต
มีความพึงพอใจดา้นความรู้ ทกัษะ
และความสามารถในการท างาน
ของบณัฑิตโดยเฉล่ียในระดบั “ดี”  
- รายงานผลการประเมินหลกัสูตร
เม่ือครบรอบการใช้หลกัสูตร 4 ปี 
ท่ีแสดงผลการประเมินหลักสูตร
โดยเฉล่ียในระดบั “ดี” 
- รายงานผลการวิพากษ์หลกัสูตร
จ า ก ผู ้ท ร ง คุณวุ ฒิ  จ า กสถ าน
ประกอบการ และจากผูใ้ช้บณัฑิต 
บณัฑิตรุ่นปัจจุบนั รวมถึงศิษยเ์ก่า 

2. พฒันาศกัยภาพของบุคลากรให้
มีประสิทธิภาพด้านการสอน มี
ผลงานวิจยั และสามารถให้บริการ
ทางวชิาการแก่ชุมชนและสังคม 
 

- สนับสนุนการพัฒนาบุคลากร
ดา้นการสอนอยา่งต่อเน่ือง 
- สนบัสนุนใหบุ้คลากรดา้นการ 
สอนท างานวจิยั และน าผลการวิจยั
มาพฒันาสังคมและชุมชมโดยรอบ
มหาวทิยาลยั 
 

- รายงานจ านวนโครงการและการ
เข้า รับการอบรมของอาจารย์
ประจ าหลกัสูตร 
- จ  านวนงานวิจยัและผลงานทาง
วิ ช า ก า ร ขอ ง อ า จ า ร ย์ป ร ะ จ า
หลกัสูตร 
- จ  านวนโครงการบริการวิชาการ
ของอาจารยป์ระจ าหลกัสูตร 
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- ผลการประเมินอาจารย์ผู ้สอน
และผลก า รประ เ มิ นอ า จ า ร ย์
ผูรั้บผดิชอบโครงบริการวชิาการ 

3.  พัฒนาศักยภาพของบุคลากร
ด้ า น ก า ร ใ ช้ เ ท ค โ น โ ล ยี เ พื่ อ
สนบัสนุนการเรียนการสอน 

- สนับสนุนให้บุคลากรด้านการ
สอน เข้า อบรมและ เ รี ยน รู้ จัก
เทคโนโลยีสารสนเทศท่ีทันสมัย
เพื่อใชใ้นการจดัการศึกษา  

- รายงานจ านวนโครงการและการ
เข้ารับการอบรมท่ีเก่ียวข้องกับ
เทคโนโลยีการศึกษาของอาจารย์
ประจ าหลกัสูตร 
- ผลการประเมินอาจารย์ผู ้สอน 
หวัขอ้ การใชส่ื้อการเรียนการสอน 
ในระดบัตั้งแต่ 3.51 ข้ึนไป ในทุก
รายวชิา 
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หมวดที ่3 ระบบการจัดการศึกษา การด าเนินการ และโครงสร้างหลกัสูตร 
 
1. ระบบการจัดการศึกษา 
 1.1 ระบบ  
  

เป็นหลกัสูตรปริญญาตรี 4 ปี ใชร้ะบบทวิภาค โดยแบ่งเวลาศึกษาในปีการศึกษาหน่ึง ๆ ออกเป็น 2 ภาค
การศึกษาภาคปกติ ซ่ึงเป็นภาคการศึกษาบงัคบั คือ  
 ภาคการศึกษาท่ี 1 (First Semester) เร่ิมตั้งแต่เดือนมิถุนายนเป็นตน้ไป มีระยะเวลาศึกษาไม่นอ้ยกวา่ 15 
สัปดาห์  
 ภาคการศึกษาท่ี 2 (Second Semester) เร่ิมตั้งแต่เดือนพฤศจิกายนเป็นตน้ไป มีระยะเวลาศึกษาไม่น้อย
กวา่ 15 สัปดาห์ 
 
 1.2 การจัดการศึกษาภาคฤดูร้อน 
 

 มหาวิทยาลยัจดัการศึกษาภาคฤดูร้อน (Summer Semester) ซ่ึงเป็นภาคการศึกษาท่ีไม่บงัคบั ใช้เวลา
การศึกษา 6-9 สัปดาห์ โดยเพิ่มชัว่โมงการศึกษาในแต่ละรายวชิาใหเ้ท่ากบัภาคการศึกษาปกติ 
  
 1.3 การเทยีบโอนหน่วยกติในระบบทวภิาค   
  

ไม่มี 
 
2. การด าเนินการหลกัสูตร 
 2.1 วนั – เวลาในการด าเนินการเรียนการสอน 

  2.1.1 ระยะเวลาการศึกษา 
  ภาคการศึกษาท่ี 1 (First Semester)  เร่ิมตั้งแต่เดือนมิถุนายน – เดือนตุลาคม 
  ภาคการศึกษาท่ี 2 (Second Semester)  เร่ิมตั้งแต่เดือนพฤศจิกายน – เดือนมีนาคม 
  ภาคฤดูร้อน (Summer Semester)  เร่ิมตั้งแต่เดือนเมษายน – เดือนพฤษภาคม 
  2.1.2 การลงทะเบียน 
       1) จ านวนหน่วยกติการลงทะเบียน   
       ให้ลงทะเบียนเรียนได้ไม่น้อยกว่า 9 หน่วยกิต และไม่เกิน 22 หน่วยกิต ส าหรับการ
ลงทะเบียนเรียนเต็มเวลา และให้ลงทะเบียนได้ไม่เกิน 9 หน่วยกิต ส าหรับการลงทะเบียนเรียนไม่เต็มเวลา 
ส าหรับการลงทะเบียนภาคฤดูร้อน ให้ลงทะเบียนได้ไม่เกิน 9 หน่วยกิต หากลงทะเบียนเรียนท่ีมีหน่วยกิต  
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แตกต่างไปจากขา้งตน้ ให้เป็นไปตามขอ้บงัคบัมหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลรัตนโกสินทร์ วา่ดว้ยการศึกษา
ระดบัปริญญาตรี พ.ศ. 2559 
       2) ระยะเวลาการลงทะเบียน 
       ให้เป็นไปตามขอ้บงัคบัมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ ว่าดว้ยการศึกษา
ระดบัปริญญาตรี พ.ศ. 2559 
 
 2.2 คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา  
  2.2.1 รับนกัศึกษาไทยและนกัศึกษาต่างชาติท่ีสามารถฟัง พูด อ่าน เขียน และเขา้ใจภาษาไทยได้
อยา่งดี ผูส้ าเร็จการศึกษาหลกัสูตรมธัยมศึกษาตอนปลาย (ม.6) หรือเทียบเท่า หรือหลกัสูตรระดบัประกาศนียบตัร
วชิาชีพ (ปวช.)  หรือเทียบเท่า 
  2.2.2 รับผู ้เ รียนในระบบคลังหน่วยกิตตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
รัตนโกสินทร์ วา่ดว้ยการด าเนินงานระบบคลงัหน่วยกิต 
               2.2.3 คุณสมบติัอ่ืนตามท่ีมหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลรัตนโกสินทร์ก าหนด 
 
 2.3 ปัญหาของนักศึกษาแรกเข้า 
  2.3.1 ปัญหาความรู้ภาษาญ่ีปุ่นของนกัศึกษาแรกเขา้ไม่เท่ากนั 
  2.3.2 ปัญหาการปรับตวัจากการเรียนในระดบัมธัยมศึกษามาสู่การเรียนในระดบัอุดมศึกษา 
รวมถึงปัญหาการใชชี้วติวยัรุ่นในมหาวทิยาลยั 
  2.3.3 ปัญหาทางดา้นเศรษฐกิจและปัญหาส่วนตวัของนกัศึกษาท่ีมาจากครอบครัวท่ีมีปัญหา 
 
 2.4 กลยุทธ์ในการด าเนินการเพ่ือแก้ไขปัญหา/ข้อจ ากดัของนักศึกษาในข้อ 2.3  
  2.4.1 จดัโครงการปรับความรู้ภาษาญ่ีปุ่นใหแ้ก่นกัศึกษาแรกเขา้ท่ีไม่เคยเรียนภาษาญ่ีปุ่นมาก่อน 
  2.4.2 จดัอาจารยท่ี์ปรึกษาส าหรับให้ค  าแนะน าในเร่ืองการเรียน  การใชชี้วิตในมหาวิทยาลยัแก่
นกัศึกษาใหม ่
  2.4.3 จดัให้มีชั่วโมงแนะแนวและกิจกรรมต่าง ๆ ท่ีเป็นการพบปะแลกเปล่ียนความคิดเห็น 
พูดคุยปรึกษาเร่ืองราวส่วนตวัระหวา่งอาจารยก์บันกัศึกษา และระหวา่งรุ่นพี่กบัรุ่นนอ้ง 
  2.4.4 จดัหาขอ้มูลแหล่งทุนเพื่อการศึกษาและสถานท่ีท างานพิเศษท่ีเหมาะสมส าหรับแนะน า
ใหแ้ก่นกัศึกษาท่ีมีปัญหาทางเศรษฐกิจ โดยประสานงานควบคู่ไปกบัการส่ือสารกบัผูป้กครองของนกัศึกษาอยา่ง
ใกลชิ้ดเพื่อดูแลนกัศึกษาร่วมกนั 
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2.5 แผนการรับนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาในระยะ 5 ปี 
 

จ านวนนักศึกษา ปีการศึกษา 

2566 2567 2568 2569 2570 

ช้ันปีที ่1 60 60 60 60 60 
ช้ันปีที ่2 - 60 60 60 60 
ช้ันปีที ่3 - - 60 60 60 
ช้ันปีที ่4 - - - 60 60 
รวม 60 120 180 240 240 

คาดว่าจะส าเร็จการศึกษา - - - 60 60 
 
 2.6 งบประมาณตามแผน 
  2.6.1 งบประมาณรายรับ (หน่วย: บาท) 
 

รายละเอยีดรายรับ ปีการศึกษา 

2566 2567 2568 2569 2570 

ค่าธรรมเนียมการศึกษา 
เหมาจ่ายคนละ 12,000 
บาท (ต่อภาคการศึกษา) 

1,440,000 2,880,000 4,320,000 5,760,000 5,760,000 

ค่าลงทะเบียนเหมาจ่าย
ภาคฤดูร้อน 6,000 บาท 

- - - - - 

เงินอุดหนุนรัฐบาล 
คนละ 800 บาท 

96,000 192,000 288,000 384,000 384,000 

รวมรายรับ 1,536,000 3,072,000 4,608,000 6,144,000 6,144,000 
 
  2.6.2 งบประมาณรายจ่าย (หน่วย: บาท) 
 

หมวดเงิน ปีการศึกษา 

2566 2567 2568 2569 2570 

ก. งบด าเนินการ      

1. ค่าใช้จ่ายบุคลากร 1,586,040 3,172,080 4,758,120 6,344,160 6,344,160 
2. ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน 168,000 336,000 504,000 672,000 672,000 
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3. ทุนการศึกษา - - - - - 
4. รายจ่ายมหาวิทยาลยั 789,120 1,578,240 2,367,360 3,156,480 3,156,480 
รวม (ก) 2,543,160 5,086,320 7,629,480 10,172,640 10,172,640 

ข. งบลงทุน      
ค่าครุภัณฑ์ - - - - - 
รวม (ข) - - - - - 
รวม (ก+ข) 2,543,160 5,086,320 7,629,480 10,172,640 10,172,640 

จ านวนนักศึกษา 60 120 180 240 240 
ค่าใช้จ่ายต่อหัว
นักศึกษา 

42,386 42,386 42,386 42,386 42,386 

 
2.7 ระบบการศึกษา 

 ระบบการศึกษาเป็นแบบชั้นเรียน ตามขอ้บงัคบัมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ วา่ดว้ย
การศึกษาระดบัปริญญาตรี พ.ศ.2559 
 
 2.8 การเทียบโอนหน่วยกติรายวชิาและการลงทะเบียนเรียนข้ามมหาวิทยาลยั 

เป็นไปตามขอ้บงัคบัมหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลรัตนโกสินทร์ วา่ดว้ยการด าเนินงานเทียบโอนผล

การเรียนและผลลพัธ์การเรียนรู้ พ.ศ. 2565 

3. หลกัสูตรและอาจารย์ผู้สอน 
 

 ระยะเวลาการส าเร็จการศึกษา  
 ส าหรับผูจ้บการศึกษาหลกัสูตรมธัยมศึกษาตอนปลายและหลกัสูตรประกาศนียบตัรวชิาชีพ 

 ✓ แบบศึกษาเตม็เวลา  ใหศึ้กษาไดไ้ม่เกิน 8 ปีการศึกษา 
   ส าเร็จการศึกษาไดไ้ม่ก่อน 6 ภาคการศึกษา 
 ✓ แบบศึกษาบางเวลา  ใหศึ้กษาไดไ้ม่เกิน 12 ปีการศึกษา  
   ส าเร็จการศึกษาไดไ้ม่ก่อน 14 ภาคการศึกษา     
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  3.1 หลกัสูตร 
   3.1.1 จ านวนหน่วยกติ รวมตลอดหลกัสูตร                                            138                 หน่วยกติ 
   3.1.2 โครงสร้างหลักสูตร 
    1) หมวดวชิาศึกษาทัว่ไป 32   หน่วยกติ 
     1.1) กลุ่มวชิามนุษยศาสตร์ 6   หน่วยกิต 

     1.2) กลุ่มวชิาสังคมศาสตร์ 6   หน่วยกิต 
     1.3) กลุ่มวชิาภาษา 12   หน่วยกิต 
     1.4) กลุ่มวชิาวทิยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ 6   หน่วยกิต 
     1.5) กลุ่มวชิาพลศึกษาและนนัทนาการ 2   หน่วยกิต 
    2) หมวดวชิาเฉพาะ 100   หน่วยกติ 
     2.1) กลุ่มวชิาวชิาชีพพื้นฐาน 24   หน่วยกิต 

     2.2) กลุ่มวชิาชีพบงัคบั 42   หน่วยกิต 
     2.3) กลุ่มวชิาชีพเลือก 19   หน่วยกิต 
      1) แผนการศึกษา (ฝึกงาน)       
        กลุ่มวชิาการฝึกงาน 4   หน่วยกิต 

        กลุ่มวชิาชีพเลือกทัว่ไป 15   หน่วยกิต 
      2) แผนการศึกษา (สหกิจศึกษา)       
        กลุ่มวชิาสหกิจศึกษา 7   หน่วยกิต 

        กลุ่มวชิาชีพเลือกทัว่ไป 12   หน่วยกิต 
     2.4) กลุ่มวชิาโท 15   หน่วยกิต 

    3) หมวดวชิาเลือกเสรี 6   หน่วยกิต 

                     
  3.1.3 รายวชิา 

    1) หมวดวชิาศึกษาทัว่ไป 32 หน่วยกติ 
     1.1) กลุ่มวชิามนุษยศาสตร์ 6 หน่วยกติ ให้เลือกศึกษาจากรายวชิาต่อไปนี้ 
   HUM 1015 จิตวทิยาองคก์าร 

Organizational Psychology 
3(3-0-6) 

   HUM 1016 เทคนิคการพฒันาบุคลิกภาพ 
Personality Development Techniques 

3(3-0-6) 

   หรือเลือกศึกษารายวชิาอ่ืน ๆ ท่ีระบุในเอกสารหลกัสูตรหมวดวชิาศึกษาทัว่ไป 
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     1.2) กลุ่มวชิาสังคมศาสตร์ 6 หน่วยกติ ให้เลือกศึกษาจากรายวชิาต่อไปนี้ 
   SOC 1015 กฎหมายในชีวติประจ าวนั 

Law in Daily Use 
3(3-0-6) 

   SOC 2002 สังคมกบัส่ิงแวดลอ้ม 
Society and Environment 

3(3-0-6) 

   หรือเลือกศึกษารายวชิาอ่ืน ๆ ท่ีระบุในเอกสารหลกัสูตรหมวดวชิาศึกษาทัว่ไป 
                         
     1.3) กลุ่มวชิาภาษา 12 หน่วยกติ ให้เลือกศึกษาจากรายวชิาต่อไปนี้ 
   ENL 1001 ภาษาองักฤษทัว่ไป 

General English 
3(3-0-6) 

   ENL 1002 ภาษาองักฤษเพื่ออาชีพในศตวรรษท่ี 21  
English for Career in the 21 Century 

3(3-0-6) 

   ENL 1003 ภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสารในยคุดิจิทลั  
English for Digital Communication 

3(3-0-6) 

   THA 1003 การพูดและการเขียนเชิงวชิาชีพ 
Speaking and Writing for Careers 

3(3-0-6) 

   หรือเลือกศึกษารายวชิาอ่ืน ๆ ท่ีระบุในเอกสารหลกัสูตรหมวดวชิาศึกษาทัว่ไป 

                         
     1.4) กลุ่มวชิาวทิยาศาสตร์และคณติศาสตร์ 6 หน่วยกติ ให้เลือกศึกษาจากรายวชิา 
   MTH 1024 สถิติและการเก็บรวบรวมขอ้มูลส าหรับงานวจิยั 

Statistics and Data Collection for Research 
3(3-0-6) 

   SCI 1035 นวตักรรมและการพฒันาผลิตภณัฑชุ์มชน 
Innovation and Development of Community 
Product 

3(3-0-6) 

   หรือเลือกศึกษารายวชิาอ่ืน ๆ ท่ีระบุในเอกสารหลกัสูตรหมวดวชิาศึกษาทัว่ไป 

                         
     1.5) กลุ่มวชิาพลศึกษาและนันทนาการ 2 หน่วยกติ ให้เลือกศึกษาจากรายวชิาต่อไปนี้ 
   REC 1008 การเป็นผูน้ านนัทนาการ 

Recreation Leadership 
2(1-2-3) 

   หรือเลือกศึกษารายวชิาอ่ืน ๆ ท่ีระบุในเอกสารหลกัสูตรหมวดวชิาศึกษาทัว่ไป 
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    2) หมวดวชิาเฉพาะ 99 หน่วยกติ 
     2.1) กลุ่มวชิาชีพพืน้ฐาน 24 หน่วยกติ ให้ศึกษารายวชิาต่อไปนี้ 
   JAP 1113 ภาษาญ่ีปุ่นพื้นฐาน 

Fundamental Japanese 
3(3-0-6) 

   JAP 1114 ภาษาญ่ีปุ่นในชีวิตประจ าวนั 
Japanese of the Day 

3(3-0-6) 

   JAP 1115 การฟังและการพูดภาษาญ่ีปุ่นเบ้ืองตน้ 
Basic Japanese Listening and Speaking 

3(2-2-5) 

   JAP 1116 การฟังและการพูดภาษาญ่ีปุ่นในชีวติประจ าวนั 

Japanese Listening and Speaking of the Day 
3(2-2-5) 

   JAP 2120 รูปประโยคภาษาญ่ีปุ่นชั้นกลาง  
Intermediate Japanese Sentence Patterns 

3(3-0-6) 

   JAP 2121 บูรณาการรูปประโยคภาษาญ่ีปุ่นในบริบท          
สหวทิยาการ 
Integrated Japanese Sentence Patterns in 
Multidisciplinary Context 

3(3-0-6) 

   JAP 2122 การสนทนาภาษาญ่ีปุ่นเบ้ืองตน้ 
Basic Japanese Conversation 

3(2-2-5) 

   JAP 2123 การสนทนาภาษาญ่ีปุ่นในสถานการณ์เฉพาะ 

Japanese Conversation in Specific Situations 
3(2-2-5) 

      
     2.2) กลุ่มวชิาชีพบังคับ 42 หน่วยกติ ให้ศึกษารายวชิาต่อไปนี้ 
   JAP 2220 การอ่านภาษาญ่ีปุ่นเบ้ืองตน้ 

Basic Japanese Reading 
3(2-2-5) 

   JAP 2221 การอ่านภาษาญ่ีปุ่นเพื่อสรุปความเขา้ใจ 
Japanese Reading for Summarize Comprehension 

3(2-2-5) 

   JAP 3235 การเขียนภาษาญ่ีปุ่นเบ้ืองตน้ 
Basic Japanese Writing 

3(2-2-5) 

   JAP 3236 การเขียนภาษาญ่ีปุ่นเชิงบูรณาการเพื่อ                          
การสมคัรงาน 
Integrated Japanese writing for job application 

3(2-2-5) 
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   JAP 3237 ภาษาญ่ีปุ่นเพื่อการเตรียมสอบวดัระดบั JLPT 
Japanese for Japanese Language Proficiency Test 

3(3-0-6) 

   JAP 3238 วฒันธรรมญ่ีปุ่น 
Japanese Culture 

3(3-0-6) 

   JAP 3239 ภาษาญ่ีปุ่นธุรกิจ 
Business Japanese 

3(3-0-6) 

   JAP 3240 ภาษาญ่ีปุ่นเพื่องานอุตสาหกรรม 
Japanese for Industry 

3(3-0-6) 

   JAP 3241 ภาษาญ่ีปุ่นเทคโนโลยี 
Technology Japanese 

3(3-0-6) 

   JAP 3242 ภาษาญ่ีปุ่นส าหรับบุคลากรส านกังาน 
Japanese for Office Personnel 

3(3-0-6) 

   ALA 4201 การเป็นผูป้ระกอบการเพื่อสร้างธุรกิจใหม่ 
Entrepreneurship for New Venture Creation 

3(2-2-5) 

   JAP 4231 การพูดภาษาญ่ีปุ่นในท่ีชุมชน 
Japanese Public Speaking 

3(2-2-5) 

   JAP 4232 การแปลภาษาญ่ีปุ่น 
Translation in Japanese 

3(2-2-5) 

   JAP 4233 ล่ามภาษาญ่ีปุ่น 
Interpretation in Japanese 

3(2-2-5) 

2.3) กลุ่มวชิาชีพเลือก 19 หน่วยกติ ให้เลือกกลุ่มวชิาการฝึกงานหรือกลุ่มวชิาสหกจิ
ศึกษากลุ่มใดกลุ่มหน่ึง ส าหรับหน่วยกติทีเ่หลือให้เลือกจากรายวชิาในกลุ่มวชิาชีพเลือกทัว่ไป ในข้อ 2.3.3 ให้ครบ
หน่วยกติ 
 
      2.3.1) กลุ่มวชิาการฝึกงาน 4 หน่วยกติ 
   ALA 3305 การเตรียมฝึกงานและสหกิจศึกษา 

Preparation for Internship and Co-operative 
Education 

1(0-2-1) 

   ALA 3302 การฝึกงาน 
Internship  

3(0-40-0) 

   และเลือกรายวชิาในกลุ่มวชิาชีพเลือกทัว่ไปไม่นอ้ยกวา่ 15 หน่วยกิต 
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      2.3.2) กลุ่มวชิาสหกจิศึกษา 7 หน่วยกติ 
   ALA 3305 การเตรียมฝึกงานและสหกิจศึกษา 

Preparation for Internship and Co-operative 
Education 

1(0-2-1) 

   ALA 4304 สหกิจศึกษา 
Co-operative Education 

6(0-40-0) 

   และเลือกรายวชิาในกลุ่มวชิาชีพเลือกทัว่ไปอีกไม่นอ้ยกวา่ 12 หน่วยกิต 
          หมายเหตุ  ส าหรับวชิาสหกิจศึกษาและกลุ่มวชิาฝึกงาน ใหเ้ลือกศึกษาเพียงกลุ่มใดกลุ่มหน่ึงโดย 
          1. วิชาสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกบัการท างานใช้เวลาในการปฏิบติังานไม่น้อยกว่า 1 ภาค
การศึกษาปกติ ปีการศึกษาท่ี 4 
          2. วชิาการฝึกงานใชเ้วลาในการปฏิบติังานไม่นอ้ยกวา่ 200 ชัว่โมง หรือไม่นอ้ยกวา่หน่ึงภาคการศึกษาฤดูร้อน 
                         
      2.3.3) กลุ่มวชิาชีพเลือกทัว่ไป  

          1) กลุ่มวชิาภาษาศาสตร์และเทคโนโลยเีพ่ือการศึกษาภาษาญีปุ่่น 
   JAP 2318 การศึกษาตวัอกัษรคนัจิ 

Kanji Studies 
3(3-0-6) 

   JAP 2319 ภาษาศาสตร์ญ่ีปุ่นเบ้ืองตน้ 
Introduction to Japanese Linguistic 

3(3-0-6) 

   JAP 3320 เทคโนโลยแีละส่ือเพื่อการสอนภาษาญ่ีปุ่น 
Technology and media for teaching Japanese 

3(2-2-5) 

   JAP 4326 ภาษาญ่ีปุ่นในงานคอมพิวเตอร์ 
Japanese for Computer Work 

3(3-0-6) 

      2) กลุ่มวชิาประวตัิศาสตร์และวรรณคดี 
   JAP 2320 นิทานและเร่ืองสั้นญ่ีปุ่น 

Japanese Tales and Short Stories 
3(3-0-6) 

   JAP 2321 วรรณกรรมญ่ีปุ่น 
Japanese Literature 

3(3-0-6) 

   JAP 2322 ญ่ีปุ่นปัจจุบนั 
Japan Today 

3(3-0-6) 

   JAP 2323 ประวติัศาสตร์ญ่ีปุ่น 
Japanese History 

3(3-0-6) 



20 

 

มคอ. 02 

      3) กลุ่มวชิาธุรกจิและบริการ 
   JAP 3321 ภาษาญ่ีปุ่นเพื่องานบริการ 

Japanese for Service Career 
3(2-2-5) 

   JAP 3322 ภาษาญ่ีปุ่นเพื่องานบริบาล 
Japanese for Elderly Care 

3(3-0-6) 

      
      4) กลุ่มวชิาอ่ืน ๆ 
   JAP 4327 สัมมนาภาษาและวฒันธรรมญ่ีปุ่น 

Seminar in Japanese Language and Japanese 
Culture 

3(3-0-6) 

   JAP 4328 การศึกษาเฉพาะบุคคล 
Individual Study 

3(3-0-6) 

                         
     2.4) กลุ่มวชิาโท 15 หน่วยกติ ให้ศึกษาจากรายวชิาต่อไปนี้ 
          นักศึกษาหลักสูตรศิลปศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาภาษาญ่ีปุ่น สามารถเลือกศึกษารายวิชาในสาขาวิชาใด
สาขาวิชาหน่ึงท่ีเปิดสอนในมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์เป็นวิชาโท โดยศึกษาตามขอ้ก าหนด
และเง่ือนไขของหลกัสูตรวชิาโทสาขานั้น ๆ  และหากนกัศึกษามีความประสงคไ์ม่เลือกศึกษากลุ่มวิชาโท นกัศึกษา
ตอ้งเลือกศึกษารายวชิาต่าง ๆ จากกลุ่มวชิาชีพเลือกทัว่ไปใหค้รบตามจ านวนหน่วยกิตท่ีก าหนดไวข้า้งตน้ 
          ส าหรับนักศึกษาหลักสูตรอ่ืน ๆ ท่ีประสงค์จะศึกษารายวิชาในหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
ภาษาญ่ีปุ่นเป็นวชิาโท ตอ้งศึกษารายวชิาของหลกัสูตรไม่นอ้ยกวา่ 15 หน่วยกิต โดยศึกษารายวชิาดงัต่อไปน้ี 
   JAP 1113 ภาษาญ่ีปุ่นพื้นฐาน 

Fundamental Japanese 
3(3-0-6) 

   JAP 1114 ภาษาญ่ีปุ่นในชีวิตประจ าวนั 
Japanese of the Day 

3(3-0-6) 

   JAP 1115 การฟังและการพูดภาษาญ่ีปุ่นเบ้ืองตน้ 
Basic Japanese Listening and Speaking 

3(2-2-5) 

   JAP 1116 การฟังและการพูดภาษาญ่ีปุ่นในชีวติประจ าวนั 

Japanese Listening and Speaking of the Day 
3(2-2-5) 

   JAP 2122 การสนทนาภาษาญ่ีปุ่นเบ้ืองตน้ 
Basic Japanese Conversation 

3(2-2-5) 
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3) หมวดวชิาเลือกเสรี 6 หน่วยกติ 
          ใหน้กัศึกษาเลือกเรียนจากรายวชิาท่ีเปิดสอนในสาขาวชิาภาษาญ่ีปุ่นแต่ตอ้งไม่ซ ้ ากบัรายวิชาในแผนการศึกษา
ของสาขา หรือนกัศึกษาอาจเลือกเรียนรายวชิาอ่ืนท่ีเปิดสอนในมหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลรัตนโกสินทร์ หรือ
มหาวิทยาลยัอ่ืน ๆ ทั้งในและต่างประเทศ และตอ้งไม่เป็นรายวิชาท่ีก าหนดให้เรียนโดยไม่นบัหน่วยกิต โดยความ
เห็นชอบจากอาจารยท่ี์ปรึกษาและ/หรือหวัหนา้สาขาวชิา 
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   3.1.4 แสดงแผนการศึกษา 
    3.1.4.1 แผนการศึกษาส าหรับการเลือกวชิาสหกจิศึกษา 
          ปีการศึกษาที ่1            
ภาคการเรียนที ่1 
ENL 1001 ภาษาองักฤษทัว่ไป 3(3-0-6) 
REC 1008 การเป็นผูน้ านนัทนาการ 2(1-2-3) 
SOC 1015 กฎหมายในชีวติประจ าวนั 3(3-0-6) 
HUM 1017 จิตวทิยาองคก์าร 3(3-0-6) 
JAP 1113 ภาษาญ่ีปุ่นพื้นฐาน 3(0-2-1) 
JAP 1115 การฟังและการพูดภาษาญ่ีปุ่นเบ้ืองตน้ 3(2-2-5) 
                    รวม 17 หน่วยกติ 
                         
ภาคการเรียนที ่2 
ENL 1002 ภาษาองักฤษเพื่ออาชีพในศตวรรษท่ี 21  3(3-0-6) 
HUM 1016 เทคนิคการพฒันาบุคลิกภาพ 3(3-0-6) 
MTH 1024 สถิติและการเก็บรวบรวมขอ้มูลส าหรับงานวจิยั 3(3-0-6) 
SOC 2002 สังคมกบัส่ิงแวดลอ้ม 3(3-0-6) 
JAP 1114 ภาษาญ่ีปุ่นในชีวิตประจ าวนั 3(3-0-6) 
JAP 1116 การฟังและการพูดภาษาญ่ีปุ่นในชีวติประจ าวนั 3(2-2-5) 
                    รวม 18 หน่วยกติ 
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          ปีการศึกษาที ่2            
ภาคการเรียนที ่1 
ENL 1003 ภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสารในยคุดิจิทลั  3(3-0-6) 
THA 1003 การพูดและการเขียนเชิงวชิาชีพ 3(3-0-6) 
JAP 2120 รูปประโยคภาษาญ่ีปุ่นชั้นกลาง 3(3-0-6) 
JAP 2122 การสนทนาภาษาญ่ีปุ่นเบ้ืองตน้ 3(2-2-5) 
JAP 2220 การอ่านภาษาญ่ีปุ่นเบ้ืองตน้ 3(2-2-5) 
XXX xxxx วชิาโท 1 3(x-x-x) 
XXX xxxx วชิาเลือกเสรี 1 3(x-x-x) 
                    รวม 21 หน่วยกติ 
                         
ภาคการเรียนที ่2 
SCI 1035 นวตักรรมและการพฒันาผลิตภณัฑชุ์มชน 3(3-0-6) 
JAP 2121 บูรณาการรูปประโยคภาษาญ่ีปุ่นในบริบทสหวทิยาการ 3(3-0-6) 
JAP 2123 การสนทนาภาษาญ่ีปุ่นในสถานการณ์เฉพาะ 3(2-2-5) 
JAP 2221 การอ่านภาษาญ่ีปุ่นเพื่อสรุปความเขา้ใจ 3(2-2-5) 
JAP x3xx วชิาชีพเลือก 1 3(x-x-x) 
XXX xxxx วชิาโท 2 3(x-x-x) 
XXX xxxx วชิาเลือกเสรี 2 3(x-x-x) 
                    รวม 21 หน่วยกติ 
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          ปีการศึกษาที ่3            
ภาคการเรียนที ่1 
JAP 3237 ภาษาญ่ีปุ่นเพื่อการเตรียมสอบวดัระดบัความรู้ JLPT 3(3-0-6) 
JAP 3235 การเขียนภาษาญ่ีปุ่นเบ้ืองตน้ 3(2-2-5) 
JAP 3238 วฒันธรรมญ่ีปุ่น 3(3-0-6) 
JAP 3239 ภาษาญ่ีปุ่นธุรกิจ 3(3-0-6) 
JAP 3240 ภาษาญ่ีปุ่นอุตสาหกรรม 3(3-0-6) 
XXX x3xx วชิาชีพเลือก 2 3(x-x-x) 
XXX xxxx วชิาโท 3 3(x-x-x) 
                    รวม 21 หน่วยกติ 
                         
ภาคการเรียนที ่2 
JAP 3236 การเขียนภาษาญ่ีปุ่นเชิงบูรณาการเพื่อการสมคัรงาน 3(2-2-5) 
JAP 3241 ภาษาญ่ีปุ่นเทคโนโลยี 3(3-0-6) 
JAP 3242 ภาษาญ่ีปุ่นส าหรับบุคลากรส านกังาน 3(3-0-6) 
XXX x3xx วชิาชีพเลือก 3 3(x-x-x) 
XXX x3xx วชิาชีพเลือก 4 3(x-x-x) 
XXX xxxx วชิาโท 4 3(x-x-x) 
ALA 3305 การเตรียมฝึกงานและสหกิจศึกษา 1(0-2-1) 
                    รวม 19 หน่วยกติ 
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          ปีการศึกษาที ่4            
ภาคการเรียนที ่1 
ALA 4201 การเป็นผูป้ระกอบการเพื่อสร้างธุรกิจใหม่ 3(2-2-5) 
JAP 4231 การพูดภาษาญ่ีปุ่นในท่ีชุมชน 3(2-2-5) 
JAP 4233 การแปลภาษาญ่ีปุ่น 3(2-2-5) 
JAP 4234 ล่ามภาษาญ่ีปุ่น 3(2-2-5) 
XXX xxxx วชิาโท 5 3(x-x-x) 
                    รวม 15 หน่วยกติ 
                         
ภาคการเรียนที ่2 
ALA 4304 สหกิจศึกษา 6(0-40-0) 
                    รวม 6 หน่วยกติ 
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    3.1.4.2 แผนการศึกษาส าหรับการเลือกวชิาฝึกงาน 
          ปีการศึกษาที ่1            
ภาคการเรียนที ่1 
ENL 1001 ภาษาองักฤษทัว่ไป 3(3-0-6) 
REC 1008 การเป็นผูน้ านนัทนาการ 2(1-2-3) 
SOC 1015 กฎหมายในชีวติประจ าวนั 3(3-0-6) 
HUM 1017 จิตวทิยาองคก์าร 3(3-0-6) 
JAP 1113 ภาษาญ่ีปุ่นพื้นฐาน 3(0-2-1) 
JAP 1115 การฟังและการพูดภาษาญ่ีปุ่นเบ้ืองตน้ 3(2-2-5) 
                    รวม 17 หน่วยกติ 
                         
ภาคการเรียนที ่2 
ENL 1002 ภาษาองักฤษเพื่ออาชีพในศตวรรษท่ี 21  3(3-0-6) 
HUM 1016 เทคนิคการพฒันาบุคลิกภาพ 3(3-0-6) 
MTH 1024 สถิติและการเก็บรวบรวมขอ้มูลส าหรับงานวจิยั 3(3-0-6) 
SOC 2002 สังคมกบัส่ิงแวดลอ้ม 3(3-0-6) 
JAP 1114 ภาษาญ่ีปุ่นในชีวิตประจ าวนั 3(3-0-6) 
JAP 1116 การฟังและการพูดภาษาญ่ีปุ่นในชีวติประจ าวนั 3(2-2-5) 
                    รวม 18 หน่วยกติ 
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          ปีการศึกษาที ่2            
ภาคการเรียนที ่1 
ENL 1003 ภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสารในยคุดิจิทลั  3(3-0-6) 
THA 1003 การพูดและการเขียนเชิงวชิาชีพ 3(3-0-6) 
JAP 2120 รูปประโยคภาษาญ่ีปุ่นชั้นกลาง 3(3-0-6) 
JAP 2122 การสนทนาภาษาญ่ีปุ่นเบ้ืองตน้ 3(2-2-5) 
JAP 2220 การอ่านภาษาญ่ีปุ่นเบ้ืองตน้ 3(2-2-5) 
XXX xxxx วชิาโท 1 3(x-x-x) 
XXX xxxx วชิาเลือกเสรี 1 3(x-x-x) 
                    รวม 21 หน่วยกติ 
                         
ภาคการเรียนที ่2 
SCI 1035 นวตักรรมและการพฒันาผลิตภณัฑชุ์มชน 3(3-0-6) 
JAP 2121 บูรณาการรูปประโยคภาษาญ่ีปุ่นในบริบทสหวทิยาการ 3(3-0-6) 
JAP 2123 การสนทนาภาษาญ่ีปุ่นในสถานการณ์เฉพาะ 3(2-2-5) 
JAP 2221 การอ่านภาษาญ่ีปุ่นเพื่อสรุปความเขา้ใจ 3(2-2-5) 
JAP x3xx วชิาชีพเลือก 1 3(x-x-x) 
XXX xxxx วชิาโท 2 3(x-x-x) 
XXX xxxx วชิาเลือกเสรี 2 3(x-x-x) 
                    รวม 21 หน่วยกติ 
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          ปีการศึกษาที ่3            
ภาคการเรียนที ่1 
JAP 3237 ภาษาญ่ีปุ่นเพื่อการเตรียมสอบวดัระดบัความรู้ JLPT 3(3-0-6) 
JAP 3235 การเขียนภาษาญ่ีปุ่นเบ้ืองตน้ 3(2-2-5) 
JAP 3238 วฒันธรรมญ่ีปุ่น 3(3-0-6) 
JAP 3239 ภาษาญ่ีปุ่นธุรกิจ 3(3-0-6) 
JAP 3240 ภาษาญ่ีปุ่นอุตสาหกรรม 3(3-0-6) 
XXX xxxx วชิาโท 3 3(x-x-x) 
                    รวม 18 หน่วยกติ 
                         
ภาคการเรียนที ่2 
JAP 3236 การเขียนภาษาญ่ีปุ่นเชิงบูรณาการเพื่อการสมคัรงาน 3(2-2-5) 
JAP 3241 ภาษาญ่ีปุ่นเทคโนโลยี 3(3-0-6) 
JAP 3242 ภาษาญ่ีปุ่นส าหรับบุคลากรส านกังาน 3(3-0-6) 
XXX x3xx วชิาชีพเลือก 2 3(x-x-x) 
XXX xxxx วชิาโท 4 3(x-x-x) 
ALA 3305 การเตรียมฝึกงานและสหกิจศึกษา 1(0-2-1) 
                    รวม 16 หน่วยกติ 
                         
ภาคการเรียนที ่3 ภาคการศึกษาฤดูร้อน 
ALA 3203 การฝึกงาน 3(0-40-0) 
                    รวม 3 หน่วยกติ 
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          ปีการศึกษาที ่4            
ภาคการเรียนที ่1 
ALA 4201 การเป็นผูป้ระกอบการเพื่อสร้างธุรกิจใหม่ 3(2-2-5) 
JAP 4231 การพูดภาษาญ่ีปุ่นในท่ีชุมชน 3(2-2-5) 
JAP 4233 การแปลภาษาญ่ีปุ่น 3(2-2-5) 
JAP 4234 ล่ามภาษาญ่ีปุ่น 3(2-2-5) 
XXX xxxx วชิาโท 5 3(x-x-x) 
                    รวม 15 หน่วยกติ 
                         
ภาคการเรียนที ่2 
XXX x3xx วชิาชีพเลือก 3 3(x-x-x) 
XXX x3xx วชิาชีพเลือก 4 3(x-x-x) 
XXX x3xx วชิาชีพเลือก 5 3(x-x-x) 
                    รวม 9 หน่วยกติ 
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  3.1.5 การจัดรหัสและหน่วยกิตรายวชิา 
  ความหมายของรหัสรายวชิา  
 การจดัรหสัรายวชิา ก าหนดดว้ยอกัษรยอ่เป็นภาษาองักฤษ 3 ตวั น าหนา้ตามดว้ยรหสัตวัเลข 4 หลกั ดงัน้ี 
       อกัษรยอ่ภาษาองักฤษส าหรับคณะหรือสาขาวชิา  
       หรือกลุ่มวชิาศึกษาทัว่ไป 
       ปีท่ีควรศึกษา 
       หมวดวชิาหรือกลุ่มวชิา 
       ล าดบัวชิาในกลุ่มวชิา 
    XXX   X   X   XX 
 
ปีทีค่วรศึกษา   
1 – ปีท่ี 1   
2 – ปีท่ี 2   ป. ตรี  
3 – ปีท่ี 3   
4 – ปีท่ี 4   
 

หมวดวชิา/กลุ่มวชิา 
(ระดับปริญญาตรี) 
0 – หมวดวชิาศึกษาทัว่ไป 
1 – กลุ่มวชิาชีพพื้นฐาน 
2 – กลุ่มวชิาชีพบงัคบั 
3 – กลุ่มวชิาชีพเลือก 

หมวดวชิา/กลุ่มวชิา 
(ระดับบัณฑิตศึกษา) 
0 – กลุ่มวชิาปรับพื้นฐาน 
1 – กลุ่มวชิาบงัคบั 
2 – กลุ่มวชิาเอก 
3 – กลุ่มวชิาเลือก 
4 – กลุ่มวทิยานิพนธ์ 

 
หน่วยกติและช่ัวโมงเรียน 

 การก าหนดหน่วยกิตและชัว่โมงเรียน จะก าหนดเป็นตวัเลขตามรหสั ท่ีมีความหมายดงัน้ี 
       หน่วยกิต 
       ชัว่โมงเรียนทฤษฎี 
       ชัว่โมงเรียนปฏิบติั 
       ชัว่โมงศึกษานอกเวลา 
   X (X - X - X) 
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  3.1.6 ค าอธิบายรายวชิา 
  วชิาบังคับก่อน 
 

หมายความวา่ นกัศึกษาจะลงทะเบียนเรียนวิชาน้ี จะตอ้งผา่นการเรียนในรายวิชาท่ีระบุไวก่้อน เพื่อให้
เกิดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนในรายวชิานั้นโดยจะตอ้งผา่นการเรียนและการประเมินผลวิชาบงัคบัก่อนมาแลว้โดย
ได้รับคะแนน A, B+, B, C+, C, D+, D, หรือ S และเป็นไปตามข้อบังคบัมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
รัตนโกสินทร์ วา่ดว้ยการศึกษาระดบัปริญญาตรี พ.ศ. 2559 
 
หมวดวชิาศึกษาทัว่ไป 
  กลุ่มวชิามนุษยศาสตร์ 
HUM 1015 จิตวทิยาองค์การ 

Organizational Psychology 
วชิาบังคับก่อน: ไม่มี 
ความหมาย ความส าคญัของจิตวทิยาองคก์าร ระบบองคก์าร วฒันธรรมองคก์าร 
พฤติกรรมของบุคคลในองคก์าร แรงจูงใจ และความพึงพอใจในการท างาน 
สภาพแวดลอ้มในการท างาน การบริหารจดัการ การท างานเป็นทีม การสรรหา 
การคัดเลือก การฝึกอบรมและการพัฒนาบุคลากรให้สอดคล้องกับการ
เปล่ียนแปลงของกระแสโลก 
Prerequisite: None 
Meaning and importance of organizational psychology including  organizational 
systems, organizational cultures, behaviors of organization’s personnel, 
motivation and job satisfaction working environment, management, team 
working, personnel recruitment, personnel selection, training and personnel 
development, among changes of global trend  
 

3(3-0-6) 

HUM 1016 เทคนิคการพฒันาบุคลกิภาพ 
Personality Development Techniques 
วชิาบังคับก่อน: ไม่มี 
ความรู้พื้นฐานเก่ียวกบ ับุคลิกภาพ ทฤษฎีบุคลิกภาพ การรับรู้เก่ียวกบัตนเอง 
ปัจจัยท่ีมีอิทธิพลต่อบุคลิกภาพ อิทธิพลของมนุษยสัมพันธ์กับบุคลิกภาพ 
สุขภาพจิต การปรับตวั เทคนิควิธีปรับปรุงบุคลิกภาพ มารยาทและปฏิสัมพนัธ์

3(3-0-6) 
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ในสังคมไทย และสากลเพื่อน าไปสู่การพฒันาบุคลิกภาพท่ีเหมาะสมตามสาขา
วชิาชีพ 
Prerequisite: None 
Basic knowledge regarding personality, personality theories, self-perception, 
factors influencing personality, influence of human relations against personality, 
mental health, self-adjustment, personality development techniques, etiquette 
and interaction in Thai and international society for the benefit of appropriate 
personality development for careers 

 
  กลุ่มวชิาสังคมศาสตร์ 
SOC 1015 กฎหมายในชีวติประจ าวนั 

Law in Daily Use 
วชิาบังคับก่อน: ไม่มี 
หลกัเกณฑแ์ละวธีิปฏิบติัพื้นฐานของกฎหมายโดยทัว่ไปท่ีมีความสัมพนัธ์กบั กฎ 
เกณฑอ่ื์น ๆ ในสังคม การแยกประเภทของกฎหมาย ขอบเขตท่ีกฎหมายบงัคบัใช้
สิทธิขั้นพื้นฐานตามกฎหมายเอกชนและกฎหมายมหาชน กระบวนการยุติธรรม
ของไทย กฎหมายอาญาท่ีควรรู้และกฎหมายวา่ดว้ยความสัมพนัธ์ของครอบครัว
และมรดก เพื่อให้ทราบถึงสิทธิ หน้าท่ี และเสรีภาพ อนัพึงไดรั้บตามกฎหมาย
ตลอดจน สามารถน าไปประยกุตใ์ชใ้นชีวติประจ าวนัได ้
Prerequisite: None 
Basic rules and procedures of general law related to other social norms, scope of 
law, basic rights under private law and public law, Thai justice system, criminal 
law, the law related to relationship on family and inheritance, rights, duties and 
freedoms obtained by the law and as well as an application of law in everyday 
life 
 

3(3-0-6) 

SOC 2002 สังคมกบัส่ิงแวดล้อม 
Society and Environment 
วชิาบังคับก่อน: ไม่มี 
ความรู้พื้นฐานของสังคมและส่ิงแวดล้อม ความสัมพนัธ์ระหว่างมนุษย์กับ 

3(3-0-6) 
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ส่ิงแวดล้อม การใช้ประโยชน์และการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอ้มการอนุรักษค์วามหลากหลายทางชีวภาพในทอ้งถ่ิน ตระหนกัถึงการ
ใชท้รัพยากรอยา่งรู้คุณค่าการวิเคราะห์ระบบส่ิงแวดลอ้ม การประเมินผลกระทบ
และการจดัการ ส่ิงแวดลอ้มอยา่งมีระบบแบบแผน สามารถน าไปใชแ้กไ้ขปัญหา
รวมถึงการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ ส่ิงแวดล้อมได้อย่างย ั่งยืน
Prerequisite: None 
Basic knowledge of society and environment, relationship between humans and 
environment, utilization and conservation of natural resources and environment, 
conservation of local biodiversity, realizing the use of valuable resources, 
analyzing of environmental system, systematic impact assessment and 
environmental management, applying knowledge to solve problems as well as 
sustainable management of natural resources and environment 

 
  กลุ่มวชิาภาษา 
ENL 1001 ภาษาองักฤษทัว่ไป 

General English 
วชิาบังคับก่อน: ไม่มี 
ศพัท์ โครงสร้างไวยากรณ์และส านวนภาษาองักฤษในระดับพื้นฐานท่ีใช้ใน
บริบททางสังคมปัจจุบนั ในลกัษณะของการบูรณาการทกัษะพื้นฐานทั้งส่ีทกัษะ 
การฟัง การพูด การอ่าน และการเขียน 
Prerequisite: None 
Fundamental English vocabulary, structures and expressions used  in  contextualized 
social language, dealing with integration in four basic skills; listening, speaking, 
reading, and writing 
 

3(3-0-6) 

ENL 1002 ภาษาองักฤษเพ่ืออาชีพในศตวรรษที ่21 
English for Career the 21 Century 
วชิาบังคับก่อน: ไม่มี 
ศพัท์ โครงสร้าง ไวยากรณ์ และส านวนภาษาองักฤษ ฝึกทกัษะการฟัง การพูด 
การอ่านและการเขียนส าหรับการประกอบอาชีพท่ีหลากหลายในศตวรรษท่ี 21 
Prerequisite: None 

3(3-0-6) 
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English vocabularies, structures, expressions, practicing listening, speaking, 
reading and writing skills for various careers in the 21 Century 
 

ENL 1003 ภาษาองักฤษเพ่ือการส่ือสารในยุคดิจิทลั 
English for Digital Communication 
วชิาบังคับก่อน: ไม่มี 
การพฒันาทกัษะภาษาองักฤษ โดยเนน้ทกัษะดา้นการฟัง พูด อ่าน และการเขียน 
จากแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ ทางเทคโนโลยดิีจิทลั 
Prerequisite: None 
Language skill development with an emphasis on listening, speaking, reading, 
and writing from different sources of digital technology 
 

3(3-0-6) 

THA 1003 การพูดและการเขียนเชิงวชิาชีพ 
Speaking and Writing for Careers 
วชิาบังคับก่อน: ไม่มี 
หลกัและขั้นตอนการพูด  ฝึกทกัษะการพูดจากสถานการณ์จ าลองท่ีก าหนดให้ 
รวมทั้งฝึกมารยาทและบุคลิกภาพท่ีดีของผูพู้ด  หลกัและขั้นตอนการเขียน  ฝึก
ทกัษะการเขียนประเภทต่าง ๆ ไดอ้ยา่งเหมาะสมกบังานวิชาชีพ ฝึกทกัษะการใช้
ภาษาในการพูดและการเขียนท่ีเก่ียวขอ้งกบังานอาชีพ 
Prerequisite: None 
Principles and processes of speaking, speaking skill practice in simulated 
situations, speaking manner and personality practice, principles and processes of 
writing, writing skill practice for careers, speaking and writing skills related to 
future careers 

3(3-0-6) 

 
  กลุ่มวชิาวทิยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ 
MTH 1024 สถิติและการเกบ็รวบรวมข้อมูลส าหรับงานวจัิย 

Statistics and Data Collection for Research 
วชิาบังคับก่อน: ไม่มี 
ความรู้เบ้ืองตน้เก่ียวกบัสถิติตวัแปรและการวดัค่าของตวัแปร การเก็บรวบรวม 

3(3-0-6) 
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ขอ้มูลในงานวิจยั เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการเก็บรวบรวมขอมู้ลในงานวิจยัเชิงปริมาณ 
การสุ่มตวัอยา่ง ความสัมพนัธ์ระหวา่งตวัแปร การทดสอบสมมติฐานในงานวจิยั
เชิงปริมาณ การใชโ้ปรแกรมส าเร็จรูปในการวเิคราะห์ขอ้มูล 
Prerequisite: None 
Fundamentals of statistics, variables and measurement, data collection for 
research, tools for data collection in quantitative research, sampling techniques, 
relationship between variables, hypothesis testing in quantitative research, use 
of package in data analysis 
 

                กลุ่มวชิาพลศึกษาและนันทนาการ 
REC 1008 การเป็นผู้น านันทนาการ 

Recreation Leadership 
วชิาบังคับก่อน: ไม่มี 
ความรู้เก่ียวกบัลกัษณะผูน้ าแบบต่าง ๆ การบริหารงาน และการวิเคราะห์เลือก 
รูปแบบกิจกรรมนนัทนาการชนิดต่าง ๆ สามารถปฏิบติัเก่ียวกบับทบาท หน้าท่ี
การน าและเทคนิคการเป็นผูน้ านนัทนาการ การบริหารงาน การจดักิจกรรมและ
การเลือกใชว้สัดุอุปกรณ์ท่ีเหมาะสมในการจดักิจกรรม 
Prerequisite: None 
Knowledge of various types of leadership, administration, analysis, choose 
various recreation activities, practice role, duty, lead and technique for recreation 
leadership, administration, organizing activities and choose suitable materials 
for recreation activities 

2(1-2-3) 

   
              กลุ่มวชิาบูรณาการ 

   รายวชิาวทิยาศาสตร์ 
SCI 1035 นวตักรรมและการพฒันาผลิตภัณฑ์ชุมชน 

Innovation and Development of Community Product 
วชิาบังคับก่อน: ไม่มี 
ความหมายของผลิตภณัฑ์ชุมชน ผลิตภณัฑ์หน่ึงต าบลหน่ึงผลิตภณัฑ์ (OTOP) 
ผลิตภณัฑ์ประเภทอาหาร เคร่ืองด่ืม ผา้ ของใช้และสมุนไพรท่ีไม่ใช่อาหาร 
มาตรฐานผลิตภณัฑ์ชุมชน (มผช.) มาตรฐานอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง หลักการบริหาร 

3(3-0-6) 
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จดัการผลิตภณัฑ์ชุมชน การตลาดส าหรับผลิตภณัฑ์ชุมชน การออกแบบและ 
จ าหน่ายผลิตภณัฑชุ์มชนแบบออนไลน์ 
Prerequisite: None 
Definition of community products, One Tambon One Product (OTOP), food, 
beverages, fabrics, utensils and non-food herbs, community product standards, 
other relevant standards principles of community product, marketing and 
management of community products, designing and selling community products 
by online market 

 
หมวดวชิาเฉพาะ 

  กลุ่มวชิาวชิาชีพพืน้ฐาน 
JAP 1113 ภาษาญีปุ่่นพืน้ฐาน 

Fundamental Japanese 
วชิาบังคับก่อน: ไม่มี 
แนวคิดและหลกัการความรู้เก่ียวกบัตวัอกัษรภาษาญ่ีปุ่น  อกัษรฮิรางานะ อกัษร
คาตาคานะ อกัษรคนัจิ การออกเสียง ค าศพัท์ ไวยากรณ์และส านวนภาษาญ่ีปุ่น
พื้นฐาน  การทักทาย การแนะน าตัว การแนะน าสถานท่ี การบอกเวลา การ
ชกัชวน การสั่งอาหาร การบอกความตอ้งการของตนเอง การขออนุญาต การบอก
ประสบการณ์ และการแสดงความคิดเห็นของตนเอง 
Prerequisite: None 
Concepts and principles of Japanese letters : Hiragana Katakana Kanji, 
pronunciation,  vocabularies grammars and basic Japanese expression such as 
greetings, self-introductions, place introduction, time telling, invitation, food 
ordering, requirement expression, asking for permission, experience telling and 
opinion expression 
 

 

 

 

3(3-0-6) 
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JAP 1114 ภาษาญีปุ่่นในชีวติประจ าวนั 
Japanese of the Day 
วชิาบังคับก่อน: ไม่มี 
ค าศพัท ์ไวยากรณ์ ส านวนภาษาญ่ีปุ่นในชีวิตประจ าวนัระดบัท่ีสูงข้ึนและมีความ
ซบัซ้อนมากข้ึน เพื่อใชส้อบถามความคิดเห็น การให้และขอค าแนะน า การบอก
ความสามารถ การบอกจุดประสงค์ การอธิบายเหตุผล การคาดคะเน การใช้ค  า
อกรรมและสกรรมกริยา การใชป้ระโยครูปค าสั่ง ประโยครูปหา้มปราม  และการ
ใชภ้าษาญ่ีปุ่นในรูปสุภาพตามสถานการณ์ท่ีเหมาะสม 
Prerequisite: None  
Higher level of Japanese vocabulary, grammar and expressions for everyday life 
used to ask for opinions, give and take advises, tell abilities, express objectives, 
explain reasons, and presume situation, including uses of transitive and 
intransitive verb, imperative form of verb, prohibitive form of verb and polite 
form of verb for various appropriate situations 

 

3(3-0-6) 

JAP 1115 การฟังและการพูดภาษาญีปุ่่นเบื้องต้น 
Basic Japanese Listening and Speaking 
วชิาบังคับก่อน: ไม่มี 
แนวคิดและหลกัการท่ีเก่ียวขอ้งกบัการฟังและการพูดภาษาญ่ีปุ่นพื้นฐาน การ
ทกัทาย การแนะน าตนเอง การชกัชวน การขอร้องให้คู่สนทนาท าส่ิงใดส่ิงหน่ึง 
การขออนุญาต การห้าม การบอก การกระท าท่ีก าลงัด าเนินอยู่ การบอกกิจวตัร 
การบอกสภาพ การถามและบอกงานอดิเรก การถามและการบอกความสามารถ 
การขอร้องให้คู่สนทนาไม่ท าส่ิงใดส่ิงหน่ึง การบอกกิจกรรมท่ีหลีกเล่ียงไม่ได้ 
การบอกกิจกรรมท่ีหลีกเล่ียงได ้ อวจันภาษา ท่าทางท่ีใชป้ระกอบในการสนทนา
ภาษาญ่ีปุ่น 
Prerequisite: None 
Concepts and principles of  Basic Japanese listening and speaking, greetings, 
self-introductions, persuasion, asking the interlocutor to do something, asking 
for permission, prohibiting, telling ongoing action, telling routine, telling 
condition, asking and telling hobbies, asking and telling abilities, asking the 

3(2-2-5)   
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interlocutor to do nothing, telling the inevitable activities, declaring avoidable 
activities, nonverbal language, and gestures used in Japanese conversation 
 

JAP 1116 การฟังและการพูดภาษาญีปุ่่นในชีวติประจ าวนั 
Japanese Listening and Speaking of the Day 
วชิาบังคับก่อน: ไม่มี 
การฟังและการพูดภาษาญ่ีปุ่นในชีวิตในประจ าวนั ในประเด็นท่ีเก่ียวข้องกับ  
การถามและการบอกประสบการณ์ การพูดยกตวัอยา่งกิจกรรมท่ีท าในช่วงเวลา
ใดเวลาหน่ึง การบอกกิจกรรมท่ีท าซ ้ า ๆ ในช่วงเวลาใดเวลาหน่ึง การสนทนา
ภาษาญ่ี ปุ่นระดับสุภาพทางการ การสนทนาภาษาญ่ี ปุ่นระดับธรรมดา                 
การสนทนาภาษาญ่ีปุ่นระดบัสุภาพเชิงยกยอ่งและถ่อมตน มารยาทและท่าทีใน
การรับฟังความคิดเห็นของผูอ่ื้น  
Prerequisite: None 
Daily Japanese listening and speaking on issues related to asking and sharing 
experiences, giving examples of activities performed at a particular time, telling 
the activities that are repeated over a period of time, formal conversation in 
Japanese, simple Japanese conversation, conversation in Japanese with respect 
and humility, manners and attitudes in listening to the opinions of others 
 

3(2-2-5) 

JAP 2120 รูปประโยคภาษาญีปุ่่นช้ันกลาง  
Intermediate Japanese Sentence Patterns  
วชิาบังคับก่อน: ไม่มี 
ไวยากรณ์ท่ีใช้ในการช้ีเป้าหมายและขอบเขตของการกระท า บอกเวลาและ
สถานการณ์ท่ีเกิดการกระท า ช้ีล าดบัก่อนหลงัของการเกิดการกระท า ช้ีความ
คืบหนา้และความสัมพนัธ์ต่อกนัของการกระท า วธีิการบอกจ ากดัเง่ือนไข วธีิการ
เพิ่มเติมข้อมูล วิธีการเปรียบเทียบ ระดับของข้อมูล บอกจุดยืนในการตดัสิน 
มุมมองในการประเมิน บอกท่ีมาของการกระท า บอกความเก่ียวเน่ือง ความ
สอดคลอ้งของขอ้มูล บอกขอ้ยกเวน้ และวธีิการยกตวัอยา่ง  
Prerequisite: None  
Intermediate grammar about purpose, range of action, time and place of action, 
sequential actions, progressive actions, and correlations, limiting conditions, 

3(3-0-6) 
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information additions, comparison and contrast of information, the standpoint of 
judgment, the viewpoint of evaluation, basis of action, dependency 
correspondence of information, exceptions and giving examples 
 

JAP 2121 บูรณาการรูปประโยคภาษาญีปุ่่นในบริบทสหวทิยาการ 
Integrated Japanese Sentence Patterns in Multidisciplinary Context 
วชิาบังคับก่อน: ไม่มี 
ไวยากรณ์ท่ีใช้ในการเน้นขอ้ความ บอกหัวเร่ือง การแสดงความขดัแยง้ บอก
เหตุผล บอกเง่ือนไขสมมุติ เง่ือนไขขดัแยง้ บอกความเป็นไปไดแ้ละความเป็นไป
ไม่ได ้บอกแนวโน้ม บอกขั้นตอนและผลลพัธ์ การปฏิเสธ การถ่ายทอดค าพูด 
การชกัชวน การเสนอแนะ การเตือน การห้าม การยืนยนัความคิด และการแสดง
ความรู้สึก ความปรารถนา 
Prerequisite: None 
Intermediate grammar about emphatic expressions, topics, contradictions, 
causes and reasons, hypothetical and negative hypothetical conditions, 
impossibility and possibility, tendency, process and conclusion, negatives, 
conveying information, invitations, advice, warnings, prohibitions, assertion, 
exclamatory expressions and expressing wishes 
 

3(3-0-6) 

JAP 2122 การสนทนาภาษาญีปุ่่นเบื้องต้น 
Basic Japanese Conversation  
วชิาบังคับก่อน: ไม่มี 
การส่ือสารภาษาญ่ีปุ่นโดยใช้ส านวนภาษาญ่ีปุ่นและระดบัภาษาท่ีเหมาะสมกบั
บริบท การใช้ภาษาญ่ีปุ่นกบับุคคลต่างสถานะ การสนทนาภาษาญ่ีปุ่นระหว่าง
อาจารยก์บัลูกศิษย ์การสนทนาภาษาญ่ีปุ่นระหว่างบุคคลท่ีไม่สนิทสนมคุน้เคย  
การสนทนาภาษาญ่ีปุ่นภายในครอบครัว บุคลิกภาพการวางตวัแบบญ่ีปุ่น ท่ายืน
ท่านัง่แบบญ่ีปุ่น 
Prerequisite: None 
Japanese communication using Japanese expressions and a language level 
appropriate to the context, using Japanese with people of different statuses, 
Japanese conversation between teacher and student, Japanese conversation 

3(2-2-5) 
 

 

 

 

 

 

 



40 

 

มคอ. 02 

between unfamiliar people, Japanese conversation within the family, Japanese 
posing personality, sitting and standing posture Japanese style 
 

  

JAP 2123 การสนทนาภาษาญีปุ่่นในสถานการณ์เฉพาะ 
Japanese Conversation in Specific Situations  
วชิาบังคับก่อน: ไม่มี 
การสนทนาภาษาญ่ีปุ่นในโอกาสพิเศษ การแสดงความยินดีเป็นภาษาญ่ีปุ่นต่อคู่
สนทนา การแสดงความเสียใจเป็นภาษาญ่ีปุ่นต่อคู่สนทนา การสนทนา
ภาษาญ่ีปุ่นในสถานการณ์ท่ีหลากหลาย ท่ีค านึงถึงมนุษยสัมพนัธ์และการเข้า
สังคม รวมถึงการแลกเปล่ียนความคิดเห็นเก่ียวกบัประเด็นทางสังคม ท่าทีการรับ
ฟังแบบเห็นดว้ยหรือมีความคิดเห็นเป็นอยา่งอ่ืนอยา่งสุภาพ  
Prerequisite: None 
Conversation in Japanese on special occasions, congratulations in Japanese to 
the interlocutor, expressing condolences in Japanese to the interlocutor, 
conversational Japanese in various situations involving interpersonal and social 
interactions including exchanging opinions on social issues, listening in 
agreement with the opinions of the interlocutor, listening and expressing 
opinions when disagreeing with the opinions of the interlocutor 

3(2-2-5) 

 
  กลุ่มวชิาชีพบังคับ 
JAP 2220 การอ่านภาษาญีปุ่่นเบื้องต้น 

Basic Japanese Reading  
วชิาบังคับก่อน: ไม่มี 
ศึกษานิยาม ประเภทและกลวิธีการอ่าน การคาดเดาเน้ือหาจากบริบทแวดล้อม
จากเน้ือเร่ืองอ่านในชีวิตประจ าวนั การอ่านขอ้ความสั้ น การอ่านขอ้ความใน
โฆษณา การอ่านข้อความบนส่ือสังคมออนไลน์ (เว็บไซต์)  เพื่อน ามาใช้จบั
ประเด็นท่ีส าคญัของเน้ือหา คน้หาใจความส าคญั ส่ิงท่ีผูเ้ขียนส่ือถึงผูอ่้านและหา
ค าตอบ 
Prerequisite: None 
Studying the definitions, types and strategies of reading, predicting content from 
the context to capture important points from the Japanese text in everyday life. 

3(2-2-5) 
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Reading short message, advertisement, and social network service (website) to 
capture important points and find main idea, what the writer wants to express to 
readers, and answers to questions 
 

JAP 2221 การอ่านภาษาญีปุ่่นเพ่ือสรุปความเข้าใจ 
Japanese Reading for Summarize Comprehension 
วชิาบังคับก่อน: ไม่มี 
การอ่านภาษาญ่ีปุ่นในเน้ือเร่ืองท่ีมีความซับซ้อนมากข้ึน จากเน้ือเร่ืองอ่าน
ทางดา้นประวติัศาสตร์ วถีิชีวติความเป็นอยู ่ประเพณี วฒันธรรมของชนชาติและ
ประเทศญ่ีปุ่น โดยใช้กลวิธีการอ่านเพื่อการจบัประเด็นท่ีเก่ียวข้องกับความ
คิดเห็นของผูเ้ขียน แล้วน ามาสรุปท าความเขา้ใจ น ามาหาค าตอบ หรือน าไป
อธิบายต่อไปใหช้ดัเจน 
Prerequisite: None 
Reading Japanese in more complex contents on history, way of life, traditions, 
and culture of Japanese by using reading strategies to capture important points 
related to writer’s opinions and conclude, comprehend, find the answers or 
explain clearly 
 

3(2-2-5) 

JAP 3235 การเขียนภาษาญีปุ่่นเบื้องต้น 
Basic Japanese Writing  
วชิาบังคับก่อน: ไม่มี 
ความสวยงามของตวัอกัษรภาษาญ่ีปุ่นในระดบัตวัอกัษร ระดบัค า และระดบั
ประโยค รูปแบบการเขียนเรียงความภาษาญ่ีปุ่น ฝึกเขียนเรียงความภาษาญ่ีปุ่น
เพื่อแสดงความคิดเห็นและความรู้สึก รวมถึงแสดงความมุ่งมั่นตั้ งใจ ขนาด
ตวัอกัษรของหวัเร่ือง ขนาดตวัอกัษรของหวัขอ้ การจดัยอ่หนา้และแบ่งส่วนของ
เรียงความท่ีถูกต้องเหมาะสม รวมถึงการคัดลายมือในบัตรส่งความสุขและ
จดหมาย 
Prerequisite: None 
Neat tidiness and beauty of Japanese characters at letter level, word level, and 
sentence level, Japanese essay style, practice writing Japanese essays to express 
opinions and feelings including showing determination, appropriate font size and 

3(2-2-5) 
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style, proper component of paragraphs and sections of the essay including 
calligraphy in greeting cards and letters 
 

JAP 3236 การเขียนภาษาญีปุ่่นเชิงบูรณาการเพ่ือการสมัครงาน 
Integrated Japanese writing for job application 
วชิาบังคับก่อน: ไม่มี 
รูปแบบการเขียนภาษาญ่ีปุ่นท่ีถูกต้อง การเขียนจดหมายสมคัรงาน การเขียน
ประวติัส่วนตวั การเขียนอีเมลในบริบทการสมคัรงาน การเขียนเพื่อให้ขอ้มูล
ส่วนตวัอยา่งเหมาะสม การเขียนเพื่อสอบถามขอ้มูลเก่ียวกบัสถานประกอบการ
อยา่งสุภาพ การเขียนจดหมายและอีเมลขอบคุณสถานประกอบการส าหรับการ
แจง้ใหท้ราบเก่ียวกบัการรับเขา้ท างานหรือการปฏิเสธไม่รับเขา้ท างาน 
Prerequisite: None 
Correct Japanese writing style, writing a cover letter, resume writing, writing an 
Email in the context of job application, proper provision of personal information, 
writing politely asking questions about the establishment, writing letters and e-
mails thanking the establishment for notifying of the recruitment or refusal to 
work 
 

3(2-2-5) 

JAP 3237 ภาษาญีปุ่่นเพ่ือการเตรียมสอบวดัระดับความรู้ JLPT 
Japanese for Japanese Language Proficiency Test 
วชิาบังคับก่อน: ไม่มี 
ประเภท รูปแบบของขอ้สอบการสอบวดัระดบัความรู้ทางภาษาญ่ีปุ่น (JLPT) ใน
ระดบั N3 ฝึกฝนทกัษะการท าขอ้สอบอยา่งถูกตอ้งและรวดเร็วภายในเวลาท่ีถูก
ก าหนด เพื่อประเมินระดบัความสามารถทางภาษาญ่ีปุ่น โดยมุ่งเนน้การทดลอง
ท าข้อสอบเสมือนจริงท่ีครอบคลุมเน้ือหาของข้อสอบด้านค าศัพท์ คันจิ 
ไวยากรณ์ การอ่าน และการฟัง 
Prerequisite: None 
Categories and styles of the Japanese Language Proficiency Test (JLPT) exam 
questions in N3 level. Practice of answering to exam questions correctly and 
rapidly in specified time to assess level of Japanese proficiency focusing on 

3(3-0-6) 
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simulated exam questions trial covering vocabularies, Kanji characters, 
grammar, reading, and listening 
 

JAP 3238 วฒันธรรมญีปุ่่น 
Japanese Culture     
วชิาบังคับก่อน: ไม่มี 
ความสัมพนัธ์ระหว่างภาษากบัวฒันธรรม วิถีชีวิต ขนบธรรมเนียม ประเพณี 
ความเช่ือ แนวคิด ปรัชญา และค่านิยมของญ่ีปุ่นท่ีเช่ือมโยงกบัเศรษฐกิจ สังคม 
ศาสนา ภาษาและวฒันธรรมญ่ีปุ่นในสังคมไทย การศึกษาเชิงเปรียบเทียบ
ระหวา่งวฒันธรรมญ่ีปุ่นและวฒันธรรมไทย การวิเคราะห์คุณค่าของวฒันธรรม
ญ่ีปุ่นและวฒันธรรมไทยท่ีมีผลต่อสังคมโลกในศตวรรษท่ี 21 
Prerequisite: None 
Relationships between language and culture, way of life, customs, traditions, 
beliefs, concepts, philosophy and values of Japan linked to economy, society, 
religion and language. Japanese culture in Thai society, comparative study 
between Japanese culture and Thai culture, analysis of the values of Japanese 
culture and Thai culture affecting global society in the 21st century 
 

3(3-0-6) 

JAP 3239 ภาษาญีปุ่่นธุรกจิ 
Business Japanese 
วชิาบังคับก่อน: ไม่มี 
การท านามบตัร ธรรมเนียมการมอบนามบตัรแบบญ่ีปุ่น การน าเสนอขอ้มูลของ
องค์กรและสินคา้ขององค์กรโดยใช้ภาษาญ่ีปุ่น วิธีการติดต่อส่ือสารระหว่าง
องค์กรอย่างมีประสิทธิภาพ การเสนอและต่อรองทางธุรกิจโดยใช้ภาษาญ่ีปุ่น 
การสร้างความสัมพนัธ์ท่ีดีระหวา่งผูซ้ื้อและผูข้ายแบบญ่ีปุ่น ภาษาญ่ีปุ่นส าหรับ
การตลาด ตลอดจนจรรยาบรรณการขายแบบญ่ีปุ่น 
Prerequisite: None 
Presentation of corporate information and corporate products in Japanese, how 
to communicate effectively between organizations, business proposal and 
negotiation in Japanese, Building creation a good relationship between buyers 
and sellers style, Japanese for marketing as well as Japanese sales ethics 

3(3-0-6) 
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JAP 3240 ภาษาญีปุ่่นอุตสาหกรรม 
Japanese for Industry    
วชิาบังคับก่อน: ไม่มี 
ค าศพัทภ์าษาญ่ีปุ่นเฉพาะทางดา้นอุตสาหกรรมการผลิต เนน้ทกัษะการสนทนา
สถานการณ์การท างานในโรงงานญ่ีปุ่นท่ีประเทศญ่ีปุ่น การขอและรับค าปรึกษา
โดยใชภ้าษาญ่ีปุ่นเก่ียวกบัการด าเนินชีวิตในต่างประเทศและการท างานร่วมกบั
บุคคลต่างวฒันธรรม ภาษาญ่ีปุ่นท่ีใช้ในการท างานและเขา้สังคม แนวความคิด
เก่ียวกับความเสียสละ ความมีน ้ าใจ และการให้ความส าคญักับกลุ่มมากกว่า
บุคคล 
Prerequisite: None 
Japanese vocabulary specific to the manufacturing industry, emphasis on 
conversational skills in working situations in Japanese factories in Japan, asking 
for and receiving advice in Japanese about living abroad and working with 
people from other cultures, Japanese for working and socializing, concepts of 
sacrifice, generosity, and a focus on groups over individuals 
 

3(3-0-6) 

JAP 3241 ภาษาญีปุ่่นเทคโนโลย ี
Technology Japanese 
วชิาบังคับก่อน: ไม่มี 
ค าศพัท์ภาษาญ่ีปุ่นด้านเทคโนโลยีเพื่อการเกษตร เทคโนโลยีสารสนเทศ และ
เทคโนโลยีเพื่อสังคมผูสู้งอายุ การท าความเขา้ใจขอ้ความภาษาญ่ีปุ่นในเอกสาร
แสดงรายละเอียดของนวตักรรมและส่ิงประดิษฐ์จากประเทศญ่ีปุ่น ความส าคญั
ของเทคโนโลยีต่อการด าเนินชีวิตในความคิดของชาวญ่ีปุ่น การให้ความส าคญั
กบัการเรียนรู้วทิยาศาสตร์และเทคโนโลยท่ีีทนัสมยัในสังคมญ่ีปุ่น 
Prerequisite: None 
Japanese vocabulary specific to the agricultural technology, information 
technology and technology for the elderly society, Japanese text of the document 
details innovations and inventions from Japan, importance of technology to life 
in Japanese thought, focus is on learning modern science and technology in 
Japanese society 
 

3(3-0-6) 
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JAP 3242 ภาษาญีปุ่่นส าหรับบุคลากรส านักงาน 
Japanese for Office Personnel 
วชิาบังคับก่อน: ไม่มี 
การใช้ภาษาญ่ีปุ่นเพื่อการท างานในส านักงาน การประชาสัมพันธ์องค์กร 
ต าแหน่งและหน้าท่ีในองค์กรญ่ีปุ่น การเชิญประชุม การนัดประชุม การ
ด าเนินการประชุม การจดรายงานการประชุม วฒันธรรมองค์กรเร่ืองความตรง
ต่อเวลา การใช้เวลาอย่างเหมาะสมกบัเพื่อนร่วมงานหลงัเลิกงาน การเขา้ร่วม
กิจกรรมของบริษัท แนวคิดเร่ืองทุ่มเทความสามารถเพื่อองค์กร และความ
ซ่ือสัตยสุ์จริตต่อองคก์ร 
Prerequisite: None  
Using Japanese for office work, corporate public relations, positions and duties 
in Japanese organizations, meeting invitation, meeting appointment, conducting 
a meeting, taking minutes of the meeting, corporate culture on punctuality, 
spending time with coworkers after work, participation in company activities, 
concept of dedicating talent to the organization and honesty to the organization 

 

3(3-0-6) 

ALA 4201 การเป็นผู้ประกอบการเพ่ือสร้างธุรกจิใหม่ 
Entrepreneurship for New Venture Creation 
วชิาบังคับก่อน: ไม่มี 
คุณลักษณะ ทกัษะ บทบาทและความรับผิดชอบของการเป็นผูป้ระกอบการ 
รูปแบบของการประกอบธุรกิจ กฎหมายหรือระเบียบท่ีควรทราบในการ
ประกอบธุรกิจ ความรับผิดชอบต่อสังคมและจริยธรรมของผูป้ระกอบการ การ
จดัท าแผนธุรกิจ ประกอบดว้ย การวิเคราะห์สภาพแวดลอ้ม การวางแผนเชิงกล
ยุทธ์ แผนการตลาด แผนการผลิต แผนการบริหารจดัการ และแผนการเงิน โดย
ศึกษาคน้ควา้และน าเสนอแผนงานหรือโครงการ เพื่อเตรียมความพร้อมในการ
สร้างธุรกิจและการเป็นผูป้ระกอบการดา้นภาษาต่างประเทศ 
Prerequisite: None 
Overview of the venture creation process. Analysis of new business 
opportunities, development of business value propositions, team building, 
venture financing, new venture planning, managing and protecting intellectual 

3(2-2-5) 
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property, business formation, and other topics relevant to the entrepreneurial 
process. Open to upper division to foreign language 
 

JAP 4231 การพูดภาษาญีปุ่่นในทีป่ระชุมชน 
Japanese Public Speaking 
วชิาบังคับก่อน: JAP 2120 รูปประโยคภาษาญีปุ่่นช้ันกลาง  
หลกัการและองค์ประกอบของการพูดในท่ีประชุมชน การรวบรวมขอ้มูล การ
วเิคราะห์ขอ้มูล และการสรุปขอ้มูลเพื่อจดัท าเป็นบทพูด การจดัล าดบัเน้ือหาและ
ความคิดอย่างมีประสิทธิภาพ การใช้ภาษาญ่ีปุ่นอย่างเหมาะสมในท่ีสาธารณะ 
การน าเสนอความคิด การกล่าวสุนทรพจน์ การโตว้าที บุคลิกภาพต่อท่ีประชุม
ชน มารยาทต่อท่ีประชุมชม 
Prerequisite: JAP 2120 Intermediate Japanese Sentence Patterns 
Principles and elements of public speaking, data collection, data analysis and 
summarizing information to make a speech, efficient sequencing of content and 
ideas, appropriate use of Japanese in public, presentation of ideas, speeches, 
debates, personality to the congregation courtesy of the meeting 
 

3(2-2-5) 

JAP 4232 การแปลภาษาญีปุ่่น 
Translation in Japanese 
วชิาบังคับก่อน: JAP 2120 รูปประโยคภาษาญีปุ่่นช้ันกลาง  
ประวติัการแปล หลกัการแปล ฝึกฝนการถ่ายทอดภาษาญ่ีปุ่นเป็นภาษาไทย และ
ภาษาไทยเป็นภาษาญ่ีปุ่นท่ีถูกตอ้งสละสลวย การแปลผลงานบนัเทิงและสันทนา
การ การแปลวรรณกรรม การแปลเอกสารทางธุรกิจ การแปลเอกสารราชการ 
รวมถึงค าศพัทท์างกฎหมายในเอกสารสัญญา จรรยาบรรณการแปล บทบาทของ
นกัแปลท่ีมีต่อสังคม  
Prerequisite: JAP 2120 Intermediate Japanese Sentence Patterns  
History of translation, principles of translation, practice in translating Japanese 
into Thai language and Thai language into Japanese with the correct and elegant 
language using, tanslation of entertainment and leisure works, literary 
translation, translating business documents, translation of official documents 

3(2-2-5) 
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including legal terminology in contract documents, translation ethics, role of 
translators in society 
 

JAP 4233 ล่ามภาษาญีปุ่่น 
Interpretation in Japanese 
วชิาบังคับก่อน: JAP 2120 รูปประโยคภาษาญีปุ่่นช้ันกลาง 
หลกัการแปลแบบล่าม จรรยาบรรณล่าม เคร่ืองมือแหล่งความรู้ท่ีจ  าเป็นส าหรับ
การแปลแบบล่าม การฝึกปฏิบติัทกัษะการล่ามขั้นพื้นฐาน ล่ามสลบัและล่ามพูด
พร้อมจากภาษาญ่ีปุ่นเป็นภาษาไทย และจากภาษาไทยเป็นภาษาญ่ีปุ่น ลกัษณะ
ของล่ามกระซิบ การฝึกปฏิบติัล่ามในงานวฒันธรรม การฝึกปฏิบติัล่ามเพื่องาน
ขายและการตลาด การฝึกปฏิบติัล่ามในงานพิธีกร 
Prerequisite: JAP 2120 Intermediate Japanese Sentence Patterns  
Principles and techniques of interpretation, interpreter ethics, tools and resources 
for interpretation, basic interpretation skills, and practice with simultaneous and 
consecutive interpreting from Japanese into Thai and vice versa, nature and 
description of the whispering interpreter, interpretation practice in cultural 
events, interpretation practice for sales and marketing, interpretation practice in 
ceremonies 

3(2-2-5) 

 
  กลุ่มวชิาชีพเลือก 
   กลุ่มวชิาสหกจิศึกษา 
ALA 3305 การเตรียมฝึกงานและสหกจิศึกษา 

Preparation for Internship and Co-operative Education  
วชิาบังคับก่อน: ไม่มี 
หลกัการและแนวคิดเก่ียวกบัฝึกงานและสหกิจศึกษากระบวนการและขั้นตอน 
ของฝึกงานและสหกิจศึกษา ระเบียบขอ้บงัคบัท่ีเก่ียวขอ้งกบัฝึกงานและสหกิจ 
ศึกษาความรู้พื้นฐานและเทคนิคในการสมคัรงาน การเลือกสถานประกอบการ 
วิธีการเขียนจดหมายสมคัรงานและการสัมภาษณ์ความรู้พื้นฐานท่ีจ าเป็นส าหรับ 
การไปปฏิบติังานในสถานประกอบการ การเขียนรายงานปฏิบติังาน การพฒันา 
บุคลิกภาพเพื่อสังคมการท างาน 
Prerequisite:  None 

1(0-2-1) 
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Principles and concepts of internship and co-operative education, processes and 
procedures of internship and co-operative education, regulations related to 
internship and co-operative education, basic knowledge and techniques for job 
application, selection enterprises, how to write application letter and 
interviewing for career, necessary basic knowledge to perform in enterprises, 
writing performance reports, personality development for socialized working 
 

ALA 4304 สหกจิศึกษา 
Co-operative Education 
วชิาบังคับก่อน: ALA  3305 การเตรียมฝึกงานและสหกจิศึกษา 
การศึกษาท่ีมุ่งเนน้การปฏิบติังานทางดา้นภาษาในสถานประกอบการ โดยมีการ
วางแผนร่วมกนัระหว่างสถาบนัอุดมศึกษาและสถานประกอบการ  นักศึกษา
จะตอ้งเขา้ไปปฏิบติังานเต็มเวลาเสมือนเป็นพนกังานของหน่วยงานนั้น โดยมี
พนกังานท่ีปรึกษาท่ีสถานประกอบการมอบหมายให้ท าหน้าท่ีดูแลรับผิดชอบ
การปฏิบติังานของนกัศึกษา มีการก าหนดลกัษณะงาน แผนการปฏิบติังานให้กบั
นกัศึกษา นกัศึกษาจะตอ้งจดัท ารายงานภายหลงัเสร็จส้ินการปฏิบติังาน 
หมายเหตุ  
1. ระยะเวลาการปฏิบติังานไม่นอ้ยกวา่ 1 ภาคการศึกษาปกติ 
2. การประเมินผลนกัศึกษา  ใหค้่าระดบัคะแนนเป็น พ.จ. หรือ S – พอใจ  
(Satisfactory) และม.จ. หรือ U – ไม่พอใจ (Unsatisfactory) 
Prerequisite: ALA 3305 Preparation for Internship and Co-operative 
Education  
Education that focuses on language performance at the workplace by a joint 
system between the institute of higher learning and the business enterprise, they 
shall be under the supervision of company staff who is assigned to look after 
them and share responsibility for the job performance of the students. the scope 
of the work and duties will be clearly defined for the students, who on their parts 
are required to do a report upon completion of this practical internship 
Note:  
1. The duration of the internship is no less than 1 ordinary semester  
2. Student evaluation is graded as: S – Satisfactory or U – Unsatisfactory 

6(0-40-0) 
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   กลุ่มวชิาการฝึกงาน 
ALA 3305 การเตรียมฝึกงานและสหกจิศึกษา 

Preparation for Internship and Co-operative Education 
วชิาบังคับก่อน: ไม่มี 
หลกัการและแนวคิดเก่ียวกบัฝึกงานและสหกิจศึกษากระบวนการและขั้นตอน 
ของฝึกงานและสหกิจศึกษา ระเบียบขอ้บงัคบัท่ีเก่ียวขอ้งกบัฝึกงานและสหกิจ 
ศึกษาความรู้พื้นฐานและเทคนิคในการสมคัรงาน การเลือกสถานประกอบการ 
วิธีการเขียนจดหมายสมคัรงานและการสัมภาษณ์ความรู้พื้นฐานท่ีจ าเป็นส าหรับ 
การไปปฏิบติังานในสถานประกอบการ การเขียนรายงานปฏิบติังาน การพฒันา 
บุคลิกภาพเพื่อสังคมการท างาน 
Prerequisite:  None 
Principles and concepts of internship and co-operative education, processes and 
procedures of internship and co-operative education, regulations related to 
internship and co-operative education, basic knowledge and techniques for job 
application, selection enterprises, how to write application letter and 
interviewing for career, necessary basic knowledge to perform in enterprises, 
writing performance reports, personality development for socialized working 
 

1(0-2-1) 

ALA 3306 การฝึกงาน 
Internship 
วชิาบังคับก่อน: ALA  3305 การเตรียมฝึกงานและสหกจิศึกษา 
การศึกษาท่ีเน้นการปฏิบติังานในสถานประกอบการ นักศึกษาจะต้องเขา้ฝึก
ปฏิบติั งานเตม็เวลาในหน่วยงานนั้น โดยมีพนกังานท่ีปรึกษาท่ีองคก์รมอบหมาย
ให้ท าหน้าท่ีดูแลรับผิดชอบการปฏิบติั งานของนกัศึกษา มีการก าหนดลกัษณะ
งาน แผนการปฏิบติังานใหน้กัศึกษา เพื่อประเมินนกัศึกษา 
หมายเหตุ  
1. ระยะเวลาการปฏิบติังานไม่นอ้ยกวา่ 200 ชัว่โมง หรือ 1 ภาคการศึกษาฤดูร้อน 
2. การประเมินผลนักศึกษา  ให้ค่าระดับคะแนนเป็น พ.จ.หรือ S – พอใจ  
(Satisfactory) และม.จ. หรือ U – ไม่พอใจ (Unsatisfactory) 

3(0-40-0) 
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Prerequisite:  ALA 3 3 0 5 Preparation for Internship and Co-operation 
Education 
Education emphasized in enterprises, students have to work full time in that 
enterprise by having advisors assigned by enterprises to have responsibility in 
student’s job, job description, job planning to access students  
Note:   
1.  The duration of the internship is no less than 200 hours or 1 summer 
2.  Student evaluation is graded as: S – Satisfactory or Unsatisfactory  

   
                      กลุ่มวชิาชีพเลือกทัว่ไป (กลุ่มวชิาภาษาศาสตร์และเทคโนโลยเีพ่ือการศึกษาภาษาญีปุ่่น) 

JAP 2318 การศึกษาตัวอกัษรคันจิ 
Kanji Studies 
วชิาบังคับก่อน: ไม่มี 
ความรู้เก่ียวกบัตวัอกัษรคนัจิ ประวติัความเป็นมา เสียงอ่านตวัอกัษร (เสียงอ่าน
แบบจีนและเสียงอ่านแบบญ่ีปุ่น) การคน้หาเสียงอ่านและความหมายของค าศพัท์
โดยใชส่้วนประกอบ ของคนัจิ (bushu) ฝึกเขียน ฝึกอ่าน ความหมายของตวัอกัษร
คนัจิจากค าศพัทท่ี์ใชใ้นชีวิตประจ าวนั (Jouyou Kanji) หรือจากค าศพัทท่ี์ปรากฏ
ในบทความและบทอ่าน  
Prerequisite: None 
General knowledge and history of Kanji characters, including pronunciation of 
Kanji characters (Kun Yomi and On Yomi). Finding pronunciation and meaning 
of Kanji vocabularies from Kanji radicals (Bushu). Practice of  writing and 
reading meaning of Kanji characters from everyday life used vocabularies 
(Jouyou Kanji) or vocabularies on articles and passages 
 

3(3-0-6) 

JAP 2319 ภาษาศาสตร์ญีปุ่่นเบื้องต้น 
Introduction to Japanese Linguistics 
วชิาบังคับก่อน: ไม่มี 
หลักพื้นฐานเก่ียวกับ ระบบเสียง(สัทศาสตร์) การออกเสียงในตัวอักษร 
เปรียบเทียบระหว่างภาษาไทย และภาษาญ่ีปุ่น ระบบตัวอักษร(สัทวิทยา) 
หลักการสร้างค าในภาษาญ่ีปุ่น ระบบค า โครงสร้างของประโยคภาษาญ่ีปุ่น

3(3-0-6) 
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(วากยสัมพันธ์)   และการตีความทั้ งจากวจนภาษาและจาก อวจนภาษา 
อรรถศาสตร์ วจันปฏิบติัศาสตร์ 
Prerequisite:  None 
Fundamental knowledge about sound system (Phonetic). Pronouncement of each 
letter in Japanese and Thai. letter character system (Phonology), word formation 
in Japanese, Morphology. Japanese sentence structure (Syntax) and verbal and 
non-verbal interpretations. Semantic and Pragmatics 
 

JAP 3320 เทคโนโลยแีละส่ือเพ่ือการสอนภาษาญีปุ่่น 
Technology and media for teaching Japanese 
วชิาบังคับก่อน: JAP 2120 รูปประโยคภาษาญีปุ่่นช้ันกลาง  
หลักการและวิธีสอนภาษาญ่ีปุ่นในฐานะภาษาต่างประเทศ ทฤษฎีการสอน
ภาษาต่างประเทศ ฝึกฝนการจดัท าแผนการสอนวิชาภาษาญ่ีปุ่น ฝึกฝนการจดัท า
แบบฝึกหัดและแบบทดสอบเพื่อใช้ประกอบการเรียนการสอนวิชาภาษาญ่ีปุ่น 
การวดัผลและการประเมินผล เทคโนโลยีและส่ือเพื่อการสอนภาษา  รวมถึง
เทคโนโลยแีละส่ือเพื่อการเรียนรู้ภาษาญ่ีปุ่นตลอดชีวิต 
Prerequisite: JAP 2120 Intermediate Japanese Sentence Patterns  
Principles and methods of teaching Japanese as a foreign language, foreign 
language teaching theory, making Japanese lesson plans, preparing exercises and 
quizzes for use in teaching Japanese language courses, measurement and 
evaluation, technology and media for language teaching including technology 
and media for lifelong learning Japanese 
 

3(2-2-5) 

JAP 4326 ภาษาญีปุ่่นในงานคอมพวิเตอร์ 
Japanese for Computer Work 
วชิาบังคับก่อน: ไม่มี 
การอธิบายวิธีการใชง้าน ระบบปฏิบติัการ และซอฟตแ์วร์เป็นภาษาญ่ีปุ่น ฝึกใช้
คอมพิวเตอร์ภาษาญ่ีปุ่นในโปรแกรมท่ีหลากหลาย เรียนรู้ค าศพัทเ์ฉพาะทางท่ีใช้
ในวงการเทคโนโลยคีอมพิวเตอร์ และฝึกการจดัท าเอกสารท่ีใชใ้นส านกังานเป็น
ภาษาญ่ีปุ่นเพื่อใชใ้นองคก์รญ่ีปุ่น 
Prerequisite: None 

3(3-0-6) 
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Explaining usage of operation system and softwares in Japanese. Practice of 
using various computer programs in Japanese. Learning technical terms in 
computer technological field. Drilling Japanese documentaries creation used for 
Japanese offices and organizations 

 
   กลุ่มวชิาชีพเลือกทัว่ไป (กลุ่มวชิาประวตัิศาสตร์และวรรณคดี) 
JAP 2320 นิทานและเร่ืองส้ันญี่ปุ่น 

Japanese Tales and Short Stories 
วชิาบังคับก่อน: ไม่มี 
การอ่านนิทานและเร่ืองสั้นของญ่ีปุ่นโดยคดัเลือกจากผลงานของนกัเขียนท่ีเป็นท่ี
รู้จกัและมีช่ือเสียงของญ่ีปุ่น การตีความเน้ือหาทั้งในเชิงภาษาและเชิงสังคม
วฒันธรรม การวเิคราะห์ลกัษณะการประพนัธ์ รวมถึงขอ้คิดและคุณค่าของนิทาน
และเร่ืองสั้ นญ่ีปุ่น บทบาทของนิทานและเร่ืองสั้ นญ่ีปุ่นในฐานะ “กระจก”
สะทอ้นสังคมญ่ีปุ่น 
Prerequisite: None 
Reading Japanese tales and short stories selected from well-known and famous 
Japanese writers works. Language and sociocultural interpretation of Japanese 
tales and short stories. Composition, including morals and values analysis. Roles 
of Japanese tales and short stories as a “mirror” to reflect Japanese society 
 

3(3-0-6) 

JAP 2321 วรรณกรรมญีปุ่่น 
Japanese Literature 
วชิาบังคับก่อน: ไม่มี 
พฒันาการของงานวรรณกรรมญ่ีปุ่นตั้งแต่สมยันาราจนถึงหลงัสงครามโลกคร้ังท่ี 
2 ภูมิหลัง แนวคิด ลักษณะเด่น และรูปแบบการประพนัธ์ต่าง ๆ ประวติัของ
ผูส้ร้างงานวรรณกรรมท่ีมีช่ือเสียงของญ่ีปุ่น งานวรรณกรรมญ่ีปุ่นคัดสรร 
วรรณกรรมญ่ีปุ่นกบัการเปล่ียนแปลงของสังคม การรับรู้ของสังคมไทยต่องาน
วรรณกรรมญ่ีปุ่น 
Prerequisite:  None 
Development of Japanese literature from Nara period to Post – World War II, 
concept, background, special characteristics, and various patterns of 

3(3-0-6) 
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compositions. History of Japanese famous literature creators. Selected Japanese 
literary work. Japanese literature and social changes. Thai society’s perception 
towards Japanese literature 

 
JAP 2322 ญีปุ่่นปัจจุบัน 

Japan Today 
วชิาบังคับก่อน: ไม่มี 
การเมือง เศรษฐกิจ สังคมและค่านิยมของสังคมญ่ีปุ่นในปัจจุบนั คติชนของ
สังคมญ่ีปุ่น วิเคราะห์ทศันคติของชาวญ่ีปุ่น ตลอดจนแนวคิดประจ าชาติของ
ประเทศญ่ีปุ่นท่ีส่งผลต่อสังคมญ่ีปุ่นในปัจจุบนั ทั้งผลกระทบท่ีเป็นการพฒันาต่อ
ยอดให้เกิดความก้าวหน้า และผลกระทบท่ีก่อให้เกิดปัญหาในสังคมญ่ีปุ่น ฝึก
อภิปรายหัวขอ้เฉพาะเก่ียวกบัญ่ีปุ่นปัจจุบนัอย่างลึกซ้ึงดว้ยความสุภาพและให้
เกียรติผูอ่ื้น 
Prerequisite: None  
Politics, economy, society and values of Japanese society today, folklore of 
Japanese society, analysis of Japanese attitudes as well as the national concept 
of Japan that affects Japanese society today both the impact that is further 
developed to make progress and the impact that causes problems in Japanese 
society, practice deep discussion on specific topics related to current Japan with 
courtesy and respect 
 

3(3-0-6) 

JAP 2323 ประวตัิศาสตร์ญีปุ่่น  
Japanese History 
วชิาบังคับก่อน: ไม่มี 
ประวติัศาสตร์ญ่ีปุ่น ตั้งแต่ยุคก่อนประวติัศาสตร์ จนถึงหลงัสงครามโลกคร้ังท่ี 2 
พฒันาการและเหตุการณ์ส าคญัของญ่ีปุ่นท่ีน าไปสู่การเปล่ียนแปลงทางการเมือง 
เศรษฐกิจ และสังคมวฒันธรรม รวมทั้งการศึกษาวิเคราะห์ปัจจยัท่ีส่งผลต่อ
พฒันาการและเหตุการณ์ส าคัญเหล่านั้น ประวติับุคคลส าคัญของญ่ีปุ่นผู ้มี
บทบาทในการขบัเคล่ือนสังคมญ่ีปุ่นไปสู่ความกา้วหนา้Prerequisite:  None 
History of Japan from prehistoric to post World War II. Evolutions and 
important events of Japan leading to politic, economic, and sociocultural change, 
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including studies and analyses affecting those evolutions and important events.  
History of Japanese eminent persons who played important roles to propel 
Japanese society forward. 

 
   กลุ่มวชิาชีพเลือกทัว่ไป (กลุ่มวชิาธุรกจิและบริการ) 
JAP 3321 ภาษาญีปุ่่นเพ่ืองานบริการ 

Japanese for Service Career 
วชิาบังคับก่อน: JAP 2120 รูปประโยคภาษาญีปุ่่นช้ันกลาง  
การใช้ภาษาญ่ีปุ่นในธุรกิจบริการท่ีหลากหลาย ภาษาญ่ีปุ่นเพื่อการโรงแรม 
ร้านอาหาร สายการบิน การท่องเท่ียว รวมถึงงานบริการหลงัการขาย แนวคิดและ
มารยาทในการขายแบบญ่ีปุ่น การไม่รบกวนลูกคา้ การให้ขอ้มูลทางดา้นสินคา้
แก่ลูกคา้อยา่งซ่ือสัตย ์ถูกตอ้ง ครบถว้นและตรงไปตรงมา  
Prerequisite: JAP 2120 Intermediate Japanese Sentence Patterns  
Japanese in service career. Japanes for hotel, restaurant, airline, and tourism, 
including after – sale service. Concepts and etiquettes in Japanese styles of 
selling. How to not bother the customers. Giving information about goods to 
customers honestly, correctly, completely, and directly 
 

3(2-2-5) 

JAP 3322 ภาษาญีปุ่่นเพ่ืองานบริบาล 
Japanese for Elderly Care 
วชิาบังคับก่อน: ไม่มี 
ภาษาญ่ีปุ่นท่ีเก่ียวขอ้งกบัร่างกายและสุขภาพ ภาษาญ่ีปุ่นท่ีเก่ียวขอ้งกบัท่าทาง
และการเคล่ือนยา้ยร่างกาย ค าศพัทเ์ก่ียวกบัการดูแลบริบาลเร่ืองการรับประทาน
อาหาร การขบัถ่าย และการแต่งตวัของผูสู้งอายุ ส านวนภาษาญ่ีปุ่นท่ีใชส้ าหรับ
การสนทนาและส่ือสารกบัผูสู้งอาย ุค  าศพัทภ์าษาญ่ีปุ่นหมวดสันทนาการส าหรับ
ผูสู้งอาย ุตลอดจนทกัษะและคุณธรรมในการดูแลผูสู้งอายุ 
Prerequisite: None 
Japanese language related to body and health, Japanese language related to 
posture and body movement, vocabulary related to nursing care for eating, 
defecation and dressing for the elderly, Japanese idioms for conversing and 
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communicating with elderly, Japanese vocabulary in recreation category for 
elderly, skills and virtues in caring for elderly       

 
   กลุ่มวชิาชีพเลือกทัว่ไป (กลุ่มวชิาอ่ืน ๆ) 
JAP 4327 สัมมนาภาษาและวฒันธรรมญีปุ่่น 

Seminar in Japanese language and Japanese culture 
วชิาบังคับก่อน: ไม่มี      
รูปแบบของการสัมมนา แนวคิดของการศึกษาภาษาและวฒันธรรม การเรียนรู้
ตลอดชีวิต ศาสตร์ดา้นภาษาและวฒันธรรมญ่ีปุ่น ตลอดจนการเพิ่มพูนความรู้
ทางด้านภาษาและวฒันธรรมญ่ีปุ่นผ่านการเข้าร่วมสัมมนาและการประชุม
วิชาการ การเขียนโครงการเพื่อจดัการอบรมและสัมมนา  ฝึกฝนการจดัค่ายภาษา
และวฒันธรรมญ่ีปุ่น การอบรมและสัมมนาทางดา้นภาษาและวฒันธรรมญ่ีปุ่น 
Prerequisite: None 
Formats of seminar, concepts of language and culture education, lifelong 
learning in Japanese language and culture, increasing knowledge of Japanese 
language and culture through participation in seminars and conferences, writing 
projects for training and seminars, organizing Japanese language and culture 
camps, training and seminars 
 

3(3-0-6) 

JAP 4328 การศึกษาเฉพาะบุคคล 
Individual Study 
วชิาบังคับก่อน: ไม่มี 
การวิเคราะห์ความสนใจและความถนดัของตนเอง การคน้ควา้ศึกษาหาความรู้
เพิ่มเติมแบบรายบุคคล การเช่ือมโยงและประยุกตค์วามสนใจเฉพาะของตนเอง
กบัการเรียนและการท างานในอนาคต วิธีการเขียนสารนิพนธ์หัวขอ้ญ่ีปุ่นศึกษา 
การน าเสนอผลงานคน้ควา้ในรูปแบบท่ีเป็นทางการ ผ่านการตีพิมพผ์ลงานใน
เอกสารหลงัการประชุมวชิาการ การน าเสนอผลงานในการประชุมวชิาการ  
Prerequisite: None 
Analysis of one's own interests and aptitudes, individual research for additional 
knowledge, correlation and applying one's specific interests to future study and 
work, how to write a thesis on a topic of Japanese studies, presentation of 
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research in a formal format through publication of results in papers after 
academic conferences, presentations at academic conferences 

 
  กลุ่มวชิาวชิาโท 
JAP 1113 ภาษาญีปุ่่นพืน้ฐาน 

Fundamental Japanese 
วชิาบังคับก่อน: ไม่มี 
แนวคิดและหลกัการความรู้เก่ียวกบัตวัอกัษรภาษาญ่ีปุ่น  อกัษรฮิรางานะ อกัษร
คาตาคานะ อกัษรคนัจิ การออกเสียง ค าศพัท์ ไวยากรณ์และส านวนภาษาญ่ีปุ่น
พื้นฐาน  การทักทาย การแนะน าตัว การแนะน าสถานท่ี การบอกเวลา การ
ชกัชวน การสั่งอาหาร การบอกความตอ้งการของตนเอง การขออนุญาต การบอก
ประสบการณ์ และการแสดงความคิดเห็นของตนเอง 
Prerequisite: None 
Concepts and principles of Japanese letters : Hiragana Katakana Kanji, 
pronunciation,  vocabularies grammars and basic Japanese expression such as 
greetings, self-introductions, place introduction, time telling, invitation, food 
ordering, requirement expression, asking for permission, experience telling and 
opinion expression 
 

3(3-0-6) 

JAP 1114 ภาษาญีปุ่่นในชีวติประจ าวนั 
Japanese of the Day 
วชิาบังคับก่อน: ไม่มี 
ค าศพัท ์ไวยากรณ์ ส านวนภาษาญ่ีปุ่นในชีวิตประจ าวนัระดบัท่ีสูงข้ึนและมีความ
ซบัซ้อนมากข้ึน เพื่อใชส้อบถามความคิดเห็น การให้และขอค าแนะน า การบอก
ความสามารถ การบอกจุดประสงค์ การอธิบายเหตุผล การคาดคะเน การใช้ค  า
อกรรมและสกรรมกริยา การใชป้ระโยครูปค าสั่ง ประโยครูปหา้มปราม  และการ
ใชภ้าษาญ่ีปุ่นในรูปสุภาพตามสถานการณ์ท่ีเหมาะสม 
Prerequisite: None  
Higher level of Japanese vocabulary, grammar and expressions for everyday life 
used to ask for opinions, give and take advises, tell abilities, express objectives, 
explain reasons, and presume situation, including uses of transitive and 
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intransitive verb, imperative form of verb, prohibitive form of verb and polite 
form of verb for various appropriate situations 
 

JAP 1115 การฟังและการพูดภาษาญีปุ่่นเบื้องต้น 
Basic Japanese Listening and Speaking 
วชิาบังคับก่อน: ไม่มี 
แนวคิดและหลกัการท่ีเก่ียวขอ้งกบัการฟังและการพูดภาษาญ่ีปุ่นพื้นฐาน การ
ทกัทาย การแนะน าตนเอง การชกัชวน การขอร้องให้คู่สนทนาท าส่ิงใดส่ิงหน่ึง 
การขออนุญาต การห้าม การบอก       การกระท าท่ีก าลังด าเนินอยู่ การบอก
กิจวตัร การบอกสภาพ การถามและ        บอกงานอดิเรก การถามและการบอก
ความสามารถ การขอร้องให้คู่สนทนาไม่ท าส่ิงใดส่ิงหน่ึง การบอกกิจกรรมท่ี
หลีกเล่ียงไม่ได้ การบอกกิจกรรมท่ีหลีกเล่ียงได้  อวจันภาษา ท่าทางท่ีใช้
ประกอบในการสนทนาภาษาญ่ีปุ่น 
Prerequisite:  None 
Concepts and principles of Basic Japanese listening and speaking, greetings, 
self-introductions, persuasion, asking the interlocutor to do something, asking 
for permission, prohibiting, telling ongoing action, telling routine, telling 
condition, asking and telling hobbies, asking and telling abilities, asking the 
interlocutor to do nothing, telling the inevitable activities, declaring avoidable 
activities, nonverbal language, and gestures used in Japanese conversation 
 

3(2-2-5)  

JAP 1116 การฟังและการพูดภาษาญีปุ่่นในชีวติประจ าวนั 
Japanese Listening and Speaking of the Day 
วชิาบังคับก่อน: ไม่มี 
การฟังและการพูดภาษาญ่ีปุ่นในชีวิตในประจ าวนั ในประเด็นท่ีเก่ียวข้องกับ  
การถามและการบอกประสบการณ์ การพูดยกตวัอยา่งกิจกรรมท่ีท าในช่วงเวลา
ใดเวลาหน่ึง การบอกกิจกรรมท่ีท าซ ้ า ๆ ในช่วงเวลาใดเวลาหน่ึง การสนทนา
ภาษาญ่ี ปุ่นระดับสุภาพทางการ การสนทนาภาษาญ่ี ปุ่นระดับธรรมดา                 
การสนทนาภาษาญ่ีปุ่นระดบัสุภาพเชิงยกยอ่งและถ่อมตน มารยาทและท่าทีใน
การรับฟังความคิดเห็นของผูอ่ื้น  
Prerequisite:  None 

3(2-2-5) 
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Daily Japanese listening and speaking on issues related to asking and sharing 
experiences, giving examples of activities performed at a particular time, telling 
the activities that are repeated over a period of time, formal conversation in 
Japanese, simple Japanese conversation, conversation in Japanese with respect 
and humility, manners and attitudes in listening to the opinions of others 
 

JAP 2122 การสนทนาภาษาญีปุ่่นเบื้องต้น 
Basic Japanese Conversation  
วชิาบังคับก่อน: ไม่มี 
การส่ือสารภาษาญ่ีปุ่นโดยใช้ส านวนภาษาญ่ีปุ่นและระดบัภาษาท่ีเหมาะสมกบั
บริบท การใช้ภาษาญ่ีปุ่นกบับุคคลต่างสถานะ การสนทนาภาษาญ่ีปุ่นระหว่าง
อาจารยก์บัลูกศิษย ์การสนทนาภาษาญ่ีปุ่นระหว่างบุคคลท่ีไม่สนิทสนมคุน้เคย  
การสนทนาภาษาญ่ีปุ่นภายในครอบครัว บุคลิกภาพการวางตวัแบบญ่ีปุ่น ท่ายืน
ท่านัง่แบบญ่ีปุ่น 
Prerequisite: None 
Japanese communication using Japanese expressions and a language level 
appropriate to the context, using Japanese with people of different statuses, 
Japanese conversation between teacher and student, Japanese conversation 
between unfamiliar people, Japanese conversation within the family, Japanese 
posing personality, sitting and standing posture Japanese style 

3(2-2-5) 
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3.2 ช่ือ นามสกุล เลขประจ าตัวบัตรประชาชน ต าแหน่งและคุณวุฒิของอาจารย์  
  3.2.1 อาจารย์ประจ าหลกัสูตร  

รหัส 
ต าแหน่งทาง

วชิาการ 
ช่ือ - นามสกลุ คุณวุฒิ สาขาวชิาเอก 

ส าเร็จ 

การศึกษาจาก 

ปี 

พ.ศ. 

ภาระการสอน ชม./ปีการศึกษา 

2566 2567 2568 2569 

350990045xxxx ผูช่้วย 

ศาสตราจารย ์

นายเสกสรร               

จนัทรจ านง 

Ph.D. Japanese 
Language and 
Literature 

Beppu University, Japan 2559 420 420 420 420 

   ศศ.ม. เทคโนโลยี
การศึกษา 

มหาวิทยาลยัเกษตร   
ศาสตร์ 

2550     

ศศ.บ. ภาษาญ่ีปุ่ น มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ 2541     

324040011xxxx อาจารย ์ นายภาณุวฒัน์  

กิจเกษาเจริญ  

ศศ.ม. การส่ือสารและ

วฒันธรรมญ่ีปุ่ น 

สถาบนับณัฑิตพฒัน  

บริหารศาสตร์ 

2558 420 420 420 420 

   ศศ.บ. ภาษาญ่ีปุ่ น มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาช

มงคลรัตนโกสินทร์ 

2549     

110200085xxxx อาจารย ์ นางสาวฉตัรกมล 

รอดประเสริฐ 

ศศ.ม. การส่ือสารและ

วฒันธรรมญ่ีปุ่ น 

สถาบนับณัฑิตพฒัน  

บริหารศาสตร์ 

2560 420 420 420 420 

   ศศ.บ. ภาษาญ่ีปุ่ น มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาช

มงคลรัตนโกสินทร์ 

2552     

110370075xxxx อาจารย ์ นายปองพนธ์ 

สวนศรี 

ศศ.ม. การส่ือสารและ

วฒันธรรมญ่ีปุ่ น 

สถาบนับณัฑิตพฒัน 

บริหารศาสตร์ 

2560 420 420 420 420 

   ศศ.บ. ภาษาญ่ีปุ่ น มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาช

มงคลรัตนโกสินทร์ 

2550     

110370075xxxx อาจารย ์ นายฉตัรวฒัน์ 

หวงัศิริก าโชค 

ศศ.ม. ภาษาตะวนัออก  มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ 2561 420 420 420 420 

   ร.บ. การระหวา่ง

ประเทศ 

มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 2557     
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3.2.2 อาจารย์ประจ า 

รหัส 
ต าแหน่งทาง

วชิาการ 
ช่ือ - นามสกลุ คุณวุฒิ สาขาวชิาเอก 

ส าเร็จ 

การศึกษาจาก 

ปี 

พ.ศ. 

ภาระการสอน ชม./ปีการศึกษา 

2561 2562 2563 2564 

350990045xxxx ผูช่้วย

ศาสตราจารย ์

นายเสกสรร               

จนัทรจ านง 

Ph.D. Japanese 
Language and 
Literature 

Beppu University, Japan 2559 420 420 420 420 

   ศศ.ม. เทคโนโลยี
การศึกษา 

มหาวิทยาลยัเกษตร   
ศาสตร์ 

2550     

ศศ.บ. ภาษาญ่ีปุ่ น มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ 2541     

324040011xxxx อาจารย ์ นายภาณุวฒัน์  

กิจเกษาเจริญ  

ศศ.ม. การส่ือสารและ

วฒันธรรมญ่ีปุ่ น 

สถาบนับณัฑิตพฒัน  
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4. องค์ประกอบเกีย่วกบัประสบการณ์ภาคสนาม 
    ใหน้กัศึกษาลงทะเบียนและออกปฏิบติังานสหกิจศึกษา  จ  านวน 7 หน่วยกิต หรือฝึกงาน จ านวน 4 หน่วยกิต   
 4.1 มาตรฐานผลการเรียนรู้ของประสบการณ์ภาคสนาม 
 ความคาดหวงัในผลการเรียนรู้ประสบการณ์ภาคสนามของนกัศึกษา  มีดงัน้ี 
  (1) มีทกัษะและความสามารถในการปฏิบติังานจากสถานประกอบการ 
  (2) บูรณาการองคค์วามรู้ท่ีเรียนมาเพื่อน าไปแกปั้ญหาท่ีเกิดข้ึนไดจ้ริง 
  (3) มีมนุษยสัมพนัธ์และท างานร่วมกบัผูอ่ื้นไดดี้ 
  (4) มีระเบียบวินยั และเขา้ใจวฒันธรรมขององคก์ร ตลอดจนสามารถปรับตวัใหเ้ขา้กบัสถาน
ประกอบการได ้
 4.2 ช่วงเวลา 
 ภาคการศึกษาท่ี 1 หรือภาคการศึกษาท่ี 2 ของชั้นปีท่ี 4 ส าหรับสหกิจศึกษาและภาคการศึกษาฤดูร้อน
ของชั้นปีท่ี 3 ส าหรับการฝึกงาน 
 4.3 การจัดเวลาและตารางสอน  
 จดัเตม็เวลา 
 
5.  ข้อก าหนดเกี่ยวกบัการท าโครงงานหรืองานวจัิย  
  ไม่มี 
 5.1 ค าอธิบายโดยย่อ    
  ไม่มี 
 5.2 มาตรฐานผลการเรียนรู้   
  ไม่มี 
 5.3 ช่วงเวลา     
  ไม่มี 
 5.4 จ านวนหน่วยกติ    
  ไม่มี 
 5.5 การเตรียมการ     
  ไม่มี 
 5.6 กระบวนการประเมินผล    
  ไม่มี 
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 หมวดที ่4 ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอนและการประเมนิผล  
1. การพฒันาคุณลกัษณะพเิศษของนักศึกษา  

คุณลกัษณะพเิศษ กลยุทธ์หรือกจิกรรมของนักศึกษา 
ดา้นการเป็นผูป้ระกอบการ 
 

ก าหนดให้มีรายวิชาท่ีเก่ียวขอ้งกบัการเป็นผูป้ระกอบการ 
เพื่อเตรียมความพร้อมในการสร้างธุรกิจ การบริหารจดัการ 
และน าเทคโนโลยสีารสนเทศมาประยกุตใ์ชใ้นองคก์ร 

ดา้นบุคลิกภาพ 
 

มีการสอดแทรกเร่ืองการแต่งกาย การมีมนุษยสัมพนัธ์ท่ีดี  
การวางตวัและการเขา้สังคม เทคนิคการเจรจาส่ือสารในการ
ท างาน ในบางรายวิชาท่ีเก่ียวข้อง และในการปฐมนิเทศ
นักศึกษาใหม่  และใช้ในกิจกรรมปัจฉิมนิเทศ ก่อนท่ี
นกัศึกษาจะส าเร็จการศึกษา 

ดา้นคุณธรรม จริยธรรม มีการสอดแทรกเร่ืองคุณธรรม จริยธรรมในทุกรายวชิา โดย
สอนให้มีจิตส านึก มีความซ่ือสัตย ์และรับผิดชอบในหนา้ท่ี
ของตนเอง 

ดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศ 
 

มีการมอบหมายงานให้น าเสนอรายงานในชั้นเรียน โดยใช้ 
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ท่ีทันสมัย เพื่อเพิ่มทักษะทาง
เทคโนโลยสีารสนเทศในรายวชิาต่าง ๆ ของหลกัสูตร  

 
2. การพฒันาผลการเรียนรู้ หมวดวชิาศึกษาทัว่ไป 
 2.1 ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

  2.1.1  ผลการเรียนรู้ ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
  คุณธรรม จริยธรรมเป็นพื้นฐานท่ีส าคญัของมนุษยทุ์กคนและทุกวิชาชีพ  หากบุคคลใดหรือ
วิชาชีพใดไม่มีจริยธรรมเป็นหลกัยึดเบ้ืองตน้แล้วก็ยากท่ีจะก้าวไปสู่ความส าเร็จแห่งตนและวิชาชีพนั้น ๆ ท่ี
ยิง่กวา่นั้นก็คือ การขาดจริยธรรมทั้งในส่วนบุคคลและในวิชาชีพ อาจมีผลร้ายต่อตนเอง สังคมและวงการวชิาชีพ
ในอนาคตอีกด้วย ดงัจะพบเห็นไดจ้ากวิกฤตศรัทธาในวิชาชีพหลายแขนงในปัจจุบนั ทั้งในวงการวิชาชีพครู 
แพทย ์ต ารวจ ทหาร นกัการเมือง เป็นตน้ จึงมีค ากล่าววา่ เราไม่สามารถสร้างครูดีบนพื้นฐานของคนไม่ดี   และ
ไม่สามารถสร้างแพทย ์ต ารวจ ทหาร นกัการเมือง และนกัธุรกิจท่ีดี ถา้บุคคลเหล่านั้นมีพื้นฐานทางนิสัยและ
ความประพฤติท่ีไม่ดี  นกัศึกษาก็เช่นเดียวกนัจ าเป็นอยา่งยิ่งตอ้งมีคุณธรรม จริยธรรม เพื่อใหส้ามารถด ารงตนได้
อยา่งเหมาะสม ใชชี้วิตร่วมกบัผูอ่ื้นในสังคมไดอ้ยา่งราบร่ืน และเป็นประโยชน์ต่อตนเองและส่วนรวม  เป็นการ
ช่วยจรรโลงสังคมให้น่าอยู่มากยิ่งข้ึน   อาจารย์ผูส้อนในแต่ละรายวิชาจึงต้องพยายามสอดแทรกคุณธรรม 
จริยธรรม เพื่อให้นักศึกษาสามารถพฒันาตนเองทั้งด้านคุณธรรม จริยธรรมพร้อม ๆ กบัวิทยาการสมยัใหม่  
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อาจารยต์อ้งมีคุณสมบติัของความเป็นอาจารย ์ประพฤติตนเป็นแบบอยา่ง มีคุณธรรม จริยธรรมอยา่งนอ้ยตามท่ี
ระบุไว ้ดงัน้ี 
  1) กตญัญูกตเวที ซ่ือสัตย ์สุจริต และตระหนกัในคุณธรรม จริยธรรม  
  2) มีความเสียสละ เคารพในกฎระเบียบสังคม เพื่อประโยชน์ของสังคมและส่วนรวม 
  3) สามารถน าหลกัคุณธรรม จริยธรรมไปปฏิบติัในการคิดวเิคราะห์ ตดัสินใจ และแกปั้ญหา 
  ไดอ้ยา่งมีเหตุมีผล 
  4) ด ารงวฒันธรรมไทย เขา้ใจวฒันธรรมนานาชาติ สามารถด าเนินชีวติในสังคมไดอ้ยา่ง 
  เหมาะสม 
  5) รับฟังความคิดเห็น และเคารพสิทธิของผูอ่ื้นตามหลกัสิทธิมนุษยชน 
  นอกจากน้ียงัตอ้งมีการสอดแทรกเน้ือหาคุณธรรม จริยธรรมในทุกกลุ่มรายวิชาให้แก่นกัศึกษา
ไดศึ้กษา ผูส้อนตอ้งจดัให้มีการวดัมาตรฐานในดา้นคุณธรรม จริยธรรมทุกภาคการศึกษา ซ่ึงการวดัมาตรฐานไม่
จ  าเป็นตอ้งเป็นขอ้สอบ อาจใช้วิธีการสังเกตพฤติกรรมระหว่างท ากิจกรรมของนกัศึกษาตามท่ีก าหนดให้ เช่น 
การท ากิจกรรมกลุ่มร่วมกบับุคคลอ่ืน เป็นตน้ 
  2.1.2  กลยุทธ์การสอนทีใ่ช้ในการพฒันาการเรียนรู้ ด้านคุณธรรม จริยธรรม  
  หมวดวิชาศึกษาทัว่ไป คณะศิลปศาสตร์มีการปลูกฝังให้นกัศึกษาเรียนรู้ระเบียบวินยั  มีหลกัใน
การประพฤติปฏิบติั  มุ่งเน้นให้มีความเสียสละเพื่อประโยชน์ของส่วนรวม  มีความซ่ือสัตยท์ั้งต่อตนเองและ
สังคม  นกัศึกษาตอ้งปฏิบติัตามระเบียบวินยัขั้นพื้นฐาน เช่น การเขา้เรียนตามเวลาท่ีก าหนด  การท างานตามท่ี
ไดรั้บมอบหมายดว้ยความรับผิดชอบ  ปฏิบติัตนเป็นสมาชิกของกลุ่มท่ีดีสอดคลอ้งกบับทบาทหนา้ท่ีของตนเอง    
การยอมรับฟังความคิดเห็น และเคารพสิทธิของบุคคลอ่ืน  มีความซ่ือสัตยสุ์จริตทั้งต่อตนเองและบุคคลอ่ืน    ไม่
ทุจริตในการสอบ ไม่ท าการลอกเลียนผลงานทางวชิาการของผูอ่ื้นโดยปราศจากการอา้งอิง ดงันั้น  อาจารยผ์ูส้อน
ทุกคนตอ้งสอดแทรกเร่ืองคุณธรรม จริยธรรมในการสอนทุกรายวิชาให้มีความเหมาะสมกลมกลืนกบัเน้ือหาท่ี
สอน  รวมถึงการประพฤติตนเป็นแบบอยา่งท่ีดี  อาจารยอ์าจมีการจดักิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม เช่น 
การประกาศเกียรติคุณยกยอ่งนกัศึกษาท่ีท าความดี มีความเสียสละ และสร้างคุณประโยชน์แก่สังคม 
  2.1.3  กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
  1) ประเมินจากการเขา้ชั้นเรียน การส่งงานตรงเวลา และครบถว้น 
  2) ประเมินจากการปฏิบติัตามกฎระเบียบ ขอ้บงัคบัต่าง ๆ อยา่งต่อเน่ือง สม ่าเสมอ 
  3) ประเมินจากพฤติกรรมการแสดงออกของผูเ้รียนดา้นมารยาท การแต่งกาย 
  4) ประเมินจากพฤติกรรมการแสดงออกซ่ึงความซ่ือสัตย ์สุจริต เช่น การไม่คดัลอกงานผูอ่ื้น 
  5) ประเมินจากพฤติกรรมการแสดงออกซ่ึงความมีน ้าใจความช่วยเหลือและการรู้คุณ 
  6) ประเมินจากผลการเขา้ร่วมกิจกรรมและปฏิบติังานไดต้ามท่ีไดรั้บมอบหมาย 
  7) ประเมินจากพฤติกรรมการแสดงออกซ่ึงความรับผดิชอบ ต่อตนเอง ผูอ่ื้นและสังคม 
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  8) ประเมินจากการปฏิบติัตามกฎระเบียบ ขอ้บงัคบัต่าง ๆ อยา่งต่อเน่ือง สม ่าเสมอ 
  

2.2 ความรู้ 
  2.2.1  ผลการเรียนรู้ ด้านความรู้ 
  นกัศึกษามีความรอบรู้อยา่งกวา้งขวาง มีโลกทศัน์กวา้งไกล เขา้ใจและเห็นคุณค่า  ของตนเอง 

    ผูอ่ื้น สังคม ศิลปวฒันธรรมและธรรมชาติ ดงันั้นมาตรฐานความรู้จึงตอ้งครอบคลุมในส่ิงต่อไปน้ี 
  1) มีความรู้ ความเขา้ใจในตนเอง สังคม และเห็นคุณค่าของศิลปวฒันธรรม ส่ิงแวดลอ้มและ 
  ธรรมชาติ 
  2) มีความรู้ ความเขา้ใจในบทบาทและความส าคญัของเทคโนโลยแีละประยกุตใ์ชใ้น   
  ชีวติประจ าวนั 
  3) มีความรู้ในการเปล่ียนแปลง ความเป็นไปของสังคมไทย สังคมโลกและสามารถปรับตวัเอง 
  และด าเนินชีวติใหส้อดคลอ้งกบัสถานการณ์ท่ีเกิดข้ึน 
  4) มีความรู้ในหนา้ท่ีและมีบทบาทของการเป็นพลเมืองไทยและพลเมืองโลก 
  5) สามารถบูรณาการศาสตร์ต่าง ๆ โดยใชค้วามคิดสร้างสรรค ์อยา่งมีวสิัยทศัน์ 
  2.2.2  กลยุทธ์การสอนทีใ่ช้ในการพฒันาการเรียนรู้ด้านความรู้ 
  การจดักิจกรรมเรียนการสอนท่ีมีความหลากหลาย มีกิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้โดยเนน้ผูเ้รียน
เป็นส าคญั ดงัต่อไปน้ี 
  1) สอนโดยการบรรยายโดยใชส่ื้อประกอบ 
  2) การสอนผา่น e-Learning 
  3) จดักิจกรรมการเรียนรู้ท่ีใหผู้เ้รียนศึกษาดว้ยตนเองและจากประสบการณ์ 
  4) จดักิจกรรมการเรียนรู้ท่ีเนน้การปฏิบติัเพื่อใหผู้เ้รียนเกิดความเขา้ใจไดอ้ยา่งแทจ้ริง 
  5) จดัใหมี้การเรียนรู้จากสถานท่ีจริง โดยการศึกษาดูงาน ณ แหล่งเรียนรู้ 
  6) จดัหาวทิยากรท่ีมีความรู้ความสามารถมาใหค้วามรู้ 
  7) จดักิจกรรมการเรียนรู้จากการใชก้รณีศึกษา 
  8) จดักิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือ และกิจกรรมกลุ่ม 
  9) จดักิจกรรมบูรณาการความรู้ 

  2.2.3  กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ ด้านความรู้ 
  ประเมินจากผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและการปฏิบติัในดา้นต่าง ๆ  เช่น 
  1) การทดสอบยอ่ย 
  2) การทดสอบกลางภาคเรียนและปลายภาคเรียน 
  3) การน าเสนอรายงานในชั้นเรียน 
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  4) ประเมินจากรายงาน/บนัทึกการเรียนรู้ของนกัศึกษา/โครงการ/อ่ืน ๆ ท่ีนกัศึกษาจดัท า 
  

2.3 ทกัษะทางปัญญา 
  2.3.1  ผลการเรียนรู้ ด้านทกัษะทางปัญญา 
  นักศึกษาตอ้งสามารถพฒันาตนเองให้มีความสามารถในการคน้หาขอ้เท็จจริง ท าความเขา้ใจและ

สามารถประเมินขอ้มูลแนวคิดและหลกัฐานใหม่ ๆ จากแหล่งขอ้มูลท่ีหลากหลาย และใชข้อ้มูล ท่ีไดใ้นการแกปั้ญหา
และงานอ่ืน ๆ  ด้วยตนเอง  สามารถศึกษาปัญหาท่ีค่อนข้างซับซ้อนและเสนอแนะแนวทางในการแก้ไขได้อย่าง
เหมาะสมและสร้างสรรค์  โดยค านึงความรู้จากภาคทฤษฎี ประสบการณ์  ทางภาคปฏิบติั และผลกระทบจากการ
ตดัสินใจ ดงันั้นอาจารยผ์ูส้อนตอ้งเนน้ให้นกัศึกษาสามารถคิดเป็น   ท าเป็น และหาแนวทางใหม่ในการแกไ้ขปัญหาได้
อยา่งเหมาะสม ซ่ึงนกัศึกษาตอ้งมีคุณสมบติัต่าง ๆ จากการสอนเพื่อใหเ้กิดทกัษะทางปัญญา ดงัน้ี 

  1) สามารถวางแผนงานและปฏิบติัการตามแผนท่ีวางไวไ้ดข้องตนเองและส่วนรวม 
  2) สามารถแสวงหาความรู้เพื่อพฒันาตนเองอยา่งต่อเน่ืองและประยกุตใ์ชค้วามรู้ไดอ้ยา่งเหมาะสม 
  3) สามารถคิดเชิงเหตุผล วเิคราะห์ สังเคราะห์และประเมินค่าอยา่งเป็นระบบ 
  4) สามารถคิดอยา่งมีวจิารณญาณ 
  5) สามารถคิดแบบองคร์วม 
  การวดัมาตรฐานในขอ้น้ีสามารถท าไดใ้นชั้นเรียน เช่น การมอบหมายงาน ใหคิ้ดวเิคราะห์แกไ้ขปัญหา  

การตั้งค  าถาม การให้ขอ้มูลป้อนกลบั  การมีส่วนร่วมในชั้นเรียน หรือการสอบประจ ารายวิชาในแต่ละภาคการศึกษา 
เป็นตน้  

  2.3.2 กลยุทธ์การสอนทีใ่ช้ในการพฒันาการเรียนรู้ ด้านทกัษะทางปัญญา 
  1) มอบหมายงานท่ีใหมี้การประยกุตใ์ชค้วามรู้จากหอ้งเรียน 
  2) จดักิจกรรมใหผู้เ้รียนไดว้เิคราะห์ สังเคราะห์ ประเมินค่า และตดัสินใจ แกปั้ญหาในงานท่ีไดรั้บ 
  มอบหมาย 
  3) จดักิจกรรมการเรียนการสอนโดยส่งเสริมให้ผูเ้รียนคิดวิเคราะห์อยา่งมีวจิารณญาณ 
  4) จดักิจกรรมการเรียนการสอนโดยส่งเสริมให้ผูเ้รียนคิดแบบองคร์วม 
  5) ใหฝึ้กทกัษะการวางแผนจากการท ากิจกรรมกลุ่ม 
  6) จดักิจกรรมใหน้กัศึกษาไดใ้ชค้วามคิด ริเร่ิม และสร้างสรรคแ์ละต่อยอดความรู้ 
  7) จดักิจกรรมใหผู้เ้รียนไดส้รุปสาระความรู้ แนวคิด และขอ้คิดจากจดัการเรียนรู้ทั้งในหอ้งเรียน นอก 
  สถานท่ีและจากผูมี้ประสบการณ์ตรง 
  8) ใหศึ้กษา คน้ควา้ เพิ่มเติม และแสวงหาความรู้ใหม่ เพื่อพฒันาตนเองอยา่งต่อเน่ือง 
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2.3.3  กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ ด้านทกัษะทางปัญญา 
  ประเมินตามความเป็นจริงจากผลงานและการปฏิบติัของนักศึกษา เช่น แบบฝึกหัด รายงานการ

วเิคราะห์แกไ้ขปัญหา ตรวจเน้ือหาของรายงานการคน้ควา้ และการอา้งอิงเอกสารในรายงานการคน้ควา้ การใชภ้าษาใน
เอกสารรายงาน การใชส่ื้ออิเล็กทรอนิกส์ในการน าเสนอผลงาน สังเกตการอภิปราย การแสดงความคิดเห็น การตอบ
ค าถาม หรือการใชแ้บบทดสอบ เป็นตน้ 

 
 2.4 ทกัษะความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลและความรับผดิชอบ 
  2.4.1  ผลการเรียนรู้  ด้านทกัษะความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลและความรับผดิชอบ 
  หมวดวิชาศึกษาทัว่ไป คณะศิลปศาสตร์เป็นการศึกษาในลกัษณะแบบบูรณาการจากหลากหลาย

สาขาวิชา เพื่อให้นกัศึกษาไดมี้ความรู้อย่างกวา้งขวาง  และสามารถน าไปประยุกตใ์ช้ในการด ารงชีวิต เช่น มีส่วนต่อ
การแกปั้ญหาในกลุ่มไดอ้ยา่งสร้างสรรค ์ไม่วา่จะเป็นผูน้ าหรือสมาชิกของกลุ่ม  สามารถแสดงออกซ่ึงภาวะผูน้ า เรียนรู้
การใช้นวตักรรมใหม่ ๆ ในการแก้ปัญหา มีความคิดริเร่ิมในการวิเคราะห์ปัญหาได้อย่างเหมาะสมบนพื้นฐานของ
ตนเองและของกลุ่ม อาจารยผ์ูส้อนจึงตอ้งสอดแทรกความรู้ ทั้งด้านความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคล ความรับผิดชอบ  
ความเป็นผูน้ าและการเป็นสมาชิกของกลุ่มท่ีดี  รู้จกัหลกัในการพฒันาตนเอง ซ่ึงผูศึ้กษาจะไดรั้บ ดงัน้ี 

  1) มีบุคลิกภาพท่ีดี 
  2) แสดงออกซ่ึงภาวะผูน้ า ผูต้ามท่ีดี และสามารถท างานเป็นทีม 
  3) มีจิตอาสาและมีส านึกสาธารณะ 
  4) ยอมรับความแตกต่างทางวฒันธรรม เคารพและเห็นคุณค่าของตนเองและผูอ่ื้น 
  5) เป็นพลเมืองท่ีดีและมีคุณค่าของสังคมไทยและสังคมโลก 
  2.4.2  กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ ด้านทักษะความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลและความ

รับผดิชอบ 
  1) จดัใหมี้การท ากิจกรรมกลุ่ม โดยมีการหมุนเวยีนการเป็นผูน้ าและผูต้ามในฐานะสมาชิกกลุ่ม 
  2) ก าหนดใหมี้การแบ่งหนา้ท่ีและความรับผดิชอบอยา่งชดัเจนภายในกลุ่ม 
  3) ก าหนดกิจกรรมท่ีให้ผูเ้รียนแสดงออกซ่ึงการมีมนุษยสัมพนัธ์ บุคลิกภาพ ภาวะผูน้ าและผูต้ามที

  เหมาะสม 
  4) จดักิจกรรมท่ีส่งเสริมใหผู้เ้รียนกลา้แสดงออก แสดงความคิดเห็น เคารพสิทธิและรับฟังความ 
  คิดเห็นของผูอ่ื้น โดยการจดัอภิปรายและเสวนาในงานท่ีไดรั้บมอบหมาย 
  5) จดักิจกรรมใหผู้เ้รียนแสดงออกซ่ึงการมีจิตอาสาและส านึกสาธารณะ 
  6) จดักิจกรรมท่ีส่งเสริมการเป็นพลเมืองท่ีดีของสังคมไทย และสังคมโลก 
  7) จดักิจกรรมการเรียนรู้ใหผู้เ้รียนเคารพและเห็นคุณค่าของตนเอง  ผูอ่ื้นและยอมรับความแตกต่าง 
  ทางสังคมและวฒันธรรม 
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2.4.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ ด้านทกัษะความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลและความรับผดิชอบ 

  1) ประเมินจากงานกลุ่มท่ีไดรั้บมอบหมาย 
  2) ประเมินพฤติกรรมท่ีแสดงออกซ่ึงภาวะผูน้ า ผูต้ามท่ีดี และความรับผดิชอบ 
  3) ประเมินจากแบบประเมินตนเองและกลุ่มเพื่อน 
  4) ประเมินความพึงพอใจจากผูท่ี้ไดรั้บประโยชน์จากการจดักิจกรรมจิตอาสาและส านึกสาธารณะ 
  5) ประเมินพฤติกรรมการแสดงออกซ่ึงการปรับตวั จากการเรียนรู้ท่ีจะอยูร่่วมกนัในสังคม 
  6) ประเมินจากพฤติกรรมและการแสดงออกซ่ึงความเป็นพลเมืองดี 
 
 2.5 ทกัษะการวเิคราะห์เชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ 
  2.5.1 ผลการเรียนรู้ ด้านทกัษะการวเิคราะห์เชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ 
  1) ใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศในการส่ือสาร การสืบคน้ขอ้มูล รวบรวมคดักรอง วเิคราะห์อยา่งรู้เท่าทนั 
  2) มีทกัษะในการใชค้อมพิวเตอร์เพื่อวเิคราะห์สถิติพื้นฐานต่อการแกไ้ขปัญหาต่าง ๆ ไดอ้ยา่ง 
  สร้างสรรค ์
  3) มีทกัษะดา้นการส่ือสารทั้งการพูด การฟัง การอ่าน การเขียนทั้งภาษาไทยและภาษาต่างประเทศ 
  4) สามารถวเิคราะห์ สังเคราะห์ สรุปประเด็นเน้ือหา และจดัท าพร้อมน าเสนองานทั้งภาษาไทยและ 
  ภาษาต่างประเทศโดยใชเ้ทคโนโลยไีดอ้ยา่งเหมาะสม 
  2.5.2 กลยุทธ์การสอนทีใ่ช้ในการพฒันาการเรียนรู้ ด้านทกัษะการวเิคราะห์เชิงตัวเลข การส่ือสาร และ

การใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ 
  1) จดักิจกรรมการเรียนการสอนโดยใหผู้เ้รียนไดฝึ้กปฏิบติัการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศพื้นฐานท่ี 
  จ าเป็นต่อการเรียนรู้ในระดบัอุดมศึกษา 
  2) จดักิจกรรมการเรียนการสอนโดยใหผู้เ้รียนไดมี้โอกาสวเิคราะห์ขอ้มูลต่าง ๆ ในรูปแบบท่ี 
  หลากหลาย โดยใชโ้ปรแกรมคอมพิวเตอร์ในการวเิคราะห์ขอ้มูลสถิติพื้นฐาน 
  3) จดักิจกรรมการเรียนรู้ใหผู้เ้รียนไดมี้โอกาสสืบคน้ขอ้มูลดว้ยเทคโนโลยเีพื่อรวบรวม คดักรอง  
  วเิคราะห์ ขอ้มูล เพื่อใหไ้ดส้ารสนเทศท่ีเหมาะสมกบัความตอ้งการและใหค้วามส าคญัในการอา้งอิง 
  แหล่งท่ีมาของขอ้มูล 
  4) จดักิจกรรมใหผู้เ้รียนไดรู้้เท่าทนัส่ือ และเลือกใชข้อ้มูลจากส่ือดิจิทลัต่าง ๆ ไดอ้ยา่งเหมาะสม 
  5) จดักิจกรรมการเรียนการสอนใหผู้เ้รียนไดแ้สดงออกถึงทกัษะการส่ือสาร การพูด การฟัง การอ่าน  
  การเขียน ทั้งภาษาไทยและภาษาต่างประเทศ 
  6) ใหผู้เ้รียนจดัท าและน าเสนองานท่ีไดรั้บมอบหมาย ดว้ยเทคโนโลยสีารสนเทศ อยา่งเหมาะสม 
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  2.5.3  กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใช้
เทคโนโลยสีารสนเทศ 

  1) ประเมินผลจากความรู้และทกัษะการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศ 
  2) ประเมินผลจากเทคนิคการน าเสนอผลงานท่ีไดรั้บมอบหมาย 
  3) ประเมินผลจากทกัษะการส่ือสาร การฟัง การพูด การอ่าน และการเขียน 
  4) ประเมินผลการแกปั้ญหาโจทยท์างคณิตศาสตร์   

 
3. การพฒันาผลการเรียนรู้ หมวดวชิาเฉพาะ 
 3.1 คุณธรรม จริยธรรม 
  3.1.1 ผลการเรียนรู้ ด้านคุณธรรม จริยธรรม  
  นกัศึกษาหลกัสูตรศิลปศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาภาษาญ่ีปุ่น ผูซ่ึ้งจะกลายเป็นบณัฑิตผูมี้ความ
เช่ียวชาญด้านภาษาญ่ีปุ่นในอนาคต จ าเป็นอย่างยิ่งท่ีจะตอ้งพฒันาตนเองให้เป็นผูมี้คุณธรรม จริยธรรม เพื่อ
สามารถด ารงตนและประกอบสัมมาอาชีพในอนาคตไดอ้ยา่งเหมาะสม มีส่วนช่วยจรรโลงสังคมให้น่าอยูแ่ละมี
ความปลอดภยั ระหวา่งศึกษาอยูใ่นหลกัสูตรนกัศึกษาตอ้งฝึกฝนและประพฤติตนให้มีคุณธรรม จริยธรรม อยา่ง
นอ้ยตามท่ีระบุไว ้ดงัน้ี 
   1) มีระเบียบวนิยั ตรงต่อเวลา มีความรับผดิชอบในหนา้ท่ีของตนเอง 
   2) มีจรรยาบรรณ ประพฤติปฏิบติังานตามจรรยาบรรณวชิาชีพ 
   3) มีจิตส านึกรับผดิชอบต่อสังคม เสียสละ มีความอดทนพากเพียร 
   3.1.2 กลยุทธ์การสอนทีใ่ช้ในการพฒันาการเรียนรู้ ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
  อาจารยผ์ูส้อนปลูกฝังให้นกัศึกษาเรียนรู้และฝึกฝนความมีระเบียบวินัยและความตรงต่อเวลา 
ความรับผดิชอบในหนา้ท่ี มีความซ่ือสัตยต่์อตนเองและผูอ่ื้น มีหลกัในการประพฤติปฏิบติัท่ีมุ่งเนน้ใหต้นเองเป็น
ผูมี้ความเสียสละเพื่อประโยชน์ของส่วนรวม มีความอดทนพากเพียร โดยสอดแทรกเร่ืองคุณธรรม จริยธรรมใน
การสอนทุกรายวชิาในหลกัสูตรใหมี้ความเหมาะสมกลมกลืนกบัเน้ือหาท่ีสอน รวมถึงประพฤติตนเป็นแบบอยา่ง
ท่ีดี อาจารยอ์าจมีการจดักิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม เช่น การประกาศเกียรติคุณยกย่องนกัศึกษาท่ีท า
ความดี มีความเสียสละ และสร้างคุณประโยชน์แก่ส่วนรวม 
    3.1.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ ด้านคุณธรรม จริยธรรม  
  1) ประเมินจากพฤติกรรมความมีวนิยัในการเขา้เรียนและการเขา้ร่วมกิจกรรมต่าง ๆ ของ 
  หลกัสูตร รวมไปถึงการตรงต่อเวลาในการเขา้เรียนและการส่งงานท่ีไดรั้บมอบหมายในเวลาท่ี 
  ก าหนด 
  2) ประเมินจากพฤติกรรมความซ่ือสัตยสุ์จริตและการปฏิบติังานตามจรรยาบรรณวชิาชีพ 
  3) ประเมินจากพฤติกรรมความเสียสละเพื่อประโยชน์ของส่วนรวม ตลอดจนความอดทน 
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  พากเพียรในการเรียน 
 
 3.2 ความรู้ 
  3.2.1 ผลการเรียนรู้ ด้านความรู้ 
  นักศึกษาหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาญ่ีปุ่น ต้องมีความรู้ในศาสตร์ของ
สาขาวชิาภาษาญ่ีปุ่นอยา่งลึกซ้ึง มาตรฐานดา้นความรู้ครอบคลุมในส่ิงต่าง ๆ ดงัต่อไปน้ี 
  1) มีความรู้ในศาสตร์ของสาขาวชิาภาษาญ่ีปุ่น ตลอดจนมีความเขา้ใจในหลกัการและทฤษฎีท่ี 
  เก่ียวขอ้งกบัศาสตร์ของสาขาวชิาภาษาญ่ีปุ่น 
  2) มีทกัษะการฟัง พูด อ่าน เขียนภาษาญ่ีปุ่นในระดบัดี 
  3.2.2 กลยุทธ์การสอนทีใ่ช้ในการพฒันาการเรียนรู้ ด้านความรู้ 
  อาจารยผ์ูส้อนจดักิจกรรมการเรียนการสอนท่ีมีความหลากหลายโดยเนน้การฝึกฝนทกัษะการ
ฟัง พูด อ่าน เขียนภาษาญ่ีปุ่น ไปพร้อมกบัการบรรยายความรู้ มีกิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้โดยเน้นผูเ้รียนเป็น
ส าคญั จดัให้มีการเรียนรู้ผ่านประสบการณ์จริง เช่น การทศันศึกษา/การศึกษาดูงาน/การเขา้ร่วมการประชุม
วชิาการ 
  3.2.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ ด้านความรู้ 
  1) ประเมินผลจากการทดสอบยอ่ย 
  2) ประเมินผลจากการทดสอบกลางภาคเรียนและปลายภาคเรียน 
  3) ประเมินผลจากการน าเสนอรายงานในชั้นเรียน/การน าเสนอผลงานในการประชุมวชิาการ 
  ส าหรับนกัศึกษาหลกัสูตรปริญญาตรี 
  4) ประเมินผลจากงานท่ีไดรั้บมอบหมายหรือโครงงานอ่ืน ๆ ท่ีนกัศึกษาจดัท า 
 
 3.3 ทกัษะทางปัญญา  
  3.3.1 ผลการเรียนรู้ ด้านทกัษะทางปัญญา 
  นักศึกษาหลกัสูตรศิลปศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาภาษาญ่ีปุ่นตอ้งพฒันาตนเองให้มีทกัษะทาง
ปัญญา ตามมาตรฐานดา้นปัญญา ซ่ึงครอบคลุมในส่ิงต่าง ๆ ดงัต่อไปน้ี  
  1) มีความสามารถในการคิดวเิคราะห์เหตุการณ์และปัญหาต่าง ๆ ไดอ้ยา่งมีวจิารณญาณ 
  2) มีความสามารถในการสืบคน้ขอ้มูลท่ีถูกตอ้งจากแหล่งขอ้มูลภาษาไทยและภาษาญ่ีปุ่น 
  3) มีความสามารถในการน าขอ้มูลท่ีสืบคน้ไดม้าประยกุตเ์ขา้กบัความรู้ท่ีศึกษามา และน าไปใช ้
  แกปั้ญหาต่าง ๆ ไดอ้ยา่งเป็นระบบ 
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  3.3.2 กลยุทธ์การสอนทีใ่ช้ในการพฒันาเรียนรู้ ด้านทกัษะทางปัญญา 
  อาจารยผ์ูส้อนเปิดโอกาสให้นักศึกษาคิดและลงมือท า หาแนวทางในการแก้ไขปัญหาต่าง ๆ 
อยา่งเหมาะสม โดยวธีิการดงัต่อไปน้ี 
  1) บรรยายเก่ียวกบัเหตุการณ์ส าคญัต่าง ๆ ของประเทศไทยและประเทศญ่ีปุ่นเพื่อเป็น  
  กรณีศึกษา และก าหนดใหน้กัศึกษามีส่วนรวมในการคิดวเิคราะห์เก่ียวกบัเหตุการณ์ดงักล่าว 
  2) ก าหนดสถานการณ์ต่าง ๆ ใหน้กัศึกษาไดมี้ส่วนรวมเพื่อฝึกฝนการใชค้วามคิดสร้างสรรคใ์น 
  การจดัการและแกไ้ขปัญหาท่ีเกิดข้ึน  
  3) จดักิจกรรมใหน้กัศึกษาไดมี้โอกาสในการสังเคราะห์องคค์วามรู้เดิมท่ีมีมาตั้งแต่อดีต และ 
  วเิคราะห์องคค์วามรู้ใหม่ ๆ ท่ีทนัสมยั 
  3.3.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ ด้านทกัษะทางปัญญา 
  ประเมินผลจากการอภิปราย/การแสดงความคิดเห็น เอกสารอา้งอิงและแหล่งขอ้มูลต่าง ๆ การ
ใช้ภาษาในการอภิปราย/การแสดงความคิดเห็น รูปแบบการอภิปราย/การแสดงความคิดเห็นท่ีเหมาะสมและ
น่าสนใจ รวมถึงการตอบค าถาม  
 
 3.4 ทกัษะความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลและความรับผดิชอบ 
  3.4.1 ผลการเรียนรู้ ด้านทกัษะความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลและความรับผดิชอบ 
  หลกัสูตรศิลปศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาภาษาญ่ีปุ่น เป็นหลกัสูตรท่ีมีลกัษณะบูรณาการศาสตร์
ทางดา้นภาษาญ่ีปุ่นเขา้กบัองคค์วามรู้เร่ืองความสัมพนัธ์ระหวา่งบุคคล  ซ่ึงเก่ียวขอ้งกบัการมีปฏิสัมพนัธ์ระหวา่ง
บุคคล และการมีปฏิสัมพนัธ์ระหว่างองค์กร  มาตรฐานด้านทกัษะความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลและความ
รับผดิชอบครอบคลุมในส่ิงต่าง ๆ ต่อไปน้ี 
  1) มีความสามารถในการท างานร่วมกบัผูอ่ื้นไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 
  2) มีความสามารถในการท างานท่ีไดรั้บมอบหมายใหลุ้ล่วงผา่นไปไดด้ว้ยความเรียบร้อย 
  3.4.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและ
ความรับผดิชอบ 
  อาจารยผ์ูส้อนก าหนดกิจกรรมท่ีตอ้งท างานเป็นกลุ่ม ตอ้งอาศยัความร่วมมือจากบุคคลหลาย ๆ 
ฝ่าย และตอ้งพึ่งพาแหล่งขอ้มูลจากบุคคลอ่ืน ๆ ในรายวชิาท่ีสอนมีการสอดแทรกเร่ืองความรับผิดชอบต่อหน้าท่ี 
การมีมนุษยสัมพนัธ์ บทบาทของผูน้ ากลุ่ม ผูต้าม และสมาชิกในทีมท างาน  
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  3.4.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความ
รับผดิชอบ 
  ประเมินผลจากพฤติกรรมการท างานกลุ่มในต าแหน่งต่าง ๆ ของนกัศึกษา ทกัษะในการใชชี้วติ
ร่วมกบัผูอ่ื้นในสังคม การยอมรับฟังความคิดเห็น การเคารพสิทธิของบุคคลอ่ืน รวมไปถึงความรับผิดชอบใน
หนา้ท่ีท่ีไดรั้บมอบหมาย 
 
 3.5 ทกัษะการวเิคราะห์เชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ 
  3.5.1 ผลการเรียนรู้ ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 
  นักศึกษาหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาญ่ีปุ่นต้องพฒันาตนเองให้เป็นผู ้มี
ความสามารถในการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศ อยา่งนอ้ยตามท่ีระบุไว ้ดงัน้ี 
  1) มีความสามารถในการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศสืบคน้ขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้งกบัภาษาญ่ีปุ่น 
  2) มีความสามารถในการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศและตวัเลขในการประมวลผล และสามารถ 
  ใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศเป็นเคร่ืองมือเพื่อการส่ือสารภาษาญ่ีปุ่นไดเ้ป็นอยา่งดี 
  3.5.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การ
ส่ือสาร และการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ 
  อาจารยผ์ูส้อนจดักิจกรรมการเรียนรู้ โดยวธีิการดงัต่อไปน้ี  
  1) บรรยายความรู้เก่ียวกบัประโยชน์ของเทคโนโลยสีารสนเทศท่ีมีต่อการใชภ้าษาญ่ีปุ่นเพื่อการ 
  ส่ือสารในปัจจุบนั 
  2) จดักิจกรรมใหน้กัศึกษาไดมี้โอกาสใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศประเภทต่าง ๆ เพื่อการสืบคน้ 
  ขอ้มูล 
  3) จดักิจกรรมใหน้กัศึกษาไดมี้โอกาสไดศึ้กษาขอ้มูลเชิงตวัเลขและการใชต้วัเลขในการ 
  วเิคราะห์ขอ้มูล 
  4) จดักิจกรรมใหน้กัศึกษาไดมี้โอกาสใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศในการส่ือสารกบัชาวญ่ีปุ่น 
  3.5.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การส่ือสาร และการ
ใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ 
  1) ประเมินผลจากความสามารถในการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศในการสืบคน้ขอ้มูล  
  2) ประเมินผลจากความสามารถในการท าความเขา้ใจขอ้มูลเชิงตวัเลข และการใชต้วัเลขในการ 
  วเิคราะห์ขอ้มูลต่าง ๆ 
  3) ประเมินจากความสามารถในการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศในการส่ือสารกบัชาวญ่ีปุ่น 
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4. แผนทีแ่สดงการกระจายความรับผดิชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลกัสูตรสู่รายวชิา (Curriculum 
Mapping)  ผลการเรียนรู้ในตารางมีความหมายดังนี ้  
 

4.1 หมวดวชิาศึกษาทัว่ไป 
             ด้านที ่1  คุณธรรม จริยธรรม 
   1) กตญัญูกตเวที ซ่ือสัตย ์สุจริต และตระหนกัในคุณธรรม จริยธรรม  
  2) มีความเสียสละ เคารพในกฎระเบียบสังคม เพื่อประโยชน์ของสังคมและส่วนรวม 
  3) สามารถน าหลกัคุณธรรม จริยธรรมไปปฏิบติัในการคิดวเิคราะห์ ตดัสินใจ และแกปั้ญหาได ้
  อยา่งมีเหตุมีผล 

 4) ด ารงวฒันธรรมไทย เขา้ใจวฒันธรรมนานาชาติ สามารถด าเนินชีวติในสังคมไดอ้ยา่ง 
  เหมาะสม 

 5) รับฟังความคิดเห็น และเคารพสิทธิของผูอ่ื้นตามหลกัสิทธิมนุษยชน 
 

 ด้านที ่2 ความรู้ 
 1) มีความรู้ ความเขา้ใจในตนเอง สังคม และเห็นคุณค่าของศิลปวฒันธรรม ส่ิงแวดลอ้มและ
 ธรรมชาติ 
 2) มีความรู้ ความเขา้ใจในบทบาทและความส าคญัของเทคโนโลยแีละประยกุตใ์ชใ้น   

  ชีวติประจ าวนั 
 3) มีความรู้ในการเปล่ียนแปลง ความเป็นไปของสังคมไทย สังคมโลกและสามารถปรับตวัและ 

  ด าเนินชีวติใหส้อดคลอ้งกบัสถานการณ์ท่ีเกิดข้ึน 
 4) มีความรู้ในหนา้ท่ีและมีบทบาทของการเป็นพลเมืองไทยและพลเมืองโลก 
 5) สามารถบูรณาการศาสตร์ต่าง ๆ โดยใชค้วามคิดสร้างสรรค ์อยา่งมีวสิัยทศัน์ 

 
 ด้านที ่3 ทกัษะทางปัญญา 
 1) สามารถวางแผนงานและปฏิบติัการตามแผนท่ีวางไวไ้ดข้องตนเองและส่วนรวม 
 2) สามารถแสวงหาความรู้เพื่อพฒันาตนเองอยา่งต่อเน่ืองและประยกุตใ์ชค้วามรู้ไดอ้ยา่ง 

  เหมาะสม 
 3) สามารถคิดเชิงเหตุผล วเิคราะห์ สังเคราะห์และประเมินค่าอยา่งเป็นระบบ 
 4) สามารถคิดอยา่งมีวจิารณญาณ 
  5) สามารถคิดแบบองคร์วม 
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  ด้านที ่4 ทกัษะความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลและความรับผดิชอบ 
  1) มีบุคลิกภาพท่ีดี 
  2) แสดงออกซ่ึงภาวะผูน้ า ผูต้ามท่ีดี และสามารถท างานเป็นทีม 
  3) มีจิตอาสาและมีส านึกสาธารณะ 
  4) ยอมรับความแตกต่างทางวฒันธรรม เคารพและเห็นคุณค่าของตนเองและผูอ่ื้น 
  5) เป็นพลเมืองท่ีดีและมีคุณค่าของสังคมไทยและสังคมโลก 

  
  ด้านที ่5 ทกัษะการวเิคราะห์เชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ 
  1) ใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศในการส่ือสาร การสืบคน้ขอ้มูล รวบรวมคดักรอง วเิคราะห์ อยา่ง 

  รู้เท่าทนั 
  2) มีทกัษะในการใชค้อมพิวเตอร์เพื่อวเิคราะห์สถิติพื้นฐานต่อการแกไ้ขปัญหาต่าง ๆ ได ้อยา่ง 

  สร้างสรรค ์
  3) มีทกัษะดา้นการส่ือสารทั้งการพูด การฟัง การอ่าน การเขียนทั้งภาษาไทยและ 
  ภาษาต่างประเทศ 
  4) สามารถวิเคราะห์ สังเคราะห์ สรุปประเด็นเน้ือหา และจดัท าพร้อมน าเสนองานทั้งภาษาไทย
 และภาษาต่างประเทศโดยใชเ้ทคโนโลยไีดอ้ยา่งเหมาะสม 
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แผนทีแ่สดงการกระจายความรับผดิชอบมาตรฐานผลการเรียนจากหลกัสูตรสู่รายวชิา (Curriculum mapping) ** 
คณะศิลปศาสตร์   สาขาวชิาศึกษาทัว่ไป 

  ความรับผดิชอบหลกั        ความรับผดิชอบรอง 
4.1  หมวดวชิาศึกษาทัว่ไป 

กลุ่มวชิามนุษยศาสตร์ 

รายวชิา 

คุณธรรม จริยธรรม ความรู้ ทกัษะทางปัญญา ทกัษะความสัมพนัธ์
ระหว่างบุคคลและ
ความรับผดิชอบ 

ทกัษะการ
วเิคราะห์เชิง

ตวัเลข  
การส่ือสาร และ
การใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 

HUM 1015 จิตวทิยาองคก์าร                         

HUM 1016 เทคนิคการพฒันาบุคลิกภาพ                         
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กลุ่มวชิาสังคมศาสตร์ 

รายวชิา 

คุณธรรม จริยธรรม ความรู้ ทกัษะทางปัญญา ทกัษะความสัมพนัธ์
ระหว่างบุคคลและ
ความรับผดิชอบ 

ทกัษะการ
วเิคราะห์เชิง

ตวัเลข  
การส่ือสาร และ
การใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 
SOC 1015 กฎหมายในชีวติประจ าวนั                         

SOC 2002 สงัคมกบัส่ิงแวดลอ้ม                         

 
กลุ่มวชิาภาษา 

รายวชิา 

คุณธรรม จริยธรรม ความรู้ ทกัษะทางปัญญา ทกัษะความสัมพนัธ์
ระหว่างบุคคลและ
ความรับผดิชอบ 

ทกัษะการ
วเิคราะห์เชิง

ตวัเลข  
การส่ือสาร และ
การใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 
ENL 1001 ภาษาองักฤษทัว่ไป                         

ENL 1002 ภาษาองักฤษเพื่ออาชีพในศตวรรษท่ี 21                         

ENL 1003 ภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสารในยคุดิจิทลั                         

THA 1003 การพดูและการเขียนเชิงวชิาชีพ                         
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กลุ่มวชิาวทิยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ 

รายวชิา 

คุณธรรม จริยธรรม ความรู้ ทกัษะทางปัญญา ทกัษะความสัมพนัธ์
ระหว่างบุคคลและ
ความรับผดิชอบ 

ทกัษะการ
วเิคราะห์เชิง

ตวัเลข  
การส่ือสาร และ

การใช้
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 

MTH 1024 สถิติและการเก็บรวบรวมขอ้มูลส าหรับงานวจิยั                         

 
กลุ่มวชิาพลศึกษาและนันทนาการ 

รายวชิา 

คุณธรรม จริยธรรม ความรู้ ทกัษะทางปัญญา ทกัษะความสัมพนัธ์
ระหว่างบุคคลและ
ความรับผดิชอบ 

ทกัษะการ
วเิคราะห์เชิง

ตวัเลข  
การส่ือสาร และ
การใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 
REC 1008 การเป็นผูน้ านนัทนาการ                         
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กลุ่มวชิาบูรณาการ 

รายวชิา 

คุณธรรม จริยธรรม ความรู้ ทกัษะทางปัญญา ทกัษะความสัมพนัธ์
ระหว่างบุคคลและ
ความรับผดิชอบ 

ทกัษะการ
วเิคราะห์เชิง

ตวัเลข  
การส่ือสาร และ
การใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 

SCI  1035 นวตักรรมและการพฒันาผลิตภณัฑชุ์มชน                         
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4.2 หมวดวชิาเฉพาะ 
             ด้านที ่1  คุณธรรม จริยธรรม 
  1) มีระเบียบวนิยั ตรงต่อเวลา มีความรับผดิชอบในหนา้ท่ีของตนเอง 
  2) มีจรรยาบรรณ ประพฤติปฏิบติังานตามจรรยาบรรณวชิาชีพ 
  3) มีจิตส านึกรับผดิชอบต่อสังคม เสียสละ มีความอดทนพากเพียร 
 
             ด้านที ่2 ความรู้ 
  1) มีความรู้ในศาสตร์ของสาขาวชิาภาษาญ่ีปุ่น ตลอดจนมีความเขา้ใจในหลกัการและทฤษฎีท่ี 
  เก่ียวขอ้งกบัศาสตร์ของสาขาวชิาภาษาญ่ีปุ่น 
  2) มีทกัษะการฟัง พูด อ่าน เขียนภาษาญ่ีปุ่นในระดบัดี 
 
             ด้านที ่3 ทกัษะทางปัญญา 
  1) มีความสามารถในการคิดวเิคราะห์เหตุการณ์และปัญหาต่าง ๆ ไดอ้ยา่งมีวจิารณญาณ 
  2) มีความสามารถในการสืบคน้ขอ้มูลท่ีถูกตอ้งจากแหล่งขอ้มูลภาษาไทยและภาษาญ่ีปุ่น 
  3) มีความสามารถในการน าขอ้มูลท่ีสืบคน้ไดม้าประยกุตเ์ขา้กบัความรู้ท่ีศึกษามา และน าไปใช ้
  แกปั้ญหาต่าง ๆ ไดอ้ยา่งเป็นระบบ 

 
             ด้านที ่4 ทกัษะความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลและความรับผดิชอบ 
  1) มีความสามารถในการท างานร่วมกบัผูอ่ื้นไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 
  2) มีความสามารถในการท างานท่ีไดรั้บมอบหมายใหลุ้ล่วงผา่นไปไดด้ว้ยความเรียบร้อย 
 
             ด้านที ่5 ทกัษะการวเิคราะห์เชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ 
  1) มีความสามารถในการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศสืบคน้ขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้งกบัภาษาญ่ีปุ่น 
  2) มีความสามารถในการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศและตวัเลขในการประมวลผล และสามารถใช้
  เทคโนโลยสีารสนเทศเป็นเคร่ืองมือเพื่อการส่ือสารภาษาญ่ีปุ่นไดเ้ป็นอยา่งดี 
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แผนทีแ่สดงการกระจายความรับผดิชอบมาตรฐานผลการเรียนจากหลกัสูตรสู่รายวชิา (Curriculum mapping) ** 
คณะศิลปศาสตร์   สาขาวชิาภาษาญีปุ่่น 

  ความรับผดิชอบหลกั        ความรับผดิชอบรอง 
4.2  หมวดวชิาเฉพาะ 

กลุ่มวชิาชีพพืน้ฐาน 
 

รายวชิา 

1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู้ 3. ทกัษะทางปัญญา 4. ทกัษะความ 
สัมพนัธ์

ระหว่างบุคคล
และความ
รับผดิชอบ 

5. ทกัษะการ
วเิคราะห์เชิง
ตวัเลข การ

ส่ือสาร และการ
ใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

 1 2 3 1 2 1 2 3 1 2 1 2 

JAP 1113 ภาษาญ่ีปุ่นพ้ืนฐาน  
            

JAP 1114 ภาษาญ่ีปุ่นในชีวติประจ าวนั 
            

JAP 1115 การฟังและการพดูภาษาญ่ีปุ่นเบ้ืองตน้ 
            

JAP 1116 การฟังและการพดูภาษาญ่ีปุ่นใน
ชีวติประจ าวนั 

            

JAP 2120 รูปประโยคภาษาญ่ีปุ่นชั้นกลาง  
            

JAP 2121 บูรณาการรูปประโยคภาษาญ่ีปุ่นในบริบทสห
วทิยาการ 

            



80 

 

มคอ. 02 

รายวชิา 

1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู้ 3. ทกัษะทางปัญญา 4. ทกัษะความ 
สัมพนัธ์

ระหว่างบุคคล
และความ
รับผดิชอบ 

5. ทกัษะการ
วเิคราะห์เชิง
ตวัเลข การ

ส่ือสาร และการ
ใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

 1 2 3 1 2 1 2 3 1 2 1 2 

JAP 2122 การสนทนาภาษาญ่ีปุ่นเบ้ืองตน้ 
            

JAP 2123 การสนทนาภาษาญ่ีปุ่นในสถานการณ์เฉพาะ 
            
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กลุ่มวชิาชีพบังคับ 
 

รายวชิา 

1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู้ 3. ทกัษะทางปัญญา 4. ทกัษะความ 
สัมพนัธ์

ระหว่างบุคคล
และความ
รับผดิชอบ 

5. ทกัษะการ
วเิคราะห์เชิง
ตวัเลข การ
ส่ือสาร และ
การใช้

เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

 1 2 3 1 2 1 2 3 1 2 1 2 

JAP 2120 การอ่านภาษาญ่ีปุ่นเบ้ืองตน้ 
            

JAP 2121 การอ่านภาษาญ่ีปุ่นเพือ่สรุปความเขา้ใจ 
            

JAP 3235 การเขียนภาษาญ่ีปุ่นเบ้ืองตน้ 
            

JAP 3236 การเขียนภาษาญ่ีปุ่นเชิงบูรณาการเพื่อการ
สมคัรงาน 

            

JAP 3237 ภาษาญ่ีปุ่นเพื่อการเตรียมสอบวดัระดบั
ความรู้ JLPT 

            

JAP 3238 วฒันธรรมญ่ีปุ่น 
            

JAP 3239 ภาษาญ่ีปุ่นธุรกิจ 
            

JAP 3240 ภาษาญ่ีปุ่นเพื่องานอตุสาหกรรม 
            
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มคอ. 02 

รายวชิา 

1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู้ 3. ทกัษะทางปัญญา 4. ทกัษะความ 
สัมพนัธ์

ระหว่างบุคคล
และความ
รับผดิชอบ 

5. ทกัษะการ
วเิคราะห์เชิง
ตวัเลข การ
ส่ือสาร และ
การใช้

เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

 1 2 3 1 2 1 2 3 1 2 1 2 

JAP 3241 ภาษาญ่ีปุ่นเทคโนโลย ี
            

JAP 3242 ภาษาญ่ีปุ่นส าหรับบุคลากรส านกังาน 
            

ALA 4201 การเป็นผูป้ระกอบการเพ่ือสร้างธุรกิจใหม่ 
            

JAP 4231 การพดูภาษาญ่ีปุ่นในท่ีชุมชน 
            

JAP 4233 การแปลภาษาญ่ีปุ่น 
            

JAP 4234 ล่ามภาษาญ่ีปุ่น 
            
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มคอ. 02 

กลุ่มวชิาชีพเลือก 
 

รายวชิา 

1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู้ 3. ทกัษะทางปัญญา 4. ทกัษะความ 
สัมพนัธ์

ระหว่างบุคคล
และความ
รับผดิชอบ 

5. ทกัษะการ
วเิคราะห์เชิง
ตวัเลข การ

ส่ือสาร และการ
ใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

 1 2 3 1 2 1 2 3 1 2 1 2 

ALA 3305 การเตรียมฝึกงานและสหกิจศึกษา 
            

ALA 4304 สหกิจศึกษา 
            

ALA 3302 การฝึกงาน 
            

JAP 2318 การศึกษาตวัอกัษรคนัจิ 
            

JAP 2319 ภาษาศาสตร์ญ่ีปุ่นเบ้ืองตน้ 
            

JAP 2320 นิทานและเร่ืองสั้นญ่ีปุ่น 
            

JAP 2321 วรรณกรรมญ่ีปุ่น 
            

JAP 2322 ญ่ีปุ่นปัจจุบนั 
            

JAP 2323 ประวติัศาสตร์ญ่ีปุ่น 
            
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มคอ. 02 

รายวชิา 

1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู้ 3. ทกัษะทางปัญญา 4. ทกัษะความ 
สัมพนัธ์

ระหว่างบุคคล
และความ
รับผดิชอบ 

5. ทกัษะการ
วเิคราะห์เชิง
ตวัเลข การ

ส่ือสาร และการ
ใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

 1 2 3 1 2 1 2 3 1 2 1 2 

JAP 3320 เทคโนโลยแีละส่ือเพื่อการสอน
ภาษาญ่ีปุ่น 

            

JAP 3321 ภาษาญ่ีปุ่นเพื่องานบริการ 
            

JAP 3322 ภาษาญ่ีปุ่นเพื่องานบริบาล 
            

JAP 4326 ภาษาญ่ีปุ่นในงานคอมพิวเตอร์ 
            

JAP 4327 สมัมนาภาษาและวฒันธรรมญ่ีปุ่น 
            

JAP 4328 การศึกษาเฉพาะบุคคล 
            
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มคอ.2 

หมวดที ่5 หลกัเกณฑ์ในการประเมนิผลนักศึกษา 
 
1. กฎระเบียบหรือหลกัเกณฑ์ในการให้ระดับคะแนน (เกรด) 
 การวดัและประเมินผลการศึกษาในแต่ละรายวิชาให้ก าหนดเป็นระดบัคะแนนต่าง ๆ  ซ่ึงมีค่าระดบั
คะแนนต่อหน่วยกิต และผลการศึกษาดงัน้ี (ตามประกาศมหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลรัตนโกสินทร์ วา่
ดว้ยเกณฑก์ารวดัและประเมินผลการศึกษา ระดบัปริญญาตรี ภาคผนวก ก) 
 
2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษา   
 2.1 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ขณะนกัศึกษายงัไม่ส าเร็จการศึกษา 
  2.1.1 มีการก าหนดระบบการทบทวนสอบผลสัมฤทธ์ิการเรียนรู้นกัศึกษาไวเ้ป็นส่วนหน่ึง
ของระบบการประกนัคุณภาพภายในของมหาวทิยาลยัฯ และน าไปด าเนินการ ซ่ึงผูป้ระเมินภายนอกสามารถ
ตรวจสอบได ้
  2.1.2 มีการทวนสอบในระดบัรายวชิา โดยหวัหนา้สาขาวิชาแต่งตั้งคณะกรรมการทวนสอบ
ของสาขาวิชา ประเมินความสอดคลอ้งของขอ้สอบกบัผลการเรียนรู้ท่ีก าหนดไวใ้นรายวิชา ความเหมาะสม
ของการให้คะแนนในกระดาษค าตอบ และการให้ระดบัคะแนน อยา่งนอ้ย 25 % ของรายวิชาท่ีเปิดสอนใน
แต่ละปี และ/หรือก าหนดใหน้กัศึกษาประเมินการเรียนการสอนในระดบัรายวชิา  
  2.1.3 มีการทวนสอบในระดบัหลกัสูตร ซ่ึงด าเนินการโดยมีระบบประกนัคุณภาพภายใน
สถาบนัการศึกษาด าเนินการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้และรายงานผล  
 2.2 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้หลงัจากนกัศึกษาส าเร็จการศึกษา 
 การก าหนดวธีิการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ของนกัศึกษา เนน้การท าวิจยัสัมฤทธิผลของการ
ประกอบอาชีพของบณัฑิต ท่ีท าอยา่งต่อเน่ืองและน าผลวิจยัท่ีไดย้อ้นกลบัมาปรับปรุงกระบวนการเรียนการ
สอน และหลักสูตรแบบครบวงจร รวมทั้งการประเมินคุณภาพของหลกัสูตรและหน่วยงานโดยองค์กร
ภายนอกระดบัสากล โดยการท าวจิยัจะด าเนินการดงัต่อไปน้ี 
  2.2.1 ภาวการณ์ไดง้านท าของบณัฑิต ประเมินจากบณัฑิตแต่ละรุ่นท่ีจบการศึกษา ในดา้น
ของระยะเวลาในการหางานท า ความเห็นต่อความรู้ ความสามารถ ความมั่นใจของบัณฑิตในการ
ประกอบการงานอาชีพ 
  2.2.2 การตรวจสอบจากผูป้ระกอบการ โดยการขอเขา้สัมภาษณ์ หรือการส่งแบบสอบถาม 
เพื่อประเมินความพึงพอใจในบณัฑิตท่ีจบการศึกษาและเข้าท างานในสถานประกอบการนั้น ๆ ในคาบ
ระยะเวลาต่าง ๆ เช่น ปีท่ี 1 ปีท่ี 2 เป็นตน้ 
  2.2.3 การประเมินต าแหน่ง และหรือความกา้วหนา้ในสายงานบณัฑิต 



86 

 

มคอ.2 

  2.2.4 การประเมินผลจากสถานศึกษาอ่ืน ๆ โดยการส่งแบบสอบถาม หรือสอบถามเม่ือมี
โอกาสในระดบัความพึงพอใจในความรู้ ความพร้อม และคุณสมบติัดา้นอ่ืน ๆ ของบณัฑิตท่ีจะจบการศึกษา
และเขา้ศึกษาเพื่อปริญญาท่ีสูงข้ึนในสถานศึกษานั้น ๆ  
  2.2.5 การประเมินจากบณัฑิตท่ีไปประกอบอาชีพ ในแง่ของความพร้อมและความรู้จาก
สาขาวิชาชีพท่ีเรียนร่วมทั้งสาขาอ่ืน ๆ ท่ีก าหนดในหลกัสูตร ท่ีเก่ียวเน่ืองกบัการประกอบวิชาชีพของบณัฑิต 
รวมทั้งเปิดโอกาสใหเ้สนอขอ้คิดเห็นในการปรับหลกัสูตรใหดี้ยิง่ข้ึนดว้ย 
  2.2.6 ความเห็นจากผูท้รงคุณวุฒิภายนอก ท่ีมาประเมินหลกัสูตร หรือเป็นอาจารยพ์ิเศษ ต่อ
ความพร้อมของนกัศึกษาในการเรียน และคุณสมบติัอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบักระบวนการเรียนรู้ และการพฒันา
องคค์วามรู้ของนกัศึกษา 
  2.2.7 ผลงานของนกัศึกษาท่ีวดัเป็นรูปธรรมได ้อาทิ จ านวนสิทธิบตัร จ านวนรางวลัทาง
สังคมและวชิาชีพ จ านวนกิจกรรมการกุศลเพื่อสังคมและประเทศชาติ จ  านวนกิจกรรมอาสาสมคัรในองค์กร
ท่ีท าประโยชน์ต่อสังคม 
 
3.  เกณฑ์การส าเร็จการศึกษาตามหลกัสูตร 

นักศึกษาต้องข้ึนทะเบียนเป็นนักศึกษามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์และ
ลงทะเบียนเรียนรายวชิาต่าง ๆ ครบตามจ านวนหน่วยกิต ท่ีก าหนดไวใ้นหลกัสูตร  ตอ้งไดร้ะดบัคะแนนเฉล่ีย
สะสมตลอดหลกัสูตรไม่ต ่ากว่า 2.00 จากระบบ 8 ระดบัคะแนน และไม่มีรายวิชาใด ๆ ในภาคการศึกษา
สุดทา้ยไดค้่าระดบัคะแนน F หรือ I หรือ W หรือ U จึงถือว่าเรียนจบหลกัสูตร (ตามประกาศมหาวิทยาลยั
เทคโนโลยรีาชมงคลรัตนโกสินทร์ วา่ดว้ยเกณฑก์ารวดัและประเมินผลการศึกษา ระดบัปริญญาตรี) 
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มคอ.2 

หมวดที ่6 การพฒันาคณาจารย์ 
 
1.  การเตรียมการส าหรับอาจารย์ใหม่ 
 1.1 การปฐมนิเทศอาจารย์ใหม่ในเร่ืองบทบาทและหน้าท่ีความรับผิดชอบต่อผลการเรียนรู้ของ
นกัศึกษาในรายวชิาท่ีรับผดิชอบ 
 1.2 จดัระบบแนะน า/ระบบพี่เล้ียงแก่อาจารยใ์หม่ 
 1.3 การช้ีแจงและมอบเอกสารท่ีเก่ียวข้อง ได้แก่ รายละเอียดหลักสูตร ซ่ึงแสดงถึง ปรัชญา 
ความส าคญั และวตัถุประสงค์ของหลกัสูตร กฎระเบียบการศึกษา คู่มือนักศึกษา คู่มืออาจารย์ ฯลฯ ให้
อาจารยใ์หม ่
 1.4 การช้ีแจงและมอบเอกสารรายละเอียดรายวิชา ซ่ึงแสดงถึงผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวงัจากรายวิชา 
และกลยทุธ์การสอนและประเมินผล ใหแ้ก่อาจารยผ์ูส้อนทั้งอาจารยใ์หม่และอาจารยพ์ิเศษ 
 
2.  การพฒันาความรู้และทกัษะให้แก่คณาจารย์  
 2.1 การพฒันาทกัษะการจัดการเรียนการสอน การวดัและการประเมินผล 
  2.1.1 ก าหนดให้อาจารยใ์หม่ตอ้งผา่นการฝึกอบรม (หลกัสูตรส าหรับอาจารยใ์หม่) เร่ืองกล
ยุทธ์และวิธีการสอนแบบต่าง ๆ กลยุทธ์การประเมินผลสัมฤทธ์ิของนกัศึกษา การประเมินประสิทธิผลของ
รายวชิาและการปรับปรุงรายวชิา โดยใหอ้ยูใ่นการดูแลของอาจารยพ์ี่เล้ียง ก่อนการท าหนา้ท่ีตามล าพงั 
  2.1.2 มอบหมายอาจารยพ์ี่เล้ียงให้ค  าแนะน าและติดตามการท างานของอาจารยใ์หม่อย่าง
นอ้ย 1 ภาคการศึกษา 
 
 2.2 การพฒันาวชิาการและวชิาชีพด้านอ่ืน ๆ 
  2.2.1 มีกระบวนการใหค้วามรู้ วธีิการปฏิบติังานตามหนา้ท่ีความรับผดิชอบ และเปิดโอกาส
ให้คณาจารยพ์ฒันาตนเองทางวิชาชีพและวิชาการตามสายงาน โดยอาจารยทุ์กคนตอ้งไดรั้บการพฒันาไม่
นอ้ยกวา่ 15 ชัว่โมง/ปี 
  2.2.2 สนบัสนุนให้อาจารยทุ์กคนท างานวิจยัท่ีเป็นประโยชน์ต่อการเรียนการสอน และต่อ
ชุมชน 
  2.2.3 สนบัสนุนให้อาจารยทุ์กคนมีส่วนร่วมในการปรับปรุงรายวิชา หรือพฒันาหลกัสูตร
ใหม่ 
  2.2.4 สนบัสนุนให้อาจารยทุ์กคนให้บริการทางวิชาการท่ีตรงกบัความตอ้งการของสถาน
ประกอบการและสังคม เพื่อใหส้ามารถน าประสบการณ์มาพฒันาการเรียนการสอน 
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  2.2.5 เปิดโอกาสหรือจัดงบประมาณให้คณาจารย์ซ้ือต ารา ส่ือการเรียนการสอน เพื่อ
พฒันาการเรียนการสอน รวมทั้งจดัหาวสัดุครุภณัฑใ์หเ้พียงพอกบัความตอ้งการ 

 
หมวดที ่7 การประกนัคุณภาพหลกัสูตร 

 
1. การก ากบัมาตรฐาน 
 คณะศิลปศาสตร์ก าหนดการก ากบัคุณภาพการศึกษาตามเกณฑ์มาตรฐานหลกัสูตร พ.ศ. 2558 และ
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดบัอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552 ให้สอดคล้องกบักฎกระทรวงว่าด้วย ระบบ 
หลกัเกณฑ์ และวิธีการประกนัคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2553 เพื่อให้การจดัการศึกษามีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล ในการพฒันาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของมหาวิทยาลยัอย่างต่อเน่ือง สอดคล้องกบั
บริบทและวสิัยทศัน์มหาวทิยาลยั 
 มหาวิทยาลยัมอบหมายให้ส านกัส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน ท าหน้าท่ีก ากบัดูแลการบริหาร
จดัการหลกัสูตรในภาพรวมของมหาวิทยาลยั และคณบดีท าหนา้ท่ีก ากบัดูแลการบริหารหลกัสูตรในระดบั
คณะ โดยในระดบัหลกัสูตรมีการแต่งตั้งอาจารยผ์ูรั้บผิดชอบหลกัสูตรท าหนา้ท่ีบริหารหลกัสูตร ให้เป็นไป
ตามเกณฑ์มาตรฐานหลกัสูตร รวมทั้งมีการติดตาม ประเมินผลการด าเนินงานเป็นประจ าทุกปี และพิจารณา
ปรับปรุงแกไ้ขการด าเนินงานหรือพฒันาหลกัสูตร 
 
2. บัณฑิต 
 หลักสูตรมีการติดตามคุณภาพของบณัฑิตตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ อย่างน้อย 5 ด้าน คือ 1) 
คุณธรรม จริยธรรม 2) ความรู้ 3) ทกัษะทางปัญญา 4) ทกัษะความสัมพนัธ์ระหวา่งบุคคลและความรับผดิชอบ 
5) ทกัษะการวิเคราะห์เชิงตวัเลข การส่ือสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ โดยพิจารณาจากข้อมูล
ป้อนกลบัจากหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งหลายดา้น ประกอบดว้ย สถานประกอบการ ผูใ้ชบ้ณัฑิต ศิษยเ์ก่า 
 
3. นักศึกษา 
 หลกัสูตรให้ความส าคญักบัการรับหรือคดัเลือกนกัศึกษาเขา้ศึกษา และมีความพร้อมในการเรียนใน
หลกัสูตรจนส าเร็จการศึกษา โดยการส่งเสริมพฒันานกัศึกษาให้มีความพร้อมทางการเรียน และมีกิจกรรม
การพฒันานกัศึกษาในรูปแบบต่าง ๆ ในการด าเนินงานค านึงถึงผลลพัธ์ท่ีเกิดข้ึนกบันกัศึกษา ไดแ้ก่ อตัราการ
คงอยูข่องนกัศึกษา อตัราการส าเร็จการศึกษา ความพึงพอใจต่อหลกัสูตร 
4. อาจารย์ 
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 หลกัสูตรใหค้วามส าคญักบัคุณภาพของอาจารย ์ซ่ึงเป็นปัจจยัส าคญัในการผลิตบณัฑิตจึงการก าหนด
ระบบ กลไก เก่ียวกบัการรับสมคัรอาจารยเ์พื่อให้มีคุณสมบติัตามเกณฑ์มาตรฐานหลกัสูตรท่ีก าหนดโดย
คณะกรรมการการอุดมศึกษา หรือตามมาตรฐานวิชาชีพท่ีก าหนด นอกจากนั้นยงัจดัท าระบบการบริหาร
อาจารย ์ส่งเสริมและพฒันาอาจารย ์ตามบริบทของหลกัสูตร โดยใหค้ณาจารยเ์ขา้มามีส่วนร่วม 
 
5. หลกัสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
 มหาวิทยาลยัให้ความส าคญักบักระบวนการออกแบบหลกัสูตร เพื่อให้ตอบสนองต่อความตอ้งการ
ของผูมี้ส่วนไดส่้วนเสีย และก าหนดเป็นมาตรฐานผลการเรียนรู้ซ่ึงสอดคลอ้งกบัวิสัยทศัน์และพนัธกิจของ
มหาวิทยาลัยและคณะ มีกระบวนการก าหนดสาระส าคญัของหลักสูตรให้สอดคล้องกับวิสัยทศัน์ของ
มหาวิทยาลยั และบริบทท่ีเปล่ียนแปลงของสังคม มีกระบวนการทบทวนและปรับปรุงหลกัสูตรให้ทนัสมยั
เม่ือครบวงรอบการศึกษา 
 หลักสูตรให้ความส าคัญกับอาจารย์ผูส้อนในรายวิชา โดยค านึงถึงความรู้ความสามารถและ
ประสบการณ์ในวชิาท่ีสอน ความสามารถในการออกแบบการสอนท่ีส่งเสริมใหเ้กิดทกัษะการเรียนรู้ 
 หลักสูตรก าหนดให้มีการประเมินผูเ้รียนท่ีแสดงมาตรฐานผลการเรียนรู้ เพื่อน าข้อมูลท่ีได้มา
วเิคราะห์และใชใ้นการปรับปรุงการเรียนการสอน 
 
6. ส่ิงสนับสนุนการเรียนรู้ 
 หลกัสูตรศิลปศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาภาษาญ่ีปุ่น มีการบริหารทรัพยากรการเรียนการสอน โดยมี
ห้องเรียน ห้องปฏิบติัการ เคร่ืองมือและอุปกรณ์การเรียนการสอน ห้องสมุด และส่ือสารสนเทศท่ีมีความ
เพียงพอส าหรับการจดัการเรียนการสอนทุกรายวชิาของหลกัสูตร รวมทั้งมีการประเมินความพึงพอใจต่อส่ิง
สนบัสนุนการเรียนรู้ของผูใ้ชบ้ริการ 
 
7. ตัวบ่งช้ีผลการด าเนินงาน  (Key Performance Indicators) 

ดัชนีบ่งช้ีผลการด าเนินงาน ปีที ่1 ปีที ่2 ปีที ่3 ปีที ่4 ปีที ่5 
1. อาจารยป์ระจ าหลกัสูตรอยา่งนอ้ยร้อยละ 80 มีส่วนร่วม
ในการประชุมเพื่อวางแผน ติดตาม และทบทวนการ
ด าเนินงานหลกัสูตร 

X X X X X 

2. มีรายละเอียดของหลกัสูตร ตามแบบ มคอ.2 ท่ีสอดคลอ้ง
กบักรอบมาตรฐานคุณวฒิุแห่งชาติ หรือ มาตรฐานคุณวุฒิ
สาขา/สาขาวชิา (ถา้มี) 

X X X X X 
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3. มีรายละเอียดของรายวชิา และรายละเอียดของประสบ 
การณ์ภาคสนาม (ถา้มี) ตามแบบมคอ.3 และมคอ.4 อย่าง
น้อยก่อนการเปิดสอน ในแต่ละภาคการศึกษาให้ครบทุก
รายวชิา 

X X X X X 

4. จดัท ารายงานผลการด าเนินการของรายวชิา และรายงาน
ผลการด าเนินการของประสบการณ์ภาคสนาม (ถา้มี) ตาม
แบบมคอ.5 และมคอ.6 ภายใน 30 วนั หลงัส้ินสุดภาค
การศึกษาท่ีเปิดสอนใหค้รบทุกรายวชิา 

X X X X X 

5. จดัท ารายงานผลการด าเนินการของหลกัสูตร ตามแบบ 
มคอ.7 ภายใน 60 วนั หลงัส้ินสุดปีการศึกษา 

X X X X X 

6. มีการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนกัศึกษาตามมาตรฐานผล
การเรียนรู้ ท่ีก าหนดในมคอ.3 และมคอ.4 (ถา้มี) อยา่งนอ้ย
ร้อยละ 25 ของรายวชิาท่ีเปิดสอนในแต่ละปีการศึกษา 

X X X X X 

7. มีการพฒันา/ปรับปรุงการจดัการเรียนการสอน กลยุทธ์
การสอน หรือการประเมินผลการเรียนรู้จากผลการประเมิน
การด าเนินงานท่ีรายงานในมคอ.7 ปีท่ีผา่นมา 

- X X X X 

8. อาจารยใ์หม่ (ถา้มี) ทุกคนไดรั้บการปฐมนิเทศหรือ
ค าแนะน าดา้นการจดัการเรียนการสอน 

X X X X X 

9. อาจารยป์ระจ าทุกคนไดรั้บการพฒันาทางวชิาการ และ/
หรือวชิาชีพอยา่งนอ้ยปีละหน่ึงคร้ัง 

X X X X X 

10. จ านวนบุคลากรสนบัสนุนการเรียนการสอน (ถา้มี) 
ไดรั้บการพฒันาวชิาการและ/หรือวชิาชีพไม่นอ้ยกวา่ร้อย
ละ 50 ต่อปี 

X X X X X 

11. ระดบัความพึงพอใจของนกัศึกษาปีสุดทา้ย / บณัฑิต
ใหม่ท่ีมีต่อคุณภาพหลกัสูตร เฉล่ียไม่นอ้ยกวา่ 3.50 จาก
คะแนนเตม็ 5.0 

- - - X X 

12. ระดบัความพึงพอใจของผูใ้ชบ้ณัฑิตท่ีมีต่อบณัฑิตใหม่ 
เฉล่ียไม่นอ้ยกวา่ 3.50 จากคะแนนเตม็ 5.0 

- - - - X 

ตวับ่งช้ีบงัคบั (ข้อท่ี) 1-5 1-5 1-5 1-5 1-5 

รวมตัวบ่งช้ีทีต้่องประเมินในแต่ละปี 9 10 10 11 12 
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หมายเหตุ :  X มีการด าเนินกิจกรรม  – ไม่มีการด าเนินกิจกรรม 
 

หมวดที ่8 การประเมนิและปรับปรุงการด าเนินการของหลกัสูตร 
 

1. การประเมินประสิทธิผลของการสอน 
 

 1.1 การประเมินกลยุทธ์การสอน 
  1.1.1 อาจารยใ์นสาขาวิชา ประชุมร่วมกนั เพื่อแลกเปล่ียนความคิดเห็นหรือขอค าแนะน า/
ขอ้เสนอแนะเร่ืองการใชก้ลยทุธ์การสอน 
  1.1.2 อาจารย์ผู ้รับผิดชอบหลักสูตร/อาจารย์ผู ้สอนรายวิชา ขอความคิดเห็นและ
ขอ้เสนอแนะจากอาจารยท์่านอ่ืนในสาขาวชิา หลงัการวางแผนกลยทุธ์การสอนรายวชิา   
  1.1.3 อาจารยผ์ูส้อนประเมินประสิทธิผลการเรียนรู้ของนกัศึกษา จากการสังเกตพฤติกรรม 
การท ากิจกรรมการทดสอบ การใชแ้บบสอบถามหรือการสนทนากลุ่ม  
 

 1.2 การประเมินทกัษะของอาจารย์ในการใช้แผนกลยุทธ์การสอน 
  1.2.1 นกัศึกษาประเมินการสอนของอาจารยทุ์กปลายภาคการศึกษา ผ่านระบบของส านกั
ส่งเสริมวชิาการและงานทะเบียน 
  1.2.2 คณะกรรมการประเมินการสอนของอาจารย์ในสาขาวิชา ประเมินการสอนของ
อาจารยโ์ดยการสังเกตวธีิการสอน กิจกรรมและงานท่ีมอบหมายใหน้กัศึกษา 
  1.2.3 อาจารยผ์ูส้อนในรายวชิาเดียวกนั ประเมินการสอนโดยสังเกตการสอน 
 

 
2. การประเมินหลกัสูตรในภาพรวม  
 

 2.1 นักศึกษาและบัณฑิตทีจ่บการศึกษาในหลกัสูตร 
 

 ประเมินโดยใช้แบบสอบถามกบันกัศึกษาชั้นปีท่ี 4 ในโครงการปัจฉิมนิเทศ  การสัมภาษณ์ตวัแทน
นกัศึกษา/บณัฑิต และตวัแทนคณาจารย ์
 

 2.2 ผู้ทรงคุณวุฒิ และ/หรือ ผู้ประเมินภายนอก 
 

 ประเมินจากรายงานการประเมินตนเองของผูส้อน รายงานผลการด าเนินการของหลกัสูตร และการ
ตรวจเยีย่มจากผูท้รงคุณวฒิุ และ/หรือ ผูป้ระเมินภายนอก 
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2.3 ผู้ใช้บัณฑิตและ/หรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสียอ่ืน ๆ 
 

  ประเมินจากผลการประเมินความพึงพอใจต่อคุณภาพบณัฑิต การวิพากษห์ลกัสูตร  การส ารวจการ
จา้งงาน และการติดตามความกา้วหนา้ของบณัฑิต 
 
3. การประเมินผลการด าเนินงานตามรายละเอยีดหลกัสูตร  
  

 คณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในระดบัสาขาวชิาประเมินคุณภาพการศึกษาประจ าปี 
 

 
4. การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุง  
 

  4.1 อาจารยผ์ูส้อนรายวิชาทบทวนผลการประเมินประสิทธิผลการสอนในรายวิชาท่ีรับผิดชอบ ใน
ระหวา่งภาคการศึกษาและมีการปรับปรุงภายหลงัการประเมิน และมีการจดัท ารายงานผลการด าเนินการของ
รายวชิาเสนอหวัหนา้สาขาวชิาเม่ือจบภาคการศึกษา 
 4.2 อาจารยผ์ูรั้บผิดชอบหลกัสูตรติดตามผลการด าเนินงานตามตวับ่งช้ีจากการประเมินคุณภาพ
ภายในของสาขาวชิา  
 4.3 อาจารยผ์ูรั้บผิดชอบหลกัสูตรสรุปผลการด าเนินงานหลกัสูตรประจ าปี โดยรวบรวมขอ้มูลการ
ประเมินประสิทธิผลการสอน รายงานผลการด าเนินการของรายวิชา รายงานผลการประเมินการสอนและส่ิง
อ านวยความสะดวก รายงานผลการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของการศึกษา รายงานผลกการประเมินหลกัสูตร 
รายงานผลการประเมินคุณภาพภายใน และความคิดเห็นของผูท้รงคุณวุฒิ น ามาจัดท ารายงานผลการ
ด าเนินงานหลกัสูตรประจ าปีเสนอหวัหนา้สาขาวชิาเพื่อวางแผนปรับปรุง 
 4.4 อาจารยป์ระจ าหลกัสูตร ประชุมพิจารณาทบทวนสรุปผลการด าเนินงานหลกัสูตร เพื่อวางแผน
ปรับปรุงการด าเนินงาน เพื่อใชใ้นปีการศึกษาต่อไป และเพื่อจดัท ารายงานผลการด าเนินการหลกัสูตรเสนอ
ต่อคณบดี 
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เอกสารแนบ 
ภาคผนวก  ก 
 1. ขอ้บงัคบัมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ วา่ดว้ยการศึกษาระดบัปริญญาตรี พ.ศ. 
2559 
 2. ประกาศมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ เร่ือง เกณฑ์การวดัและประเมินผล
การศึกษาระดบัปริญญาตรี พ.ศ. 2563 
 3. ขอ้บงัคบัมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ วา่ดว้ยหลกัเกณฑ์การเทียบโอนผลการ
เรียน ระดบัปริญญา พ.ศ. 2565 
 4. ขอ้บงัคบัมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ วา่ดว้ยการด าเนินงานระบบคลงัหน่วย
กิต พ.ศ. 2565 
 
ภาคผนวก  ข 
 1. ตารางสรุปรายวชิาตามวสิัยทศัน์ของมหาวทิยาลยั 
 2. ตารางเปรียบเทียบขอ้แตกต่างระหวา่งหลกัสูตรเดิมและหลกัสูตรปรับปรุง 
 3. ผลงานทางวชิาการของอาจารยป์ระจ าหลกัสูตร  
 4. รายนามคณะกรรมการจดัท าหลกัสูตร 
 5. ค าสั่งแต่งตั้งกรรมการพฒันาหลกัสูตร 
 
ภาคผนวก  ค 
 1.  ความคาดหวงัของผลลพัธ์การเรียนรู้เม่ือส้ินปีการศึกษา 
 2.  รายวชิา CWIE ท่ีสอดคลอ้งกบัอาชีพท่ีส าเร็จการศึกษา 
 3.  โครงสร้างรายวชิา CWIE แต่ละชั้นปี 
 4.  แผนการจดัหลกัสูตรรายชั้นปี ตามอาชีพ  
 5.  มาตรฐานผลการเรียนรู้ (LO) หมวดวชิาเฉพาะ  
 6.  ระบุ Curriculum Mapping หมวดวชิาเฉพาะ  
 7.  การเช่ือมโยง LO และ CWIE (The CWIE Matrix) 
 8.  โมเดลรูปแบบการจดัการเรียนการสอน (CWIE Study Plan) 
 9.  รายช่ือสถานประกอบการท่ีก าหนดตามรายวชิา CWIE 
          10. รายช่ือหน่วยงาน/องคก์รวชิาชีพ/ศูนยท์ดสอบสมรรถนะของแต่ละวชิาชีพท่ีเก่ียวขอ้งกบัหลกัสูตร 
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ภาคผนวก ก 
1. ขอ้บงัคบัมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ ว่าด้วย การศึกษาระดบัปริญญาตรี พ.ศ.  

            2559 
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2. ประกาศมหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลรัตนโกสินทร์ เร่ือง เกณฑก์ารวดัและประเมินผล 
                การศึกษาระดบัปริญญาตรี พ.ศ. 2563 
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3. ขอ้บงัคบัมหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลรัตนโกสินทร์ วา่ดว้ยการด าเนินงานเทียบโอนผลการเรียนและ 
     ผลลพัธ์การเรียนรู้ พ.ศ. 2565 
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4. ขอ้บงัคบัมหาวทิยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ วา่ดว้ยการด าเนินงานระบบคลงัหน่วยกิต พ.ศ. 2565 
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ภาคผนวก ข 
 1. ตารางสรุปรายวชิาตามวสิัยทศัน์ของมหาวทิยาลยั 
 2. ตารางเปรียบเทียบขอ้แตกต่างระหวา่งหลกัสูตรเดิมและหลกัสูตรปรับปรุง 
 3. ผลงานทางวชิาการของอาจารยผ์ูรั้บผดิชอบหลกัสูตรและอาจารยป์ระจ าหลกัสูตร ในระยะเวลา 5 
ปี  
 4. รายนามคณะกรรมการจดัท าหลกัสูตร 
 5. ค าสั่งแต่งตั้งกรรมการพฒันาหลกัสูตร 
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1. ตารางสรุปรายวชิาตามวสัิยทัศน์ของมหาวิทยาลยั 

หมวดวชิาและกลุ่ม
วชิา 

รหัสและช่ือวชิา 
 

กลุ่มวชิาพื้นฐาน
วชิาชีพ 

JAP 1115 
การฟังและการพูดภาษาญ่ีปุ่นเบ้ืองตน้ 
Basic Japanese Listening and Speaking 
JAP 1116 
การฟังและการพูดภาษาญ่ีปุ่นในชีวติประจ าวนั 
Japanese Listening and Speaking of the Day 
JAP 2122 
การสนทนาภาษาญ่ีปุ่นเบ้ืองตน้ 
Basic Japanese Conversation 
JAP 2123 
การสนทนาภาษาญ่ีปุ่นในสถานการณ์เฉพาะ 
Japanese Conversation in Specific Situations 

กลุ่มวชิาชีพบงัคบั JAP 3237 
ภาษาญ่ีปุ่นเพื่อการเตรียมสอบวดัระดบัความรู้ JLPT 
Japanese for Japanese Language Proficiency Test 

 JAP 3240 
ภาษาญ่ีปุ่นอุตสาหกรรม 
Japanese for Industry 

 JAP 3241 
ภาษาญ่ีปุ่นเทคโนโลยี 
Technology Japanese 

 ALA 4201 
การเป็นผูป้ระกอบการเพื่อสร้างธุรกิจใหม่ 
Entrepreneurship for New Venture Creation 

 JAP 4233 
ล่ามภาษาญ่ีปุ่น 
Interpretation in Japanese 
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กลุ่มวชิาชีพเลือก ALA 3305 
การเตรียมสหกิจศึกษาและฝึกงาน 
Preparation for Co-operative Education and Internship  

 ALA 3302 
การฝึกงาน 
Internship 

 ALA 4304 
สหกิจศึกษา 
Co-operative Education 
JAP 3320  
เทคโนโลยแีละส่ือเพื่อการสอนภาษาญ่ีปุ่น 
Technology and media for teaching Japanese 
JAP 4327 
ภาษาญ่ีปุ่นเพื่องานบริบาล 
Japanese for Elderly Care 
JAP 4329 
การศึกษาเฉพาะบุคคล 
Individual Study 
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2. ตารางเปรียบเทียบข้อแตกต่างระหว่างหลกัสูตรเดิมและหลกัสูตรปรับปรุง 
 

หัวข้อ หลกัสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561 หลกัสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566 

1. ช่ือหลกัสูตร หลกัสูตรศิลปศาสตรบณัฑิต  
สาขาวชิาภาษาญ่ีปุ่น 

หลกัสูตรศิลปศาสตรบณัฑิต  
สาขาวชิาภาษาญ่ีปุ่น 

2. ช่ือปริญญา ศิลปศาสตรบณัฑิต (ภาษาญ่ีปุ่น)  
ศศ.บ. (ภาษาญ่ีปุ่น)  
Bachelor of Arts (Japanese)   
B.A. (Japanese) 

ศิลปศาสตรบณัฑิต (ภาษาญ่ีปุ่น)  
ศศ.บ. (ภาษาญ่ีปุ่น)  
Bachelor of Arts (Japanese Language)   
B.A. (Japanese Language) 

3. คุณสมบัติของ 
    ผู้มีสิทธ์ิเข้า
ศึกษา 

รับผู ้ส า เ ร็จการศึกษาไม่ต ่ ากว่าระดับ
มธัยมศึกษาตอนปลาย (ม.6) ตามหลกัสูตร
กระทรวงศึกษาธิการหรือเทียบเท่าจาก
สถานศึกษาท่ีกระทรวงศึกษาธิการรับรอง  
หรือรับผูส้ าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร
ระดบัประกาศนียบตัรวชิาชีพ (ปวช.) ตาม
หลัก สูตรกระทรวง ศึกษาธิการหรือ
เ ที ย บ เ ท่ า จ า ก ส ถ า น ศึ ก ษ า ท่ี
ก ระทรว ง ศึ กษ า ธิ ก าร รับ รอง  แล ะ
คุ ณ ส มบั ติ อ่ื น ต า ม ท่ี ม ห า วิ ท ย า ลั ย
เทคโนโลยีราชมงคล รัตนโกสินทร์
ก าหนด 

- รับนกัศึกษาไทยและนกัศึกษาต่างชาติท่ี
สามารถฟัง พูด อ่าน เขียน และเข้าใจ
ภาษาไทยได้อย่างดี ผูส้ าเร็จการศึกษา
หลักสูตรมัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.6) 
ห รือ เ ทียบ เท่ า  ห รือหลัก สูตรระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) หรือ
เทียบเท่า 
- รับผูเ้รียนในระบบคลังหน่วยกิตตาม
ข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
ม ง ค ล รั ต น โ ก สิ น ท ร์  ว่ า ด้ ว ย ก า ร
ด าเนินงานระบบคลงัหน่วยกิต 
-  คุณสมบัติ อ่ืนตาม ท่ีมหาวิท ย าลัย
เทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินท ร์
ก าหนด 
 

4. โครงสร้าง 
    หลกัสูตร 
 

จ านวนหน่วยกติ  
รวมตลอดหลกัสูตร           135 หน่วยกติ 
 
1) หมวดวชิาศึกษาทัว่ไป    32 หน่วยกติ 
1.1 กลุ่มวชิามนุษยศาสตร์     6 หน่วยกิต 
1.2 กลุ่มวชิาสังคมศาสตร์     6 หน่วยกิต 

จ านวนหน่วยกติ  
รวมตลอดหลกัสูตร          138 หน่วยกติ 
 
1) หมวดวชิาศึกษาทัว่ไป    32 หน่วยกติ 
1.1 กลุ่มวชิามนุษยศาสตร์     6 หน่วยกิต 
1.2 กลุ่มวชิาสังคมศาสตร์     6 หน่วยกิต 
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1.3 กลุ่มวชิาภาษา               12 หน่วยกิต 
1.4 กลุ่มวชิาวทิยาศาสตร์และ
คณิตศาสตร์                          6 หน่วยกิต 
1.5 กลุ่มวชิาพลศึกษาและนนัทนาการ  
                                              2 หน่วยกิต 
 
2) หมวดวชิาเฉพาะ             97 หน่วยกติ 
2.1 กลุ่มวชิาแกน                 27 หน่วยกิต 
2.2 กลุ่มวชิาเฉพาะดา้น        36 หน่วยกิต 
2.3 กลุ่มวชิาชีพเลือก           19 หน่วยกิต 
2.3.1 แผนฝึกงาน                  
กลุ่มวชิาฝึกงาน                     4 หน่วยกิต 
กลุ่มวชิาชีพเลือกทัว่ไป        15 หน่วยกิต           
2.3.2 แผนสหกิจศึกษา    
กลุ่มวชิาสหกิจศึกษา              7 หน่วยกิต 
กลุ่มวชิาชีพเลือกทัว่ไป        12 หน่วยกิต 
2.4 กลุ่มวชิาโท                    15 หน่วยกิต 
 
3) หมวดวชิาเลือกเสรี            6 หน่วยกติ 

1.3 กลุ่มวชิาภาษา               12 หน่วยกิต 
1.4 กลุ่มวชิาวทิยาศาสตร์และ
คณิตศาสตร์                          6 หน่วยกิต 
1.5 กลุ่มวชิาพลศึกษาและนนัทนาการ  
                                              2 หน่วยกิต 
 
2) หมวดวชิาเฉพาะ          100 หน่วยกติ 
2.1 กลุ่มวชิาชีพพื้นฐาน      24 หน่วยกิต 
2.2 กลุ่มวชิาชีพบงัคบั         42 หน่วยกิต 
2.3 กลุ่มวชิาชีพเลือก           19 หน่วยกิต 
1) แผนการศึกษา (ฝึกงาน)  
กลุ่มวชิาฝึกงาน                     4 หน่วยกิต 
กลุ่มวชิาชีพเลือกทัว่ไป       15 หน่วยกิต 
2) แผนการศึกษา (สหกิจศึกษา)             
กลุ่มวชิาสหกิจศึกษา             7 หน่วยกิต 
กลุ่มวชิาชีพเลือกทัว่ไป       12 หน่วยกิต           
2.4 กลุ่มวชิาโท                   15 หน่วยกิต 
 
3) หมวดวชิาเลือกเสรี           6 หน่วยกติ 

5. รายวชิา หมวดวชิาเฉพาะ                 97 หน่วยกติ 
2.1 กลุ่มวชิาแกน                 27 หน่วยกติ 
JAP 1109 ภาษาญ่ีปุ่นพื้นฐาน1 
JAP 1110 ภาษาญ่ีปุ่นพื้นฐาน2 
JAP 1111 การฟังและการพูดภาษาญ่ีปุ่น
1 
JAP 1112 การฟังและการพูดภาษาญ่ีปุ่น
2 
JAP2114รูปประโยคภาษาญ่ีปุ่นชั้นกลาง
1 

หมวดวชิาเฉพาะ               100 หน่วยกติ 
2.1 กลุ่มวชิาชีพพืน้ฐาน      24 หน่วยกติ 
JAP 1113 ภาษาญ่ีปุ่นพื้นฐาน 
JAP 1114 ภาษาญ่ีปุ่นในชีวิตประจ าวนั 
JAP 1115 การฟังและการพูดภาษาญ่ีปุ่น
เบ้ืองตน้ 
JAP 1116 การฟังและการพูดภาษาญ่ีปุ่น
ในชีวติประจ าวนั 
JAP 2120 รูปประโยคภาษาญ่ีปุ่นชั้น
กลาง 
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JAP2115รูปประโยคภาษาญ่ีปุ่นชั้นกลาง
2 
JAP 2116 การสนทนาภาษาญ่ีปุ่น1 
JAP 2117 การอ่านภาษาญ่ีปุ่น1 
JAP 2118 การอ่านภาษาญ่ีปุ่น2   
 
2.2 กลุ่มวชิาเฉพาะด้าน       36 หน่วยกติ 
JAP 2219 การสนทนาภาษาญ่ีปุ่น 2 
JAP 3227 การเขียนภาษาญ่ีปุ่น 1 
JAP 3228 การเขียนภาษาญ่ีปุ่น 2 
JAP 3229 ภาษาญ่ีปุ่นเพื่อการเตรียมสอบ 
วดัระดบัความรู้ JLPT 
JAP 3230 วฒันธรรมญ่ีปุ่น 
JAP 3231 ภาษาญ่ีปุ่นธุรกิจ 
JAP 3232 ภาษาญ่ีปุ่นเพื่องาน
อุตสาหกรรม 
JAP 3233 ภาษาญ่ีปุ่นเทคโนโลยี 
JAP 3234 ภาษาญ่ีปุ่นส าหรับบุคลากร
ส านกังาน 
ALA 4201 การเป็นผูป้ระกอบการเพื่อ
สร้างธุรกิจใหม่ 
JAP 4229 การพูดภาษาญ่ีปุ่นในท่ีชุมชน   
JAP 4230 การแปลภาษาญ่ีปุ่น 
 
2.3 กลุ่มวชิาชีพเลือก        19 หน่วยกติ
ALA 3305 การเตรียมสหกิจศึกษาและ
ฝึกงาน 
ALA 3302 การฝึกงาน 
ALA 4304 สหกิจศึกษา 
JAP 2314 การศึกษาตวัอกัษรคนัจิ 

JAP 2121 บูรณาการรูปประโย
ภาษาญ่ีปุ่นในบริบทสหวทิยาการ 
JAP 2122 การสนทนาภาษาญ่ีปุ่น
เบ้ืองตน้ 
JAP 2123 การสนทนาภาษาญ่ีปุ่นใน
สถานการณ์เฉพาะ 
 
2.2 กลุ่มวชิาชีพบังคับ         42 หน่วยกติ 
JAP 2220 การอ่านภาษาญ่ีปุ่นเบ้ืองตน้ 
JAP 2221 การอ่านภาษาญ่ีปุ่นเพื่อสรุป
ความเขา้ใจ   
JAP 3235 การเขียนภาษาญ่ีปุ่นเบ้ืองตน้ 
JAP 3236 การเขียนภาษาญ่ีปุ่นเชิงบูรณา
การเพื่อการสมคัรงาน 
JAP 3237 ภาษาญ่ีปุ่นเพื่อการเตรียม
สอบ 
วดัระดบัความรู้ JLPT 
JAP 3238 วฒันธรรมญ่ีปุ่น 
JAP 3239 ภาษาญ่ีปุ่นธุรกิจ 
JAP 3240 ภาษาญ่ีปุ่นอุตสาหกรรม 
JAP 3241 ภาษาญ่ีปุ่นเทคโนโลยี 
JAP 3242 ภาษาญ่ีปุ่นส าหรับบุคลากร
ส านกังาน 
ALA 4201 การเป็นผูป้ระกอบการเพื่อ
สร้างธุรกิจใหม่ 
JAP 4231 การพูดภาษาญ่ีปุ่นในท่ีชุมชน   
JAP 4232 การแปลภาษาญ่ีปุ่น 
JAP 4233 ล่ามภาษาญ่ีปุ่น 
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JAP 2315 ภาษาศาสตร์ญ่ีปุ่นเบ้ืองตน้ 
JAP 2316 นิทานและเร่ืองสั้นญ่ีปุ่น 
JAP 2317 วรรณคดีญ่ีปุ่น 
JAP 3318 การสอนภาษาญ่ีปุ่นในฐานะ
ภาษาต่างประเทศ 
JAP 3319 ประวติัศาสตร์ญ่ีปุ่น 
JAP 4320 ภาษาญ่ีปุ่นเพื่อการท่องเท่ียว 
JAP 4321 ญ่ีปุ่นปัจจุบนั 
JAP 4322 ภาษาญ่ีปุ่นในงาน
คอมพิวเตอร์ 
JAP 4323 สัมมนาภาษาและวฒันธรรม
ญ่ีปุ่น 
 
2.3 กลุ่มวชิาชีพโท               15 หน่วยกติ 
JAP 1109 ภาษาญ่ีปุ่นพื้นฐาน1 
JAP 1110 ภาษาญ่ีปุ่นพื้นฐาน2 
JAP 1111 การฟังและการการพูด
ภาษาญ่ีปุ่น1 
JAP 1112 การฟังและการพูดภาษาญ่ีปุ่น
2 
JAP 2116 การสนทนาภาษาญ่ีปุ่น1 
JAP 2117 การอ่านภาษาญ่ีปุ่น1 

2.3 กลุ่มการศึกษาเชิงบูรณาการกบัการ
ท างาน                               19 หน่วยกติ 
(กลุ่มวชิาสหกจิศึกษาและวชิาฝึกงาน) 
ALA 3305 การเตรียมสหกิจศึกษาและ
ฝึกงาน 
ALA 3302 การฝึกงาน 
ALA 4304 สหกิจศึกษา 
(กลุ่มวชิาชีพเลือกทัว่ไป กลุ่มวชิา
ภาษาศาสตร์และเทคโนโลยเีพ่ือ
การศึกษาภาษาญีปุ่่น) 
JAP 2318 การศึกษาตวัอกัษรคนัจิ 
JAP 2319 ภาษาศาสตร์ญ่ีปุ่นเบ้ืองตน้ 
JAP 3320 เทคโนโลยแีละส่ือเพื่อการ
สอนภาษาญ่ีปุ่น 
JAP 4326 ภาษาญ่ีปุ่นในงาน
คอมพิวเตอร์ 
(กลุ่มวชิาชีพเลือกทัว่ไป กลุ่มวชิา
ประวตัิศาสตร์และวรรณคดี) 
JAP 2320 นิทานและเร่ืองสั้นญ่ีปุ่น 
JAP 2321 วรรณกรรมญ่ีปุ่น 
JAP 2322 ญ่ีปุ่นปัจจุบนั 
JAP 2323 ประวติัศาสตร์ญ่ีปุ่น 
 (กลุ่มวชิาชีพเลือกทัว่ไป กลุ่มวชิาธุรกจิ
และบริการ) 
JAP 3321 ภาษาญ่ีปุ่นเพื่องานบริการ 
JAP 3322 ภาษาญ่ีปุ่นเพื่องานบริบาล 
(กลุ่มวชิาชีพเลือกทัว่ไป กลุ่มวชิาอ่ืน ๆ) 
JAP 4327 สัมมนาภาษาและวฒันธรรม
ญ่ีปุ่น 
JAP 4328 การศึกษาเฉพาะบุคคล 
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2.3 กลุ่มวชิาชีพโท              15 หน่วยกติ 
JAP 1113 ภาษาญ่ีปุ่นพื้นฐาน 
JAP 1114 ภาษาญ่ีปุ่นในชีวิตประจ าวนั 
JAP 1115 การฟังและการพูดภาษาญ่ีปุ่น
เบ้ืองตน้ 
JAP 1116 การฟังและการพูดภาษาญ่ีปุ่น
ในชีวติประจ าวนั 
JAP 2122 การสนทนาภาษาญ่ีปุ่น
เบ้ืองตน้ 

3. ผลงานทางวชิาการของอาจารย์ผู้รับผดิชอบหลกัสูตรและอาจารย์ประจ าหลกัสูตร 
1) นายเสกสรร จันทรจ านง (อาจารย์ผู้รับผดิชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลกัสูตร) 
ประวตัิการศึกษา 

ระดับการศึกษา คุณวุฒิ สาขา วชิาเอก คณะ ส าเร็จการศึกษาจาก ปี พ.ศ. ทีจ่บ 

ปริญญาเอก ช่ือปริญญา                 Ph.D.  
สาขาวชิา                   Japanese Language and Literature 

คณะ                          Graduate School Japanese Language and  
                                  Literature 

ส าเร็จการศึกษาจาก  Beppu University, Japan 

2559 

ปริญญาโท ช่ือปริญญา                ศศ.ม. 
สาขาวชิา                   เทคโนโลยกีารศึกษา 

คณะ                          ศึกษาศาสตร์ 

ส าเร็จการศึกษาจาก  มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ 

2550 

ปริญญาตรี ช่ือปริญญา                  ศศ.บ. 
สาขาวชิา                    ภาษาญ่ีปุ่น 

คณะ                           มนุษยศาสตร์ 

ส าเร็จการศึกษาจาก   มหาวทิยาลยัเชียงใหม ่

2541 

ประวตัิการท างาน 

ปี พ.ศ. ที่ท างาน ต าแหน่งงาน  หน้าทีค่วามรับผดิชอบ  สถานทีท่ างาน 

พ.ศ. 2543-
ปัจจุบนั 

ต าแหน่งงาน                   อาจารย ์

หนา้ท่ีความรับผดิชอบ   สอน และอาจารยป์ระจ าหลกัสูตร 

 



137 

 

มคอ.2 

 สถานท่ีท างาน                สาขาวชิาภาษาญ่ีปุ่น  
                                       มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลรัตนโกสินทร์ 

                                       พื้นท่ีบพิตรพิมุข จกัรวรรดิ 

ประสบการณ์สอน 

ระยะเวลา วชิาทีส่อน 

พ.ศ. 2548-
ปัจจุบนั 

รายวชิาท่ีสอน     วชิาการแปลเอกสารภาษาญ่ีปุ่น 

หวัขอ้และรายละเอียดท่ีเก่ียวกบัการสอน (แบบยอ่) 
ศึกษาหลกัการและเทคนิคการแปลเอกสารจากภาษาไทยเป็นภาษาญ่ีปุ่น และจากภาษาญ่ีปุ่นเป็น
ภาษาไทย เรียนรู้ฝึกฝนการแปลเอกสารต่าง ๆ เช่น การ์ตูน เร่ืองสั้น ตลอดจนเอกสารทางราชการ 
เป็นตน้ 

พ.ศ. 2554
ปัจจุบนั 

รายวชิาท่ีสอน     วชิาภาษาญ่ีปุ่นอุตสาหกรรม 

หวัขอ้และรายละเอียดท่ีเก่ียวกบัการสอน (แบบยอ่) 
ศึกษาค าศพัท์ภาษาญ่ีปุ่นเฉพาะทางด้านอุตสาหกรรม โดยเน้นความเขา้ใจในเร่ืองการบริหาร
และการจดัการเชิงอุตสาหกรรมในโรงงานญ่ีปุ่น 

พ.ศ. 2554-
ปัจจุบนั 

รายวชิาท่ีสอน     วชิาภาษาญ่ีปุ่นเทคโนโลยี 
หวัขอ้และรายละเอียดท่ีเก่ียวกบัการสอน (แบบยอ่) 
ศึกษาค าศัพท์ภาษาญ่ีปุ่นเฉพาะทางด้านวิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยี  โดยเน้นการเข้าใจ
ความสัมพนัธ์ระหวา่งองคค์วามรู้ทางวทิยาศาสตร์และการประยุกตอ์งคค์วามรู้ทางวิทยาศาสตร์
สู่เทคโนโลย ี

พ.ศ. 2548-2559 รายวชิาท่ีสอน     วชิาภาษาญ่ีปุ่นส าหรับบุคลากรส านกังาน 

หวัขอ้และรายละเอียดท่ีเก่ียวกบัการสอน (แบบยอ่) 
ศึกษาการใชภ้าษาส าหรับบุคลากรส านกังาน โดยเนน้ความเหมาะสมของการใชภ้าษา เรียนรู้งาน
ประเภทต่าง ๆ ในส านกังานทัว่ไป เช่น การด าเนินการประชุม การย่อความและจดบนัทึกการ
ประชุม เป็นตน้ 

พ.ศ. 2548-2559 รายวชิาท่ีสอน     วชิาการเตรียมสหกิจศึกษา 
หวัขอ้และรายละเอียดท่ีเก่ียวกบัการสอน (แบบยอ่) 
ศึกษาหลักการและแนวคิดเก่ียวกับสหกิจศึกษา กระบวนการและขั้นตอนของสหกิจศึกษา 
ระเบียบขอ้บงัคบัท่ีเก่ียวขอ้งกบัสหกิจศึกษาความรู้พื้นฐานและเทคนิคในการสมคัรงานอาชีพ 
เช่น การเลือกสถานประกอบการ วิธีการเขียนจดหมายสมคัรงานและการสัมภาษณ์งานอาชีพ 
ความรู้พื้นฐานท่ีจ าเป็นส าหรับการไปปฏิบติังานในสถานประกอบการ การเขียนรายงานการ
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ปฏิบติังาน การพฒันาบุคลิกภาพเพื่อสังคมการท างาน การเตรียมความพร้อมสหกิจศึกษาในดา้น
ภาษาสู่ความส าเร็จ 

พ.ศ. 2548-2559 รายวชิาท่ีสอน     วชิาการเตรียมฝึกงาน 

หวัขอ้และรายละเอียดท่ีเก่ียวกบัการสอน (แบบยอ่) 
ศึกษาความรู้พื้นฐานท่ีจ าเป็นส าหรับการไปปฏิบัติงานในสถานประกอบการ การพฒันา
บุคลิกภาพ และเตรียมความพร้อมเพื่อสังคมการท างาน 

พ.ศ. 2543-2554  
 
 
 
 

รายวชิาท่ีสอน     วชิาภาษาญ่ีปุ่นเบ้ืองตน้ 

หวัขอ้และรายละเอียดท่ีเก่ียวกบัการสอน (แบบยอ่) 
ศึกษาลกัษณะของภาษาญ่ีปุ่นในระดบัอกัษรและค า เรียนรู้ฝึกฝนการอ่านการเขียนตวัอกัษร   ฮิ
รางานะ และคาตาคานะ ตลอดจนถึงค าท่ีเขียนโดยใชอ้กัษรฮิรางานะ และคาตาคานะ โดยเนน้ให้
เกิดความคุน้เคย เรียนรู้ส านวนพูดภาษาญ่ีปุ่นในชีวิตประจ าวนั รวมถึงเรียนรู้วลีและประโยค
ของภาษาญ่ีปุ่น เรียนรู้ส านวนพูดภาษาญ่ีปุ่นท่ีใชแ้สดงความรู้สึกในสถานการณ์ต่าง ๆ ส านวน
พูดแสดงความรู้สึกยนิดี อวยพร ส านวนพูดแสดงความรู้สึกเห็นใจ เสียใจ เป็นตน้  

พ.ศ. 2543-2554 รายวชิาท่ีสอน     วชิาไวยากรณ์ภาษาญ่ีปุ่น 

หวัขอ้และรายละเอียดท่ีเก่ียวกบัการสอน (แบบยอ่) 
ศึกษาลกัษณะประโยคภาษาญ่ีปุ่น ประเภทและหนา้ท่ีของค า เรียนรู้รูปประโยคภาษาญ่ีปุ่นท่ีใช้
ในสถานการณ์ต่าง ๆ ตลอดจนโครงสร้างและส่วนประกอบภาษาญ่ีปุ่น ไดแ้ก่ ภาคประธาน ภาค
แสดง และส่วนขยาย เรียนรู้รูปประโยคท่ีใชใ้นสถานการณ์ต่าง ๆ เพิ่มเติม รวมถึงความแตกต่าง
ของระดบัภาษาต่าง ๆ ในภาษาญ่ีปุ่น ไดแ้ก่ ระดบัธรรมดา ระดบัสุภาพทางการ ระดบัสุภาพเชิง
ยกยอ่งและถ่อมตวั เรียนรู้รูปประโยคท่ีใชใ้นสถานการณ์ต่าง ๆ เพิ่มเติม 

ประเภทผลงานทางวชิาการ (5 ปี ย้อนหลงั) 

ประเภทผลงาน
ทางวชิาการ 

รายละเอยีด 

ต ารา เสกสรร จนัทรจ านง. (2563).  ภาษาญ่ีปุ่นอุตสาหกรรม. ส านกัวทิยบริการและเทคโนโลยี
สารสนเทศมหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลรัตนโกสินทร์/ส านกัพิมพ ์เอมพนัธ์ จ  ากดั 
กรุงเทพมหานคร. 219 หนา้. (ค่าน ้าหนกั 7/1) 
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2) นายภาณุวฒัน์ กจิเกษาเจริญ (อาจารย์ผู้รับผดิชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลกัสูตร) 
ประวตัิการศึกษา 

ระดับการศึกษา คุณวุฒิ  สาขา วชิาเอก  คณะ ส าเร็จการศึกษาจาก ปี พ.ศ. ทีจ่บ 
ปริญญาโท ช่ือปริญญา                 ศศ.ม. 

สาขาวชิา                    การส่ือสารและวฒันธรรมญ่ีปุ่น 
คณะ                           ภาษาและการส่ือสาร 
ส าเร็จการศึกษาจาก   สถาบนับณัฑิตพฒันบริหารศาสตร์ 

 2558 

ปริญญาตรี ช่ือปริญญา                 ศศ.บ. 
สาขาวชิา                    ภาษาญ่ีปุ่น 
คณะ                           ศิลปศาสตร์ 
ส าเร็จการศึกษาจาก   มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคล 
                                  รัตนโกสินทร์ 

 2549 

ประวตัิการท างาน 

ปี พ.ศ. ที่ท างาน ต าแหน่งงาน  หน้าทีค่วามรับผดิชอบ  สถานทีท่ างาน 
พ.ศ. 2558-
ปัจจุบนั 

ต าแหน่งงาน                 อาจารย ์
หนา้ท่ีความรับผดิชอบ สอน และอาจารยป์ระจ าหลกัสูตร 
สถานท่ีท างาน              สาขาวชิาภาษาญ่ีปุ่น 
                                      คณะศิลปศาสตร์ 

            มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลรัตนโกสินทร์ 
พ.ศ. 2552-2554 

 
ต าแหน่งงาน                อาจารยป์ระจ าสาขาวชิาภาษาญ่ีปุ่น  
หนา้ท่ีความรับผดิชอบ สอน 
สถานท่ีท างาน             สาขาวชิาภาษาญ่ีปุ่น  
                                     คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
                                     มหาวิทยาลยัราชภฏัราชนครินทร์ 

พ.ศ. 2549-2551 
 

ต าแหน่งงาน                 เจา้หนา้ท่ีแผนกควบคุมการผลิต  
หนา้ท่ีความรับผดิชอบ ประสานงานระหวา่งผูจ้ดัการแผนกและเจา้หนา้ท่ีภายใน     
                                      แผนกควบคุมการผลิต 
สถานท่ีท างาน               บริษทั สยามซนัโป จ ากดั 
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ประสบการณ์สอน 

ระยะเวลา วชิาทีส่อน 
พ.ศ. 2558-
ปัจจุบนั 

รายวชิาท่ีสอน     ภาษาญ่ีปุ่นเบ้ืองตน้ 1 
หวัขอ้และรายละเอียดท่ีเก่ียวกบัการสอน (แบบยอ่) 
ศึกษาชนิดของตวัอกัษรต่าง ๆ ในภาษาญ่ีปุ่น เช่น ตวัอกัษรฮิรางานะ อกัษรคาตะคานะ อกัษรคนั
จิ ฝึกเขียนและอ่านออกเสียงใส เสียงขุ่น เสียงก่ึงขุ่น เสียงพิเศษต่าง ๆ ศึกษาภาษาญ่ีปุ่นไวยากรณ์
เบ้ืองตน้ท่ีใชใ้นสถานการณ์ทัว่ ๆ ไป เช่น การแนะน าตวัเอง การสอบถามช่ือ อาชีพของฝ่ายตรง
ขา้ม เป็นตน้ 

พ.ศ. 2558-
ปัจจุบนั  

รายวชิาท่ีสอน     ภาษาญ่ีปุ่นเบ้ืองตน้ 2 
หวัขอ้และรายละเอียดท่ีเก่ียวกบัการสอน (แบบยอ่) 
ศึกษาไวยากรณ์ท่ีสูงข้ึนต่อเน่ืองจากวิชาภาษาญ่ีปุ่นเบ้ืองตน้ 1 โดยเพิ่มไวยากรณ์ท่ีใช้อธิบาย 
บรรยายในสถานการณ์ต่าง ๆ ท่ีซบัซอ้นมากยิง่ข้ึน เช่น การอธิบายความรู้สึกของตวัเอง เป็นตน้ 

พ.ศ. 2558-
ปัจจุบนั  

รายวชิาท่ีสอน     ไวยากรณ์ภาษาญ่ีปุ่น 2 
หวัขอ้และรายละเอียดท่ีเก่ียวกบัการสอน (แบบยอ่) 
ศึกษาไวยากรณ์ต่อเน่ืองจากวิชาภาษาญ่ีปุ่นเบ้ืองตน้ 2 ศึกษาไวยากรณ์ท่ีสูงข้ึนท่ีใช้บรรยาย
สถานการณ์ต่าง ๆ อธิบายความคิดของตนเอง ของผูอ่ื้นได ้เป็นตน้ 

พ.ศ. 2558-
ปัจจุบนั  

รายวชิาท่ีสอน     การฟังและการออกเสียง 1 
หวัขอ้และรายละเอียดท่ีเก่ียวกบัการสอน (แบบยอ่) 
ศึกษาการฟังและการออกเสียงภาษาญ่ีปุ่นจากส่ือต่างๆ เช่น CD เพลง เป็นตน้ เพื่อการออกเสียง
ท่ีตรงกบัเจา้ของภาษา 

พ.ศ. 2558-
ปัจจุบนั  

รายวชิาท่ีสอน     การอ่านภาษาญ่ีปุ่น 1 
หวัขอ้และรายละเอียดท่ีเก่ียวกบัการสอน (แบบยอ่) 
ศึกษาการอ่านตามจุดประสงคต่์าง ๆ เช่น อ่านเพื่อหาค าตอบของอะไร ใคร ท่ีไหน อยา่งไร เป็น
ตน้ อ่านเพื่อหาความคิดของผูเ้ขียน Main idea ของบทท่ีอ่าน  

พ.ศ. 2558-
ปัจจุบนั  

รายวชิาท่ีสอน     ภาษาญ่ีปุ่นธุรกิจ 
หวัขอ้และรายละเอียดท่ีเก่ียวกบัการสอน (แบบยอ่) 
ศึกษาค าศพัทท่ี์เก่ียวขอ้งกบัทางธุรกิจ ศึกษาส านวนต่าง ๆ ท่ีใชใ้นสถานการณ์การติดต่อเจรจา
ทางธุรกิจ ฝึกใชส้ านวนท่ีไดเ้รียนไปในสถานการณ์ท่ีก าหนด ฝึกการสนทนาโดยการใชบ้ทบาท
สมมุติ (Role play)  
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พ.ศ. 2558-
ปัจจุบนั  

รายวชิาท่ีสอน     ภาษาส าหรับบุคลากรส านกังาน 
หวัขอ้และรายละเอียดท่ีเก่ียวกบัการสอน (แบบยอ่) 
ศึกษาหวัขอ้ทางภาษาญ่ีปุ่นท่ีเก่ียวขอ้งกบัการใชใ้นส านกังาน เช่น ภาษาสุภาพ ค ายกยอ่ง ถ่อมตวั 
ส านวนการขอร้อง การปฏิเสธ รวมถึงเรียนรู้เก่ียวกบัสังคมสถานประกอบการญ่ีปุ่น  

พ.ศ. 2558-
ปัจจุบนั  

รายวชิาท่ีสอน     การเขียนจดหมายทางธุรกิจ 
หวัขอ้และรายละเอียดท่ีเก่ียวกบัการสอน (แบบยอ่) 
ศึกษาเก่ียวกบัประเภทจดหมายต่าง ๆ ทั้งแบบดั้งเดิมและแบบปัจจุบนั รูปแบบการเขียนจดหมาย 
ช่ือเรียกส่วนต่าง ๆ ของจดหมาย ส านวนการเขียนจดหมายตามวตัถุประสงค์ เช่น จดหมาย
แนะน าสินคา้ จดหมายการสั่งซ้ือสินคา้ เป็นตน้ 

พ.ศ. 2552-2554  
 

รายวชิาท่ีสอน     ภาษาญ่ีปุ่นชั้นตน้ 
หวัขอ้และรายละเอียดท่ีเก่ียวกบัการสอน (แบบยอ่) 
ศึกษาชนิดของตวัอกัษรในภาษาญ่ีปุ่น ฝึกเขียนตวัอกัษรในภาษาญ่ีปุ่น การอ่านออกเสียง
ตวัอกัษรรวมถึงเสียงพิเศษในภาษาญ่ีปุ่น ทั้งตวัอกัษรฮิรางานะและคาตะคานะ ศึกษาไวยากรณ์
ภาษาญ่ีปุ่นชั้นตน้ท่ีใชใ้นสถานการณ์ทัว่ ๆ ไป 

พ.ศ. 2552-2554  
 

รายวชิาท่ีสอน     ภาษาญ่ีปุ่นเพื่อการท่องเท่ียว 
หวัขอ้และรายละเอียดท่ีเก่ียวกบัการสอน (แบบยอ่) 
ศึกษาส านวนท่ีใชใ้นการบรรยายสถานการณ์ต่าง ๆ ดา้นการท่องเท่ียวเป็นภาษาญ่ีปุ่น ฝึกการ
บรรยายสถานท่ีท่องเท่ียวเป็นภาษาญ่ีปุ่นให้แก่นกัท่องเท่ียวโดยการจ าลองสถานการณ์บทบาท
สมมติข้ึนมาแลว้สลบักนัระหวา่งนกัท่องเท่ียวและมคัคุเทศก ์ 

ประเภทผลงานทางวชิาการ (5 ปี ย้อนหลงั) 

ประเภทผลงาน
ทางวชิาการ 

รายละเอยีด 

บทความวจิยั 
 

ภาณุวฒัน์ กิจเกศาเจริญ. (2565). สถานภาพการวิจยัญ่ีปุ่นด้านมนุษยศาสตร์และศิลป
ศาสตร์ระหว่างปี พ.ศ.2554-2564. การประชุมวิชาการระดับชาติ  มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยรีาชมงคลรัตนโกสินทร์ คร้ังท่ี 6 “บูรณาการเทคโนโลยแีละงานสร้างสรรคสู่์
สังคมดิจิทลัวิถีใหม่” วนัท่ี 22-23 มิถุนายน 2565 มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล
รัตนโกสินทร์ (รูปแบบออนไลน์) จงัหวดันครปฐม. หนา้ 367-374. (ค่าน ้าหนกั 10/0.2)  

 

บทความวจิยั 
 

ภาณุวฒัน์ กิจเกษาเจริญ, จิตติมา คงนุ่ม, Yukitaka Morisawa, Daisuke Ueno. (2561). 
การอ่านภาษาญี่ปุ่น 1. กรุงเทพฯ: คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล
รัตนโกสินทร์. 65 หนา้. (ค่าน ้าหนกั: 8/1). 
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3) นางสาวฉัตรกมล รอดประเสริฐ (อาจารย์ผู้รับผดิชอบหลกัสูตรและอาจารย์ประจ าหลกัสูตร) 

ประวตัิการศึกษา 

ระดับการศึกษา คุณวุฒิ  สาขา วชิาเอก  คณะ ส าเร็จการศึกษาจาก ปี พ.ศ. ทีจ่บ 

ปริญญาโท ช่ือปริญญา                 ศศ.ม. 
สาขาวชิา                    การส่ือสารและวฒันธรรมญ่ีปุ่น 
คณะ                           ภาษาและการส่ือสาร 
ส าเร็จการศึกษาจาก   สถาบนับณัฑิตพฒันบริหารศาสตร์ 

 2560 

ปริญญาตรี ช่ือปริญญา                 ศศ.บ. 
สาขาวชิา                    ภาษาญ่ีปุ่น 
คณะ                           ศิลปศาสตร์ 
ส าเร็จการศึกษาจาก   มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคล 
                                  รัตนโกสินทร์ 

 2552 

 
ประวตัิการท างาน 

ปี พ.ศ. ที่ท างาน ต าแหน่งงาน  หน้าทีค่วามรับผดิชอบ  สถานทีท่ างาน 

พ.ศ. 2561- 
ปัจจุบนั 

ต าแหน่งงาน                   อาจารย ์
หนา้ท่ีความรับผดิชอบ   สอน และอาจารยป์ระจ าหลกัสูตร 
สถานท่ีท างาน                สาขาวชิาภาษาญ่ีปุ่น 
                                        คณะศิลปศาสตร์ 
                                        มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลรัตนโกสินทร์ 

 

พ.ศ. 2552-2561  
 

ต าแหน่งงาน                   อาจารยป์ระจ าส านกัวชิาพื้นฐานและภาษา          
หนา้ท่ีความรับผดิชอบ   สอน 

สถานท่ีท างาน                สถาบนัเทคโนโลยไีทย-ญ่ีปุ่น      

 

ประสบการณ์สอน 

ระยะเวลา วชิาทีส่อน 

พ.ศ. 2561-
ปัจจุบนั 

รายวชิาท่ีสอน     ภาษาญ่ีปุ่นเบ้ืองตน้ 1 
หวัขอ้และรายละเอียดท่ีเก่ียวกบัการสอน (แบบยอ่) 
ศึกษาชนิดของตวัอกัษรต่าง ๆ ในภาษาญ่ีปุ่น เช่น ตวัอกัษรฮิรางานะ อกัษรคาตะคานะ อกัษรคนั
จิ ฝึกเขียนและอ่านออกเสียงใส เสียงขุ่น เสียงก่ึงขุ่น เสียงพิเศษต่าง ๆ ศึกษาภาษาญ่ีปุ่นไวยากรณ์
เบ้ืองตน้ท่ีใชใ้นสถานการณ์ทัว่ ๆ ไป เช่น การแนะน าตวัเอง การสอบถามช่ือ อาชีพของฝ่ายตรง
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ขา้ม เป็นตน้ 
พ.ศ. 2561-
ปัจจุบนั 

รายวชิาท่ีสอน     ภาษาญ่ีปุ่นเบ้ืองตน้ 2 
หวัขอ้และรายละเอียดท่ีเก่ียวกบัการสอน (แบบยอ่) 
ศึกษาไวยากรณ์ท่ีสูงข้ึนต่อเน่ืองจากวิชาภาษาญ่ีปุ่นเบ้ืองตน้ 1 โดยเพิ่มไวยากรณ์ท่ีใช้อธิบาย 
บรรยายในสถานการณ์ต่าง ๆ ท่ีซบัซอ้นมากยิง่ข้ึน เช่น การอธิบายความรู้สึกของตวัเอง เป็นตน้ 

พ.ศ. 2562-
ปัจจุบนั 

รายวชิาท่ีสอน     รูปประโยคภาษาญ่ีปุ่นชั้นกลาง 1 
หวัขอ้และรายละเอียดท่ีเก่ียวกบัการสอน (แบบยอ่) 
ศึกษาไวยากรณ์ต่อเน่ืองจากวิชาภาษาญ่ีปุ่นเบ้ืองต้น 2 ศึกษาไวยากรณ์ท่ีสูงข้ึนท่ีใช้บรรยาย
สถานการณ์ต่าง ๆ อธิบายความคิดของตนเอง ของผูอ่ื้นได ้เป็นตน้ 

พ.ศ. 2562-
ปัจจุบนั 

รายวชิาท่ีสอน     รูปประโยคภาษาญ่ีปุ่นชั้นกลาง 2 
หวัขอ้และรายละเอียดท่ีเก่ียวกบัการสอน (แบบยอ่) 
ศึกษาไวยากรณ์ต่อเน่ืองจากวิชาภาษาญ่ีปุ่นเบ้ืองต้น 2 ศึกษาไวยากรณ์ท่ีสูงข้ึนท่ีใช้บรรยาย
สถานการณ์ต่าง ๆ อธิบายความคิดของตนเอง ของผูอ่ื้นได ้เป็นตน้ 

พ.ศ. 2561  
 

รายวชิาท่ีสอน     ไวยากรณ์ภาษาญ่ีปุ่น 1 
หวัขอ้และรายละเอียดท่ีเก่ียวกบัการสอน (แบบยอ่) 
ศึกษาไวยากรณ์ต่อเน่ืองจากวิชาภาษาญ่ีปุ่นเบ้ืองต้น 2 ศึกษาไวยากรณ์ท่ีสูงข้ึนท่ีใช้บรรยาย
สถานการณ์ต่าง ๆ อธิบายความคิดของตนเอง ของผูอ่ื้นได ้เป็นตน้ 

พ.ศ. 2561  
 

รายวชิาท่ีสอน     ไวยากรณ์ภาษาญ่ีปุ่น 2 
หวัขอ้และรายละเอียดท่ีเก่ียวกบัการสอน (แบบยอ่) 
ศึกษาไวยากรณ์ต่อเน่ืองจากวิชาภาษาญ่ีปุ่นเบ้ืองต้น 2 ศึกษาไวยากรณ์ท่ีสูงข้ึนท่ีใช้บรรยาย
สถานการณ์ต่าง ๆ อธิบายความคิดของตนเอง ของผูอ่ื้นได ้เป็นตน้ 

พ.ศ. 2552-2561  
 

รายวชิาท่ีสอน   ภาษาญ่ีปุ่นธุรกิจ 1   
หวัขอ้และรายละเอียดท่ีเก่ียวกบัการสอน (แบบยอ่) 
ศึกษาชนิดของตวัอกัษรต่าง ๆ ในภาษาญ่ีปุ่น เช่น ตวัอกัษรฮิรางานะ อกัษรคาตะคานะ อกัษรคนั
จิ ฝึกเขียนและอ่านออกเสียงใส เสียงขุ่น เสียงก่ึงขุ่น เสียงพิเศษต่าง ๆ ศึกษาภาษาญ่ีปุ่นไวยากรณ์
เบ้ืองตน้ท่ีใชใ้นสถานการณ์ทัว่ ๆ ไป เช่น การแนะน าตวัเอง การสอบถามช่ือ อาชีพของฝ่ายตรง
ขา้ม เป็นตน้ 

พ.ศ. 2552-2561  
 

รายวชิาท่ีสอน   ภาษาญ่ีปุ่นธุรกิจ 2   
หวัขอ้และรายละเอียดท่ีเก่ียวกบัการสอน (แบบยอ่) 
ศึกษาภาษาญ่ีปุ่นไวยากรณ์เบ้ืองตน้ การผนัรูปค ากิริยา การบอกประสบการณ์ การบอกส่ิงของท่ี
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ตอ้งการ การช้ีสถานท่ี   
พ.ศ. 2552-2561  
 

รายวชิาท่ีสอน   ภาษาญ่ีปุ่นธุรกิจ 3  
หวัขอ้และรายละเอียดท่ีเก่ียวกบัการสอน (แบบยอ่) 
ศึกษาภาษาญ่ีปุ่นไวยากรณ์เบ้ืองตน้ การผนัรูปค ากิริยาให้อยู่ในรูปสามารถ การเปรียบเทียบ
ส่ิงของ 

พ.ศ. 2552-2561  
 

รายวชิาท่ีสอน   ภาษาญ่ีปุ่นธุรกิจ 4 

หวัขอ้และรายละเอียดท่ีเก่ียวกบัการสอน (แบบยอ่) 
ศึกษาภาษาญ่ีปุ่นไวยากรณ์เบ้ืองตน้ การผนัรูปค ากิริยาให้อยู่ในรูปสามารถ  การเปรียบเทียบ
เร่ืองราวของตนเองในอดีต เรียนรู้เก่ียวกบัวฒันธรรมองคก์รของญ่ีปุ่น 

พ.ศ. 2559-2561  
 

รายวชิาท่ีสอน   ภาษาญ่ีปุ่นธุรกิจ 5 

หวัขอ้และรายละเอียดท่ีเก่ียวกบัการสอน (แบบยอ่) 
ศึกษาภาษาญ่ีปุ่นไวยากรณ์และบทสนทนาเพื่อเตรียมพร้อมส าหรับการท างานในบริษทัญ่ีปุ่น 

พ.ศ. 2559 รายวชิาท่ีสอน   ฝึกทกัษะการอ่านและเขียนภาษาญ่ีปุ่น 
หวัขอ้และรายละเอียดท่ีเก่ียวกบัการสอน (แบบยอ่) 
ศึกษาการเขียนภาษาญ่ีปุ่น การอ่านภาษาญ่ีปุ่น การ เขียนตวัอกัษรคนัจิและการอ่าน 
ตวัอกัษรคนัจิจากเอกสารต ารา และส่ือการเรียนประเภทต่าง ๆ 

ประเภทผลงานทางวชิาการ (5 ปี ย้อนหลงั) 

ประเภทผลงาน
ทางวชิาการ 

รายละเอยีด 

บทความวจิยั 
 

ฉตัรวฒัน์ หวงัศิริก าโชค ฉตัรกมล รอดประเสริฐ และปองพนธ์ สวนศรี. (2563) การใช้
กลวิธีเหนือการรู้คิดในการเรียนภาษาญ่ีปุ่นของผูเ้รียนชาวไทยระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 
4: การศึกษาเปรียบเทียบผูเ้รียนในเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษาเขต 1 และเขต 2. การ
ประชุมวิชาการระดบัชาติ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ คร้ังท่ี 2 
ประจ าปี 2563 : การจดัการในยุคเทคโนโลยีน าการเปล่ียนแปลง วนัท่ี 1  พฤษภาคม 
2563  มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ (รูปแบบออนไลน์ ) จงัหวดั
นครปฐม. หนา้ 1455- 1463 (ค่าน ้าหนกั 10/0.2) 

 

 
 
4) นายปองพนธ์ สวนศรี (อาจารย์ผู้รับผดิชอบหลกัสูตรและอาจารย์ประจ าหลกัสูตร) 
ประวตัิการศึกษา 
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ระดับการศึกษา คุณวุฒิ  สาขา วชิาเอก  คณะ ส าเร็จการศึกษาจาก ปี พ.ศ.ทีจ่บ 

ปริญญาโท ช่ือปริญญา                 ศศ.ม. 
สาขาวชิา                    การส่ือสารและวฒันธรรมญ่ีปุ่น 
คณะ                           ภาษาและการส่ือสาร 
ส าเร็จการศึกษาจาก   สถาบนับณัฑิตพฒันบริหารศาสตร์ 

 2560 

ปริญญาตรี ช่ือปริญญา                 ศศ.บ. 
สาขาวชิา                    ภาษาญ่ีปุ่น 
คณะ                           ศิลปศาสตร์ 
ส าเร็จการศึกษาจาก   มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคล 
                                  รัตนโกสินทร์ 

 2550 

ประวตัิการท างาน 

ปี พ.ศ. ที่ท างาน ต าแหน่งงาน  หน้าทีค่วามรับผดิชอบ  สถานทีท่ างาน 

พ.ศ. 2562- 
ปัจจุบนั 

ต าแหน่งงาน                    อาจารยป์ระจ าสาขาวชิาภาษาญ่ีปุ่น 
หนา้ท่ีความรับผดิชอบ    สอน และอาจารยป์ระจ าหลกัสูตร 
สถานท่ีท างาน                 สาขาวชิาภาษาญ่ีปุ่น 
                                        คณะศิลปศาสตร์ 
                                        มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลรัตนโกสินทร์ 

 

พ.ศ. 2551-2561  
 

ต าแหน่งงาน                   อาจารยป์ระจ าส านกัวชิาพื้นฐานและภาษา          
หนา้ท่ีความรับผดิชอบ   สอน 

สถานท่ีท างาน                สถาบนัเทคโนโลยไีทย-ญ่ีปุ่น      

 

พ.ศ. 2550-2551  
 

ต าแหน่งงาน                   อาจารยป์ระจ า          
หนา้ท่ีความรับผดิชอบ   สอนภาษาญ่ีปุ่ น 

สถานท่ีท างาน                สถาบนัสอนพิเศษ WASA      

 

ประสบการณ์สอน 

ระยะเวลา วชิาทีส่อน 

พ.ศ. 2561- 
ปัจจุบนั 

รายวชิาท่ีสอน   ภาษาญ่ีปุ่นธุรกิจ 

หวัขอ้และรายละเอียดท่ีเก่ียวกบัการสอน (แบบยอ่) 
ศึกษาภาษาญ่ีปุ่นท่ีใช้ในเชิงธุรกิจ รวมไปถึงวิธีการท างานแบบญ่ีปุ่นเช่น 5ส ไคเซน โฮเรนโซ 
เป็นตน้ เรียนรู้วธีิการประชุม ดว้ยการเสนอเร่ืองไคเซนในท่ีประชุม การแสดงความคิดเห็น และ
วธีิการท างานเป็นทีมแบบชาวญ่ีปุ่น 
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พ.ศ. 2561- 
ปัจจุบนั 

รายวชิาท่ีสอน   ภาษาญ่ีปุ่นในงานคอมพิวเตอร์ 

หวัขอ้และรายละเอียดท่ีเก่ียวกบัการสอน (แบบยอ่) 
ศึกษาภาษาญ่ีปุ่นท่ีใชใ้นงานคอมพิวเตอร์ อธิบายการท างานของคอมพิวเตอร์ โปรแกรม เป็น
ภาษาญ่ีปุ่นได ้

พ.ศ. 2561 รายวชิาท่ีสอน   ภาษาญ่ีปุ่นส าหรับมคัคุเทศก์ 
หวัขอ้และรายละเอียดท่ีเก่ียวกบัการสอน (แบบยอ่) 
ศึกษาหลกัการการเป็นมคัคุเทศก ์ การตอ้นรับนกัท่องเท่ียว การพานกัท่องเท่ียวชมสถานท่ี
ท่องเท่ียว รวมไปถึงการอธิบายสถานท่ีท่องเท่ียวต่าง ๆ เป็นภาษาญ่ีปุ่น 

พ.ศ. 2550-2561  
 

รายวชิาท่ีสอน   ภาษาญ่ีปุ่นธุรกิจ 1   
หวัขอ้และรายละเอียดท่ีเก่ียวกบัการสอน (แบบยอ่) 
ศึกษาชนิดของตวัอกัษรต่าง ๆ ในภาษาญ่ีปุ่น เช่น ตวัอกัษรฮิรางานะ อกัษรคาตะคานะ อกัษรคนั
จิ ฝึกเขียนและอ่านออกเสียงใส เสียงขุ่น เสียงก่ึงขุ่น เสียงพิเศษต่าง ๆ ศึกษาภาษาญ่ีปุ่นไวยากรณ์
เบ้ืองตน้ท่ีใชใ้นสถานการณ์ทัว่ ๆ ไป เช่น การแนะน าตวัเอง การสอบถามช่ือ อาชีพของฝ่ายตรง
ขา้ม เป็นตน้ 

พ.ศ. 2550-2561  
 

รายวชิาท่ีสอน   ภาษาญ่ีปุ่นธุรกิจ 2   
หวัขอ้และรายละเอียดท่ีเก่ียวกบัการสอน (แบบยอ่) 
ศึกษาภาษาญ่ีปุ่นไวยากรณ์เบ้ืองตน้ การผนัรูปค ากิริยา การบอกประสบการณ์ การบอกส่ิงของท่ี
ตอ้งการ การช้ีสถานท่ี   

พ.ศ. 2550-2561  
 

รายวชิาท่ีสอน   ภาษาญ่ีปุ่นธุรกิจ 3  
หวัขอ้และรายละเอียดท่ีเก่ียวกบัการสอน (แบบยอ่) 
ศึกษาภาษาญ่ีปุ่นไวยากรณ์เบ้ืองตน้ การผนัรูปค ากิริยาให้อยู่ในรูปสามารถ  การเปรียบเทียบ
ส่ิงของ 

พ.ศ. 2550-2561  
 

รายวชิาท่ีสอน   ภาษาญ่ีปุ่นธุรกิจ 4 

หวัขอ้และรายละเอียดท่ีเก่ียวกบัการสอน (แบบยอ่) 
ศึกษาภาษาญ่ีปุ่นไวยากรณ์เบ้ืองตน้ การผนัรูปค ากิริยาให้อยู่ในรูปสามารถ  การเปรียบเทียบ
เร่ืองราวของตนเองในอดีต เรียนรู้เก่ียวกบัวฒันธรรมองคก์รของญ่ีปุ่น 

พ.ศ. 2550-2561  
 

รายวชิาท่ีสอน   ภาษาญ่ีปุ่นธุรกิจ 5 

หวัขอ้และรายละเอียดท่ีเก่ียวกบัการสอน (แบบยอ่) 
ศึกษาภาษาญ่ีปุ่นไวยากรณ์และบทสนทนาเพื่อเตรียมพร้อมส าหรับการท างานในบริษทัญ่ีปุ่น 

ประเภทผลงานทางวชิาการ (5 ปี ย้อนหลงั) 
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ประเภทผลงาน
ทางวชิาการ 

รายละเอยีด 

บทความวจิยั ฉตัรวฒัน์ หวงัศิริก าโชค ฉตัรกมล รอดประเสริฐ และปองพนธ์ สวนศรี. (2563) การใช้
กลวิธีเหนือการรู้คิดในการเรียนภาษาญ่ีปุ่นของผูเ้รียนชาวไทยระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 
4: การศึกษาเปรียบเทียบผูเ้รียนในเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษาเขต 1 และเขต 2. การ
ประชุมวิชาการระดบัชาติ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์  คร้ังท่ี 2 
ประจ าปี 2563 : การจดัการในยุคเทคโนโลยีน าการเปล่ียนแปลง วนัท่ี 1  พฤษภาคม 
2563  มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ (รูปแบบออนไลน์ ) จงัหวดั
นครปฐม. หนา้ 1455- 1463 (ค่าน ้าหนกั 10/0.2) 

 

 
5) นายฉัตรวฒัน์ หวงัศิริก าโชค (อาจารย์ผู้รับผดิชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร) 
ประวตัิการศึกษา 

ระดับการศึกษา คุณวุฒิ  สาขา วชิาเอก  คณะ ส าเร็จการศึกษาจาก ปี พ.ศ.ทีจ่บ 

ปริญญาโท คุณวฒิุ                            ศศ.ม. 
สาขาวชิา                        ภาษาตะวนัออก 
คณะ                               มนุษยศาสตร์ 
ส าเร็จการศึกษาจาก       มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ 

 2561 

ปริญญาตรี คุณวฒิุ                            ร.บ. 
สาขาวชิา                        การระหวา่งประเทศ 
คณะ                               รัฐศาสตร์ 
ส าเร็จการศึกษาจาก        มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ 

 2557 

ประวตัิการท างาน 

ปี พ.ศ. ที่ท างาน ต าแหน่งงาน  หน้าทีค่วามรับผดิชอบ  สถานทีท่ างาน 

พ.ศ. 2562- 
ปัจจุบนั 

ต าแหน่งงาน                       อาจารย ์
หนา้ท่ีความรับผดิชอบ       สอน และอาจารยป์ระจ าหลกัสูตร 
สถานท่ีท างาน                    สาขาวชิาภาษาญ่ีปุ่น 
                                           คณะศิลปศาสตร์ 
                                           มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลรัตนโกสินทร์ 

 

พ.ศ. 2559 
 

ต าแหน่งงาน                      ผูช่้วยสอน          
หนา้ท่ีความรับผดิชอบ      ช่วยปฏิบติัการสอนในรายวชิาภาษาญ่ีปุ่นเบ้ืองตน้ 2 
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สถานท่ีท างาน                   มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์      
พ.ศ. 2557 ต าแหน่งงาน                     อาจารยพ์ิเศษ       

หนา้ท่ีความรับผดิชอบ     ปฏิบติัหนา้ท่ีสอนวชิาสังคมศึกษาในโครงการ 
                                          ภาคภาษาองักฤษ 

สถานท่ีท างาน                  โรงเรียนโยธินบูรณะ      

 

ประสบการณ์สอน 

ระยะเวลา วชิาทีส่อน 

พ.ศ. 2562- 
ปัจจุบนั 

รายวชิาท่ีสอน     วรรณคดีญ่ีปุ่น 

หวัขอ้และรายละเอียดท่ีเก่ียวกบัการสอน (แบบยอ่) 
ลกัษณะทัว่ไปและรูปแบบการประพนัธ์ต่าง ๆ ท่ีส าคญัของวรรณคดีญ่ีปุ่น 

พ.ศ. 2562-2563  
 

รายวชิาท่ีสอน     ภาษาศาสตร์ญ่ีปุ่นเบ้ืองตน้ 

หวัขอ้และรายละเอียดท่ีเก่ียวกบัการสอน (แบบยอ่) 
ความหมายของภาษาศาสตร์ สัทศาสตร์ สัทวทิยา ประเภทของค า วากยสัมพนัธ์ อรรถศาสตร์ 

พ.ศ. 2562 

 
รายวชิาท่ีสอน     ไวยากรณ์ภาษาญ่ีปุ่น 3 

หวัขอ้และรายละเอียดท่ีเก่ียวกบัการสอน (แบบยอ่) 

ศึกษาลกัษณะของประโยคภาษาญ่ีปุ่น ประเภทและหนา้ท่ีของค า เรียนรู้รูปประโยคภาษาญ่ีปุ่นท่ี
ใชใ้นสถานการณ์ต่าง ๆ 

พ.ศ. 2559 

 
รายวชิาท่ีสอน   ภาษาญ่ีปุ่นเบ้ืองตน้ 2   
หวัขอ้และรายละเอียดท่ีเก่ียวกบัการสอน (แบบยอ่) 
ศึกษาไวยากรณ์ภาษาญ่ีปุ่นเบ้ืองตน้ การผนัรูปค ากิริยา การบอกความสามารถ ความถนดั 
การอธิบายเหตุการณ์ การบอกสภาพของส่ิงของและเหตุการณ์ท่ีเกิดข้ึน  

ประเภทผลงานทางวชิาการ (5 ปี ย้อนหลงั) 

ประเภทผลงาน
ทางวชิาการ 

รายละเอยีด 

บทความวจิยั ฉตัรวฒัน์ หวงัศิริก าโชค ฉตัรกมล รอดประเสริฐ และปองพนธ์ สวนศรี. (2563) การใช้
กลวิธีเหนือการรู้คิดในการเรียนภาษาญ่ีปุ่นของผูเ้รียนชาวไทยระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 
4: การศึกษาเปรียบเทียบผูเ้รียนในเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษาเขต 1 และเขต 2. การ
ประชุมวิชาการระดบัชาติ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์  คร้ังท่ี 2 
ประจ าปี 2563 : การจดัการในยุคเทคโนโลยีน าการเปล่ียนแปลง วนัท่ี 1  พฤษภาคม 
2563  มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ (รูปแบบออนไลน์ ) จงัหวดั
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นครปฐม. หนา้ 1455- 1463 (ค่าน ้าหนกั 10/0.2) 
 

4. รายนามคณะกรรมการจัดท าหลกัสูตร 
1. ทีป่รึกษาหลกัสูตร 
1. รองศาสตราจารย ์ดร.อุดมวทิย ์ ไชยสกุลเกียรติ อธิการบดีมหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคล
รัตนโกสินทร์  
2. ผศ.ประนอม ตั้งปรีชาพาณิชย ์   รองอธิการบดี 
3. อาจารยท์รงสิทธ์ิ สอนรอด   คณบดีคณะศิลปศาสตร์    
4. ผศ.ดรสัมพนัธ์ุ จนัทร์ดี    ผูอ้  านวยการส านกัส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
  
2. คณะกรรมการจัดท าหลกัสูตร 
1. อาจารย ์ดร.สุพจน์ ไทยสุริยะ   ประธานกรรมการ  
    (รองคณบดีฝ่ายวชิาการและวจิยั)       
2. อาจารยภ์าณุวฒัน์ กิจเกษาเจริญ   กรรมการ 
    (หวัหนา้สาขาวชิาภาษาญ่ีปุ่น) 
3. อาจารยฉ์ตัรกมล รอดประเสริฐ         กรรมการ    
4. อาจารยป์องพนธ์ สวนศรี                   กรรมการ 
5. อาจารยฉ์ตัรวฒัน์ หวงัศิริก าโชค  กรรมการ 
6. Mr. Daisuke Ueno           กรรมการ    
7. Mr. Keisuke Kajino    กรรมการ 
8. ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.เสกสรร จนัทรจ านง กรรมการและเลขานุการ  
 
3. ผู้ทรงคุณวุฒิ 
1. รองศาสตราจารย ์ทศันีย ์เมธาพิสิฐ  มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ 
2. นายพงศกร จิราภรณ์    Matsunaga Thailand Co.,LTD. 
3. Mr.Ootaka Hiroshi    Matsunaga Thailand Co.,LTD. 
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5. ค าส่ังแต่งตั้งกรรมการพฒันาหลกัสูตร 
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ภาคผนวก ค 
 1.  ความคาดหวงัของผลลพัธ์การเรียนรู้เม่ือส้ินปีการศึกษา 
 2.  รายวชิา CWIE ท่ีสอดคลอ้งกบัอาชีพหรือสมรรถนะหลกัท่ีส าเร็จการศึกษา 
 3.  โครงสร้างรายวชิา CWIE แต่ละชั้นปี 
 4.  แผนการจดัหลกัสูตรรายชั้นปี ตามอาชีพหรือสมรรถนะ 
 5.  มาตรฐานผลการเรียนรู้ (LO) หมวดวชิาเฉพาะ  
 6.  ระบุ Curriculum Mapping หมวดวชิาเฉพาะ  
 7.  การเช่ือมโยงมาตรฐานผลการเรียนรู้ของหลกัสูตร (Learning Outcomes (LO) Matrix) 
 8.  โมเดลรูปแบบการจดัการเรียนการสอน (CWIE Study Plan) 
 9.  รายช่ือสถานประกอบการท่ีก าหนดตามรายวชิา CWIE 
          10. รายช่ือหน่วยงาน/องคก์รวชิาชีพ/ศูนยท์ดสอบสมรรถนะของแต่ละวชิาชีพท่ีเก่ียวขอ้งกบัหลกัสูตร 
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1. ความคาดหวงัของผลลพัธ์การเรียนรู้เม่ือส้ินปีการศึกษา 

หลักสูตรศิลปศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาภาษาญ่ีปุ่น มุ่งเน้นผลิตบณัฑิตท่ีมีความรู้ด้านภาษาและ

วฒันธรรมญ่ีปุ่น ความมีทกัษะในการใช้ภาษาญ่ีปุ่นเพื่อการส่ือสาร และสามารถประยุกต์ใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศกบัการท างานดา้นภาษาญ่ีปุ่นไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ ตลอดจนสามารถคิด วิเคราะห์แสดงความ

คิดเห็น หรือแกไ้ขปัญหาโดยไดอ้ยา่งมีวิจารณญาณ เขา้ใจสถานการณ์ปัจจุบนัของโลก มีศกัยภาพตรงตาม

ความตอ้งการของสถานประกอบการและตลาดแรงงาน 

1.1 แผนปกติ (เดิม) 

ช้ันปีที่ 1 นกัศึกษามีความรู้ความเขา้ใจในไวยากรณ์ภาษาญ่ีปุ่นชั้นตน้ เช่น การแนะน าตวั การนบัตวัเลข การ

แจง้ขอ้มูล การใช้ภาษาสุภาพในการส่ือสารภาษาญ่ีปุ่นชั้นตน้ การทกัทายในชีวิตประจ าวนั ซ่ึงนักศึกษา

สามารถน าทักษะเหล่าน้ีมาใช้ในการปฏิบัติงานในรูปแบบของพนักงานต้อนรับและให้บริการตาม

ร้านอาหารญ่ีปุ่น การแนะน าสินคา้และบริการ การพูดเชิญชวนลูกคา้ โดยตระหนักถึงหลกัคุณธรรมและ

จริยธรรม ต่อตนเองและผูอ่ื้น 

 

ช้ันปีที่ 2 นักศึกษามีความรู้ความเขา้ใจในรูปประโยคภาษาญ่ีปุ่นชั้นกลางท่ีมีความซับซ้อนมากข้ึน เช่น 

การร้องขอ การเสนอความช่วยเหลือ การนัดหมาย การรับโทรศพัท์ การจดบนัทึก เป็นตน้ ซ่ึงนักศึกษา

สามารถน าทกัษะเหล่าน้ีมาบูรณาการเพื่อการปฏิบติังานในรูปแบบของการเป็นผูช่้วยเจา้หนา้ท่ีทางธุรการท่ี

ตระหนกัถึงหลกัคุณธรรมและจริยธรรม ต่อตนเองและผูอ่ื้น 

 

ช้ันปีที ่3 นกัศึกษามีความรู้ความเขา้ใจในหลกัการและวธีิสอนภาษาญ่ีปุ่นในฐานะภาษาต่างประเทศ สามารถ

ออกแบบแผนการสอนท่ีสอดคล้องกบัความตอ้งการของผูเ้รียนท่ีหลากหลาย มีความรู้ความเขา้ใจในการ

เลือกใชเ้ทคโนโลยีและส่ือเพื่อการสอนภาษาญ่ีปุ่นไดอ้ยา่งคล่องแคล่ว ซ่ึงนกัศึกษาสามารถน าทกัษะเหล่าน้ี

มาท าหนา้ท่ีเป็นผูช่้วยอาจารยส์อนภาษาญ่ีปุ่นในสถาบนัอุดมศึกษาและเป็นครูสอนภาษาญ่ีปุ่นในสถานศึกษา

ระดบัประถมศึกษา ระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ และระดบัมธัยมศึกษาตอนปลายโดยค านึงถึงหลกัคุณธรรม

และจริยธรรม ต่อตนเองและผูอ่ื้น 
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ช้ันปีที่ 4 นกัศึกษามีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัรูปประโยคและส านวนภาษาญ่ีปุ่นในระดบัสุภาพเชิงยกย่อง

และถ่อมตน สามารถใชภ้าษาญ่ีปุ่นในธุรกิจบริการ เช่น โรงแรม ร้านอาหาร รวมถึงบริการหลงัการขาย ได้

อยา่งคล่องแคล่ว มีความฉลาดทางอารมณ์ มีความอดทน และมีทศันคติท่ีดีในการให้บริการ เขา้ใจธรรมชาติ

ของผูรั้บบริการชาวญ่ีปุ่น ซ่ึงนักศึกษาจะได้น าทกัษะเหล่าน้ีมาปฏิบติัหน้าท่ีพนักงานตอ้นรับผูเ้ช่ียวชาญ

ภาษาญ่ีปุ่นในสถานประกอบการต่าง ๆ ท่ีมีลูกคา้เป็นชาวญ่ีปุ่นได้อย่างดีท่ีตระหนกัถึงหลกัคุณธรรมและ

จริยธรรม ต่อตนเองและผูอ่ื้น 

 

1.2 แผน CWIE 

ช้ันปีที ่1 พนักงานต้อนรับและให้บริการ /  มีความรู้ทางภาษาญีปุ่่นส าหรับการต้อนรับและให้บริการ 

นกัศึกษามีความรู้ความเขา้ใจในไวยากรณ์ภาษาญ่ีปุ่นชั้นตน้ เช่น การแนะน าตวั การนบัตวัเลข การ

แจง้ขอ้มูล การใช้ภาษาสุภาพในการส่ือสารภาษาญ่ีปุ่นชั้นตน้ การทกัทายในชีวิตประจ าวนั ซ่ึงนักศึกษา

สามารถน าทักษะเหล่าน้ีมาใช้ในการปฏิบัติงานในรูปแบบของพนักงานต้อนรับและให้บริการตาม

ร้านอาหารญ่ีปุ่น การแนะน าสินคา้และบริการ การพูดเชิญชวนลูกคา้ โดยตระหนักถึงหลกัคุณธรรมและ

จริยธรรม ต่อตนเองและผูอ่ื้น 

 

ช้ันปีที ่2 ผู้ช่วยเจ้าหน้าทีท่างธุรการ / มีความรู้ทางภาษาญีปุ่่นด้านงานธุรการช้ันต้น 

 นักศึกษามีความรู้ความเข้าใจในรูปประโยคภาษาญ่ีปุ่นชั้นกลางท่ีมีความซับซ้อนมากข้ึน เช่น 

การร้องขอ การเสนอความช่วยเหลือ การนัดหมาย การรับโทรศพัท์ การจดบนัทึก เป็นตน้ ซ่ึงนักศึกษา

สามารถน าทกัษะเหล่าน้ีมาบูรณาการเพื่อการปฏิบติังานในรูปแบบของการเป็นผูช่้วยเจา้หนา้ท่ีทางธุรการท่ี

ตระหนกัถึงหลกัคุณธรรมและจริยธรรม ต่อตนเองและผูอ่ื้น 

 

ช้ันปีที ่3 ครูสอนภาษาญีปุ่่น / มีความรู้ทางภาษาญีปุ่่นด้านการถ่ายทอดความรู้ภาษาญีปุ่่น  

 นกัศึกษามีความรู้ความเขา้ใจในหลกัการและวิธีสอนภาษาญ่ีปุ่นในฐานะภาษาต่างประเทศ สามารถ

ออกแบบแผนการสอนท่ีสอดคล้องกบัความตอ้งการของผูเ้รียนท่ีหลากหลาย มีความรู้ความเขา้ใจในการ

เลือกใชเ้ทคโนโลยีและส่ือเพื่อการสอนภาษาญ่ีปุ่นไดอ้ยา่งคล่องแคล่ว ซ่ึงนกัศึกษาสามารถน าทกัษะเหล่าน้ี

มาท าหนา้ท่ีเป็นผูช่้วยอาจารยส์อนภาษาญ่ีปุ่นในสถาบนัอุดมศึกษาและเป็นครูสอนภาษาญ่ีปุ่นในสถานศึกษา
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ระดบัประถมศึกษา ระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ และระดบัมธัยมศึกษาตอนปลายโดยค านึงถึงหลกัคุณธรรม

และจริยธรรม ต่อตนเองและผูอ่ื้น 

  

ช้ันปีที ่4 พนักงานผู้เช่ียวชาญภาษาญีปุ่่น / ความรู้ทางภาษาญีปุ่่นส าหรับการปฏิบัติงานในองค์กร  

 นกัศึกษามีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัรูปประโยคและส านวนภาษาญ่ีปุ่นในระดบัสุภาพเชิงยกยอ่ง

และถ่อมตน สามารถใชภ้าษาญ่ีปุ่นในธุรกิจบริการ เช่น โรงแรม ร้านอาหาร รวมถึงบริการหลงัการขาย ได้

อยา่งคล่องแคล่ว มีความฉลาดทางอารมณ์ มีความอดทน และมีทศันคติท่ีดีในการให้บริการ เขา้ใจธรรมชาติ

ของผูรั้บบริการชาวญ่ีปุ่น ซ่ึงนักศึกษาจะได้น าทกัษะเหล่าน้ีมาปฏิบติัหน้าท่ีพนักงานตอ้นรับผูเ้ช่ียวชาญ

ภาษาญ่ีปุ่นในสถานประกอบการต่าง ๆ ท่ีมีลูกคา้เป็นชาวญ่ีปุ่นได้อย่างดีท่ีตระหนกัถึงหลกัคุณธรรมและ

จริยธรรม ต่อตนเองและผูอ่ื้น 

 

2.  รายวชิา CWIE ทีส่อดคล้องกบัอาชีพหรือสมรรถนะหลกัทีส่ าเร็จการศึกษา 

อาชีพหรือสมรรถนะหลกั 

ทีส่ามารถประกอบได้หลงัส าเร็จการศึกษา 

รายวชิาทีส่อดคล้องกบั 

อาชีพหรือสมรรถนะ 

อาชีพ/สมรรถนะ 

พนกังานตอ้นรับและใหบ้ริการ /  มีความรู้ทาง

ภาษาญ่ีปุ่นส าหรับการตอ้นรับและใหบ้ริการ 

JAP 1113 ภาษาญ่ีปุ่นพื้นฐาน 
JAP 1114 ภาษาญ่ีปุ่นในชีวิตประจ าวนั 
(CWIE) 
JAP 1115 การฟังและการพูดภาษาญ่ีปุ่น
เบ้ืองตน้ 
JAP 1116 การฟังและการพูดภาษาญ่ีปุ่นใน
ชีวติประจ าวนั 

อาชีพ/สมรรถนะ 

ผูช่้วยเจา้หนา้ท่ีทางธุรการ / มีความรู้ทางภาษาญ่ีปุ่น

ดา้นงานธุรการชั้นตน้ 

JAP 2120 รูปประโยคภาษาญ่ีปุ่นชั้นกลาง 
(CWIE) 
JAP 2121 บูรณาการรูปประโยคภาษาญ่ีปุ่น
ในบริบทสหวทิยาการ 
JAP 2122 การสนทนาภาษาญ่ีปุ่นเบ้ืองตน้ 
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JAP 2123 การสนทนาภาษาญ่ีปุ่นใน
สถานการณ์เฉพาะ 
JAP 2220 การอ่านภาษาญ่ีปุ่นเบ้ืองตน้ 
JAP 2318 การศึกษาตวัอกัษรคนัจิ 

อาชีพ/สมรรถนะ 

ครูสอนภาษาญ่ีปุ่น / มีความรู้ทางภาษาญ่ีปุ่นดา้นการ

ถ่ายทอดความรู้ภาษาญ่ีปุ่น 

JAP 2323 ประวติัศาสตร์ญ่ีปุ่น 
JAP 3235 การเขียนภาษาญ่ีปุ่นเบ้ืองตน้ 
JAP 3237 ภาษาญ่ีปุ่นเพื่อการเตรียมสอบ
วดัระดบัความรู้ JLPT 
JAP 3238 วฒันธรรมญ่ีปุ่น 
JAP 3320 เทคโนโลยแีละส่ือเพื่อการสอน
ภาษาญ่ีปุ่น (CWIE) 

อาชีพ/สมรรถนะ 

มีพนกังานผูเ้ช่ียวชาญภาษาญ่ีปุ่น / ความรู้ทาง

ภาษาญ่ีปุ่นส าหรับการปฏิบติังานในองคก์ร 

ALA 4304 สหกิจศึกษา (CWIE) 
JAP 3236 การเขียนภาษาญ่ีปุ่นเชิงบูรณา
การเพื่อการสมคัรงาน 
JAP 3239 ภาษาญ่ีปุ่นธุรกิจ 
JAP 3240 ภาษาญ่ีปุ่นอุตสาหกรรม 
JAP 3241 ภาษาญ่ีปุ่นเทคโนโลยี 
JAP 3242 ภาษาญ่ีปุ่นส าหรับบุคลากร
ส านกังาน 
JAP 3321 ภาษาญ่ีปุ่นเพื่องานบริการ 
JAP 4231 การพูดภาษาญ่ีปุ่นในท่ีชุมชน 
JAP 4233 การแปลภาษาญ่ีปุ่น 
JAP 4234 ล่ามภาษาญ่ีปุ่น 
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3.  โครงสร้างรายวชิา CWIE แต่ละกลุ่มวชิา 

หมวดวชิาเฉพาะ     
1. กลุ่มวชิาพืน้ฐานวชิาชีพ     

JAP 1114 ภาษาญ่ีปุ่นในชีวิตประจ าวนั    3(3-0-6) 
   Japanese of the Day 
JAP 2120  รูปประโยคภาษาญ่ีปุ่นชั้นกลาง    3(3-0-6)  

   Intermediate Japanese Sentence Patterns  
 

2. กลุ่มการศึกษาเชิงบูรณาการกบัการท างาน 19 หน่วยกติ (CWIE) 
เลือกศึกษากลุ่มวิชาสหกิจศึกษา หรือกลุ่มวิชาการฝึกงาน และเลือกรายวิชาในกลุ่มวิชาชีพเลือก

ทัว่ไป เม่ือนบัรวมกนัตอ้งไม่นอ้ยกวา่ 19 หน่วยกิต  
2.1 กลุ่มวชิาการฝึกงาน     4  หน่วยกติ 

ALA  3305    การเตรียมฝึกงานและสหกิจศึกษา   1(0-2-1) 
                Preparation for Internship and Co-operative Education 

ALA  3302    การฝึกงาน      3(0-40-0) 
                Internship 

และเลือกรายวชิาในกลุ่มวชิาชีพเลือกทัว่ไปไม่นอ้ยกวา่ 15 หน่วยกิต 
2.2 กลุ่มวชิาสหกจิศึกษา     7   หน่วยกติ 

ALA  3305    การเตรียมฝึกงานและสหกิจศึกษา     1(0-2-1) 
                Preparation for Internship and Co-operative Education 

ALA  4304               สหกิจศึกษา      6(0-40-0) 
Co-operative Education 

และเลือกรายวชิาในกลุ่มวชิาชีพเลือกทัว่ไปไม่นอ้ยกวา่ 12 หน่วยกิต 
 

หมายเหตุ  ให้เลือกศึกษาเพยีงกลุ่มใดกลุ่มหน่ึง โดย 
 1.  การฝึกงานใชเ้วลาในการฝึกและปฏิบติังานไม่นอ้ยกวา่ 200 ชัว่โมง  

2.  สหกิจศึกษาใชเ้วลาในการฝึกและปฏิบติังานไม่นอ้ยกวา่ 1 ภาคการศึกษาปกติ (เฉพาะภาค
การศึกษาท่ี 2 ปีการศึกษาท่ี 3 หรือ ภาคการศึกษาท่ี 1-2 ปีการศึกษาท่ี 4) 
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2.3 กลุ่มวชิาชีพเลือกทัว่ไป 
JAP 3320 เทคโนโลยแีละส่ือเพื่อการสอนภาษาญ่ีปุ่น   3(2-2-5)   
   Technology and media for teaching Japanese 
 

หมายเหตุ  ในการเลือกแผนการศึกษาปกติ หรือ CWIE 
1. กรณีจดัการศึกษาตามแผนปกติ (เดิม) ใหดู้เน้ือหาสาระในเล่ม มคอ.2 เป็นหลกั 

  2. กรณีจดัการศึกษาตามแผน CWIE ใหดู้เน้ือหาสาระเพิ่มเติมตาม ภาคผนวก ค  
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4.  แผนการจัดหลกัสูตรรายช้ันปี ตามอาชีพหรือสมรรถนะ     

พนักงานต้อนรับและให้บริการ /  มีความรู้ทางภาษาญีปุ่่นส าหรับการต้อนรับและให้บริการ 

ปีที ่1 ภาคการศึกษาที ่1 

 

รหัสวชิา 

 

ช่ือรายวชิา 

หน่วยกติ 

(บรรยาย-

ปฏิบัติ-ศึกษา

ด้วยตนเอง) 

 

กลุ่มวชิา 

วชิาบังคับ

ก่อน/รายวชิา 

CWIE 

ENL 1001 ภาษาองักฤษทัว่ไป 3(3-0-6) กลุ่มวชิาภาษา - 

REC 1008 การเป็นผูน้ านนัทนาการ 2(1-2-3) กลุ่มวชิาพล

ศึกษาและ

นนัทนาการ   

- 

SOC 1015 กฎหมายในชีวติประจ าวนั 3(3-0-6) กลุ่มวชิา

สงัคมศาสตร์   

- 

HUM 1017 จิตวทิยาองคก์าร 3(3-0-6) กลุ่มวชิา

มนุษยศาสตร์ 

- 

JAP 1113 ภาษาญ่ีปุ่นพ้ืนฐาน 3(3-0-6) กลุ่มวชิาชีพ

พ้ืนฐาน 

- 

JAP 1115 การฟังและการพดูภาษาญ่ีปุ่นเบ้ืองตน้ 3(2-2-5) กลุ่มวชิาชีพ

พ้ืนฐาน 

- 

รวม 17 หน่วยกิต 
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ปีที ่1 ภาคการศึกษาที ่2 

 

รหัสวชิา 

 

ช่ือรายวชิา 

หน่วยกติ 

(บรรยาย-

ปฏิบัติ-ศึกษา

ด้วยตนเอง) 

 

กลุ่มวชิา 

วชิาบังคับ

ก่อน/รายวชิา 

CWIE 

ENL 1002 ภาษาองักฤษเพื่ออาชีพในศตวรรษท่ี 21  3(3-0-6) กลุ่มวชิาภาษา - 

HUM 1016 เทคนิคการพฒันาบุคลิกภาพ 3(3-0-6) กลุ่มวชิา

มนุษยศาสตร์ 

- 

MTH 1024 สถิติและการเก็บรวบรวมขอ้มูลส าหรับ

งานวจิยั 

3(3-0-6) กลุ่มวชิา

วทิยาศาสตร์และ

คณิตศาสตร์ 

- 

SOC 2002 สงัคมกบัส่ิงแวดลอ้ม 3(3-0-6) กลุ่มวชิา

สงัคมศาสตร์ 

- 

JAP 1114 ภาษาญ่ีปุ่นในชีวติประจ าวนั 3(3-0-6) กลุ่มวชิาชีพ

พ้ืนฐาน 

- / CWIE 

JAP 1116 การฟังและการพดูภาษาญ่ีปุ่นใน

ชีวติประจ าวนั 

3(2-2-5) กลุ่มวชิาชีพ

พ้ืนฐาน 

- 

รวม 18 หน่วยกิต 
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ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่ทางธุรการ / มีความรู้ทางภาษาญีปุ่่นด้านงานธุรการช้ันต้น 

ปีที ่2 ภาคการศึกษาที ่1 

 

รหัสวชิา 

 

ช่ือรายวชิา 

หน่วยกติ 

(บรรยาย-

ปฏิบัติ-ศึกษา

ด้วยตนเอง) 

 

กลุ่มวชิา 

วชิาบังคับ

ก่อน/รายวชิา 

CWIE 

ENL 1003 ภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสารในยคุดิจิทลั  3(3-0-6) กลุ่มวชิาภาษา - 

THA 1003 การพดูและการเขียนเชิงวชิาชีพ 3(3-0-6) กลุ่มวชิาภาษา - 

JAP 2120 รูปประโยคภาษาญ่ีปุ่นชั้นกลาง 3(3-0-6) กลุ่มวชิาชีพ

พ้ืนฐาน 

- / CWIE 

JAP 2122 การสนทนาภาษาญ่ีปุ่นเบ้ืองตน้ 3(2-2-5) กลุ่มวชิาชีพ

พ้ืนฐาน 

- 

JAP 2220 การอ่านภาษาญ่ีปุ่นเบ้ืองตน้ 3(2-2-5) กลุ่มวชิาชีพ

บงัคบั 

- 

XXX xxxx วชิาโท 1 3(x-x-x) กลุ่มวชิาโท - 

XXX xxxx วชิาเลือกเสรี 1 3(x-x-x) กลุ่มวชิาเลือก

เสรี 

- 

รวม 21 หน่วยกิต 
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ปีที ่2 ภาคการศึกษาที ่2 

 

รหัสวชิา 

 

ช่ือรายวชิา 

หน่วยกติ 

(บรรยาย-

ปฏิบัติ-ศึกษา

ด้วยตนเอง) 

 

กลุ่มวชิา 

วชิาบังคับ

ก่อน/รายวชิา 

CWIE 

SCI 1035 นวตักรรมและการพฒันาผลิตภณัฑชุ์มชน 3(3-0-6) กลุ่มวชิา

วทิยาศาสตร์และ

คณิตศาสตร์   

- 

JAP 2121 บูรณาการรูปประโยคภาษาญ่ีปุ่นใน

บริบทสหวทิยาการ 

3(3-0-6) กลุ่มวชิาชีพ

พ้ืนฐาน 

- 

JAP 2123 การสนทนาภาษาญ่ีปุ่นในสถานการณ์เฉพาะ 3(2-2-5) กลุ่มวชิาชีพ

พ้ืนฐาน 

- 

JAP 2221 การอ่านภาษาญ่ีปุ่นเพ่ือสรุปความเขา้ใจ 3(2-2-5) กลุ่มวชิาชีพ

บงัคบั 

- 

JAP 2318 การศึกษาตวัอกัษรคนัจิ 3(3-0-6) กลุ่มการศึกษา

เชิงบูรณาการกบั

การท างาน 

- 

XXX xxxx วชิาโท 2 3(x-x-x) กลุ่มวชิาโท - 

XXX xxxx วชิาเลือกเสรี 2 3(x-x-x) กลุ่มวชิาเลือกเสรี - 

รวม 21 หน่วยกิต 
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ครูสอนภาษาญีปุ่่น / มีความรู้ทางภาษาญีปุ่่นด้านการถ่ายทอดความรู้ภาษาญีปุ่่น 

ปีที ่3 ภาคการศึกษาที ่1 

 

รหัสวชิา 

 

ช่ือรายวชิา 

หน่วยกติ 

(บรรยาย-

ปฏิบัติ-ศึกษา

ด้วยตนเอง) 

 

กลุ่มวชิา 

วชิาบังคับ

ก่อน/รายวชิา 

CWIE 

JAP 3237 ภาษาญ่ีปุ่นเพื่อการเตรียมสอบวดัระดบั

ความรู้ JLPT 

3(3-0-6) กลุ่มวชิาชีพ

บงัคบั 

- 

JAP 3235 การเขียนภาษาญ่ีปุ่นเบ้ืองตน้ 3(2-2-5) กลุ่มวชิาชีพ

บงัคบั 

- 

JAP 3238 วฒันธรรมญ่ีปุ่น 3(3-0-6)  กลุ่มวชิาชีพ

บงัคบั 

-  

JAP 3239 ภาษาญ่ีปุ่นธุรกิจ 3(3-0-6) กลุ่มวชิาชีพ

บงัคบั 

- 

JAP 3240 ภาษาญ่ีปุ่นอุตสาหกรรม 3(3-0-6) กลุ่มวชิาชีพ

บงัคบั 

- 

JAP 2323 ประวติัศาสตร์ญ่ีปุ่น 3(3-0-6) กลุ่มการศึกษา

เชิงบูรณาการกบั

การท างาน 

- 

XXX xxxx วชิาโท 3 3(x-x-x) กลุ่มวชิาโท - 

รวม 21 หน่วยกิต 
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ปีที ่3 ภาคการศึกษาที ่2 

 

รหัสวชิา 

 

ช่ือรายวชิา 

หน่วยกติ 

(บรรยาย-

ปฏิบัติ-ศึกษา

ด้วยตนเอง) 

 

กลุ่มวชิา 

วชิาบังคับ

ก่อน/รายวชิา 

CWIE 

JAP 3236 การเขียนภาษาญ่ีปุ่นเชิงบูรณาการเพื่อ                     

การสมคัรงาน 

3(2-2-5) กลุ่มวชิาชีพ

บงัคบั 

- 

JAP 3241 ภาษาญ่ีปุ่นเทคโนโลย ี 3(3-0-6) กลุ่มวชิาชีพ

บงัคบั 

- 

JAP 3242 ภาษาญ่ีปุ่นส าหรับบุคลากรส านกังาน 3(3-0-6) กลุ่มวชิาชีพ

บงัคบั  

- 

JAP 3320 เทคโนโลยแีละส่ือเพื่อการสอนภาษาญ่ีปุ่น 3(2-2-5)  กลุ่มการศึกษา

เชิงบูรณาการกบั

การท างาน 

- / CWIE 

JAP 3321 ภาษาญ่ีปุ่นเพื่องานบริการ 3(2-2-5)  กลุ่มการศึกษา

เชิงบูรณาการกบั

การท างาน 

-  

XXX xxxx วชิาโท 4 3(x-x-x) กลุ่มวชิาโท - 

ALA 3305 การเตรียมฝึกงานและสหกิจศึกษา 1(0-2-1) กลุ่มวชิาชีพเลือก - 

รวม 19 หน่วยกิต 
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มีพนักงานผู้เช่ียวชาญภาษาญีปุ่่น / ความรู้ทางภาษาญีปุ่่นส าหรับการปฏิบัติงานในองค์กร 

ปีที ่4 ภาคการศึกษาที ่1 

 

รหัสวชิา 

 

ช่ือรายวชิา 

หน่วยกติ 

(บรรยาย-

ปฏิบัติ-ศึกษา

ด้วยตนเอง) 

 

กลุ่มวชิา 

วชิาบังคับ

ก่อน/รายวชิา 

CWIE 

ALA 4201 การเป็นผูป้ระกอบการเพ่ือสร้างธุรกิจใหม่ 3(2-2-5) กลุ่มวชิาชีพ

บงัคบั 

- 

JAP 4231 การพดูภาษาญ่ีปุ่นในท่ีชุมชน 3(2-2-5) กลุ่มวชิาชีพ

บงัคบั 

- 

JAP 4233 การแปลภาษาญ่ีปุ่น 3(2-2-5) กลุ่มวชิาชีพ

บงัคบั 

- 

JAP 4234 ล่ามภาษาญ่ีปุ่น 3(2-2-5) กลุ่มวชิาชีพ

บงัคบั 

- 

XXX xxxx วชิาโท 5 3(x-x-x) กลุ่มวชิาโท - 

รวม 15 หน่วยกิต 

ปีที ่4 ภาคการศึกษาที ่2 

 

รหัสวชิา 

 

ช่ือรายวชิา 

หน่วยกติ 

(บรรยาย-

ปฏิบัติ-ศึกษา

ด้วยตนเอง) 

 

กลุ่มวชิา 

วชิาบังคับ

ก่อน/รายวชิา 

CWIE 

ALA 4304 สหกิจศึกษา 6(0-40-0)  กลุ่มการศึกษา

เชิงบูรณาการกบั

การท างาน 

-/CWIE 

รวม 6 หน่วยกิต 
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5.  มาตรฐานผลการเรียนรู้ (LO) หมวดวชิาเฉพาะ  

 5.1  คุณธรรม จริยธรรม 

  5.1.1. ผลการเรียนรู้ ด้านคุณธรรม  จริยธรรม 

  นกัศึกษาหลกัสูตรศิลปศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาภาษาญ่ีปุ่น ผูซ่ึ้งจะกลายเป็นบณัฑิตผูมี้ความ

เช่ียวชาญดา้นภาษาญ่ีปุ่นในอนาคต จ าเป็นอยา่งยิ่งท่ีจะตอ้งพฒันาตนเองให้เป็นผูมี้คุณธรรม จริยธรรม เพื่อ

สามารถด ารงตนและประกอบสัมมาอาชีพในอนาคตไดอ้ยา่งเหมาะสม มีส่วนช่วยจรรโลงสังคมใหน่้าอยูแ่ละ

มีความปลอดภยั ระหวา่งศึกษาอยูใ่นหลกัสูตรนกัศึกษาตอ้งฝึกฝนและประพฤติตนให้มีคุณธรรม จริยธรรม 

อยา่งนอ้ยตามท่ีระบุไว ้ดงัน้ี 

  1) มีระเบียบวนิยั ตรงต่อเวลา มีความรับผดิชอบในหนา้ท่ีของตนเอง (CWIE) 

  2) มีจรรยาบรรณ ประพฤติปฏิบติังานตามจรรยาบรรณวชิาชีพ 

  3) มีจิตส านึกรับผดิชอบต่อสังคม เสียสละ มีความอดทนพากเพียร 

  5.1.2 กลยุทธ์การสอนทีใ่ช้ในการพฒันาการเรียนรู้ ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

  อาจารยผ์ูส้อนปลูกฝังให้นกัศึกษาเรียนรู้และฝึกฝนความมีระเบียบวินัยและความตรงต่อเวลา 

ความรับผดิชอบในหนา้ท่ี มีความซ่ือสัตยต่์อตนเองและผูอ่ื้น มีหลกัในการประพฤติปฏิบติัท่ีมุ่งเนน้ใหต้นเอง

เป็นผูมี้ความเสียสละเพื่อประโยชน์ของส่วนรวม มีความอดทนพากเพียร โดยสอดแทรกเร่ืองคุณธรรม 

จริยธรรมในการสอนทุกรายวชิาในหลกัสูตรใหมี้ความเหมาะสมกลมกลืนกบัเน้ือหาท่ีสอน รวมถึงประพฤติ

ตนเป็นแบบอยา่งท่ีดี อาจารยอ์าจมีการจดักิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม เช่น การประกาศเกียรติคุณยก

ยอ่งนกัศึกษาท่ีท าความดี มีความเสียสละ และสร้างคุณประโยชน์แก่ส่วนรวม 

  5.1.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

  1) ประเมินจากพฤติกรรมความมีวินัยในการเข้า เรียนและการเข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ ของ

หลกัสูตรรวมไปถึงการตรงต่อเวลาในการเขา้เรียนและการส่งงานท่ีไดรั้บมอบหมายในเวลาท่ีก าหนด 

  2) ประเมินจากพฤติกรรมความซ่ือสัตยสุ์จริตและการปฏิบติังานตามจรรยาบรรณวชิาชีพ 

 3) ประเมินจากพฤติกรรมความเสียสละเพื่อประโยชน์ของส่วนรวม ตลอดจนความอดทน

พากเพียรในการเรียน 
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5.2 ความรู้ 

  5.2.1 ผลการเรียนรู้ ด้านความรู้ 

  นักศึกษาหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาญ่ีปุ่น ต้องมีความรู้ในศาสตร์ของ

สาขาวชิาภาษาญ่ีปุ่นอยา่งลึกซ้ึง มาตรฐานดา้นความรู้ครอบคลุมในส่ิงต่าง ๆ ดงัต่อไปน้ี 

  1) มีความรู้ในศาสตร์ของสาขาวชิาภาษาญ่ีปุ่น ตลอดจนมีความเขา้ใจในหลกัการและทฤษฎีท่ี 

 เก่ียวขอ้งกบัศาสตร์ของสาขาวชิาภาษาญ่ีปุ่น 

  2) มีทกัษะการฟัง พูด อ่าน เขียนภาษาญ่ีปุ่นในระดบัดี (CWIE) 

  5.2.2 กลยุทธ์การสอนทีใ่ช้ในการพฒันาการเรียนรู้ ด้านความรู้ 

  อาจารยผ์ูส้อนจดักิจกรรมการเรียนการสอนท่ีมีความหลากหลายโดยเนน้การฝึกฝนทกัษะการ

ฟัง พูด อ่าน เขียนภาษาญ่ีปุ่น ไปพร้อมกบัการบรรยายความรู้ มีกิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้โดยเน้นผูเ้รียน

เป็นส าคญั จดัให้มีการเรียนรู้ผ่านประสบการณ์จริง เช่น การทศันศึกษา/การศึกษาดูงาน/การเขา้ร่วมการ

ประชุมวชิาการ 

  5.2.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ ด้านความรู้ 

  1) ประเมินผลจากการทดสอบยอ่ย 

  2) ประเมินผลจากการทดสอบกลางภาคเรียนและปลายภาคเรียน 

  3) ประเมินผลจากการน าเสนอรายงานในชั้นเรียน/การน าเสนอผลงานในการประชุมวชิาการ 

 ส าหรับนกัศึกษาหลกัสูตรปริญญาตรี 

  4) ประเมินผลจากงานท่ีไดรั้บมอบหมายหรือโครงงานอ่ืน ๆ ท่ีนกัศึกษาจดัท า 

 

 5.3 ทกัษะทางปัญญา 

  5.3.1 ผลการเรียนรู้ ด้านทกัษะทางปัญญา 

  นกัศึกษาหลกัสูตรศิลปศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาภาษาญ่ีปุ่นตอ้งพฒันาตนเองให้มีทกัษะทาง

ปัญญา ตามมาตรฐานดา้นปัญญา ซ่ึงครอบคลุมในส่ิงต่าง ๆ ดงัต่อไปน้ี 

  1) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์เหตุการณ์และปัญหาต่าง ๆ ได้อย่างมีวิจารณญาณ 

(CWIE) 

  2) มีความสามารถในการสืบคน้ขอ้มูลท่ีถูกตอ้งจากแหล่งขอ้มูลภาษาไทยและภาษาญ่ีปุ่น 
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  3) มีความสามารถในการน าขอ้มูลท่ีสืบคน้ไดม้าประยกุตเ์ขา้กบัความรู้ท่ีศึกษามา และน าไปใช ้

แกปั้ญหาต่าง ๆ ไดอ้ยา่งเป็นระบบ 

  5.3.2 กลยุทธ์การสอนทีใ่ช้ในการพฒันาเรียนรู้ ด้านทกัษะทางปัญญา 

  อาจารยผ์ูส้อนเปิดโอกาสให้นกัศึกษาคิดและลงมือท า หาแนวทางในการแกไ้ขปัญหาต่าง ๆ 

อยา่งเหมาะสม โดยวธีิการดงัต่อไปน้ี 

  1) บรรยายเก่ียวกับเหตุการณ์ส าคัญต่าง ๆ ของประเทศไทยและประเทศญ่ีปุ่นเพื่อเป็น

กรณีศึกษา และก าหนดใหน้กัศึกษามีส่วนรวมในการคิดวเิคราะห์เก่ียวกบัเหตุการณ์ดงักล่าว 

  2) ก าหนดสถานการณ์ต่าง ๆ ใหน้กัศึกษาไดมี้ส่วนรวมเพื่อฝึกฝนการใชค้วามคิดสร้างสรรคใ์น 

 การจดัการและแกไ้ขปัญหาท่ีเกิดข้ึน 

  3) จดักิจกรรมใหน้กัศึกษาไดมี้โอกาสในการสังเคราะห์องคค์วามรู้เดิมท่ีมีมาตั้งแต่อดีต และ 

 วเิคราะห์องคค์วามรู้ใหม่ ๆ ท่ีทนัสมยั 

  5.3.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ ด้านทกัษะทางปัญญา 

  ประเมินผลจากการอภิปราย/การแสดงความคิดเห็น เอกสารอา้งอิงและแหล่งขอ้มูลต่าง ๆ การ

ใชภ้าษาในการอภิปราย/การแสดงความคิดเห็น รูปแบบการอภิปราย/การแสดงความคิดเห็นท่ีเหมาะสมและ

น่าสนใจ รวมถึงการตอบค าถาม 

 

 5.4 ทกัษะความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลและความรับผดิชอบ 

  5.4.1 ผลการเรียนรู้ ด้านทกัษะความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลและความรับผดิชอบ 

  หลกัสูตรศิลปศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาภาษาญ่ีปุ่น เป็นหลกัสูตรท่ีมีลกัษณะบูรณาการศาสตร์

ทางดา้นภาษาญ่ีปุ่นเขา้กบัองค์ความรู้เร่ืองความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคล  ซ่ึงเก่ียวขอ้งกบัการมีปฏิสัมพนัธ์

ระหวา่งบุคคล และการมีปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งองคก์ร  มาตรฐานดา้นทกัษะความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลและ

ความรับผดิชอบครอบคลุมในส่ิงต่าง ๆ ต่อไปน้ี 

  1) มีความสามารถในการท างานร่วมกบัผูอ่ื้นไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 

  2) มีความสามารถในการท างานท่ีไดรั้บมอบหมายใหลุ้ล่วงผา่นไปไดด้ว้ยความเรียบร้อย 
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  5.4.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการพฒันาการเรียนรู้ ด้านทักษะความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลและ

ความรับผดิชอบ 

  อาจารยผ์ูส้อนก าหนดกิจกรรมท่ีตอ้งท างานเป็นกลุ่ม ตอ้งอาศยัความร่วมมือจากบุคคลหลาย ๆ 

ฝ่าย และตอ้งพึ่งพาแหล่งขอ้มูลจากบุคคลอ่ืน ๆ ในรายวิชาท่ีสอนมีการสอดแทรกเร่ืองความรับผิดชอบต่อ

หนา้ท่ี การมีมนุษยสัมพนัธ์ บทบาทของผูน้ ากลุ่ม ผูต้าม และสมาชิกในทีมท างาน  

       5.4.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความ

รับผดิชอบ 

  ประเมินผลจากพฤติกรรมการท างานกลุ่มในต าแหน่งต่าง ๆ ของนกัศึกษา ทกัษะในการใชชี้วิต

ร่วมกบัผูอ่ื้นในสังคม การยอมรับฟังความคิดเห็น การเคารพสิทธิของบุคคลอ่ืน รวมไปถึงความรับผิดชอบ

ในหนา้ท่ีท่ีไดรั้บมอบหมาย 

 

 5.5 ทกัษะการวเิคราะห์เชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ 

  5.5.1 ผลการเรียนรู้ ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

  นักศึกษาหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาญ่ีปุ่นต้องพฒันาตนเองให้เป็นผู ้มี

ความสามารถในการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศ อยา่งนอ้ยตามท่ีระบุไว ้ดงัน้ี 

  1) มีความสามารถในการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศสืบคน้ขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้งกบัภาษาญ่ีปุ่น 

  2) มีความสามารถในการใชเ้ทคโนโลยีสารสนเทศและตวัเลขในการประมวลผล และสามารถ

ใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศเป็นเคร่ืองมือเพื่อการส่ือสารภาษาญ่ีปุ่นไดเ้ป็นอยา่งดี 

  5.5.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การ

ส่ือสาร และการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ 

  อาจารยผ์ูส้อนจดักิจกรรมการเรียนรู้ โดยวธีิการดงัต่อไปน้ี 

  1) บรรยายความรู้เก่ียวกบัประโยชน์ของเทคโนโลยสีารสนเทศท่ีมีต่อการใชภ้าษาญ่ีปุ่นเพื่อการ

ส่ือสารในปัจจุบนั 

  2) จดักิจกรรมให้นกัศึกษาไดมี้โอกาสใช้เทคโนโลยีสารสนเทศประเภทต่าง ๆ เพื่อการสืบคน้

ขอ้มูล 
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  3) จัดกิจกรรมให้นักศึกษาได้มีโอกาสได้ศึกษาข้อมูลเชิงตัวเลขและการใช้ตัวเลขในการ

วเิคราะห์ขอ้มูล 

  4) จดักิจกรรมใหน้กัศึกษาไดมี้โอกาสใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศในการส่ือสารกบัชาวญ่ีปุ่น 

  5.5.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การส่ือสาร และการ

ใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ 

  1) ประเมินผลจากความสามารถในการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศในการสืบคน้ขอ้มูล 

  2) ประเมินผลจากความสามารถในการท าความเขา้ใจขอ้มูลเชิงตวัเลข และการใชต้วัเลขในการ 

วเิคราะห์ขอ้มูลต่าง ๆ 

  3) ประเมินจากความสามารถในการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศในการส่ือสารกบัชาวญ่ีปุ่น 
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แผนทีแ่สดงการกระจายความรับผดิชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลกัสูตรสู่รายวชิา (Curriculum 

Mapping) ผลการเรียนรู้ในตารางมีความหมายดังนี ้

หมวดวชิาเฉพาะ 

  ด้านที ่1  คุณธรรม จริยธรรม 

  1) มีระเบียบวนิยั ตรงต่อเวลา มีความรับผดิชอบในหนา้ท่ีของตนเอง (CWIE) 

  2) มีจรรยาบรรณ ประพฤติปฏิบติังานตามจรรยาบรรณวชิาชีพ 

  3) มีจิตส านึกรับผดิชอบต่อสังคม เสียสละ มีความอดทนพากเพียร 

             ด้านที ่2 ความรู้ 

  1) มีความรู้ในศาสตร์ของสาขาวชิาภาษาญ่ีปุ่น ตลอดจนมีความเขา้ใจในหลกัการและทฤษฎี

ท่ีเก่ียวขอ้งกบัศาสตร์ของสาขาวชิาภาษาญ่ีปุ่น 

  2) มีทกัษะการฟัง พูด อ่าน เขียนภาษาญ่ีปุ่นในระดบัดี (CWIE) 

             ด้านที ่3 ทกัษะทางปัญญา 

  1) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์เหตุการณ์และปัญหาต่าง ๆ ได้อย่างมีวิจารณญาณ 

(CWIE) 

  2) มีความสามารถในการสืบคน้ขอ้มูลท่ีถูกตอ้งจากแหล่งขอ้มูลภาษาไทยและภาษาญ่ีปุ่น 

  3) มีความสามารถในการน าขอ้มูลท่ีสืบค้นได้มาประยุกต์เข้ากบัความรู้ท่ีศึกษามา และ

น าไปใชแ้กปั้ญหาต่าง ๆ ไดอ้ยา่งเป็นระบบ 

             ด้านที ่4 ทกัษะความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลและความรับผดิชอบ 

  1) มีความสามารถในการท างานร่วมกบัผูอ่ื้นไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 

  2) มีความสามารถในการท างานท่ีไดรั้บมอบหมายใหลุ้ล่วงผา่นไปไดด้ว้ยความเรียบร้อย 

             ด้านที ่5 ทกัษะการวเิคราะห์เชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ 

  1) มีความสามารถในการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศสืบคน้ขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้งกบัภาษาญ่ีปุ่น 

  2) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและตวัเลขในการประมวลผล และ

สามารถ ใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศเป็นเคร่ืองมือเพื่อการส่ือสารภาษาญ่ีปุ่นไดเ้ป็นอยา่งดี 
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6.  ระบุ Curriculum Mapping หมวดวชิาเฉพาะ 

แผนทีแ่สดงการกระจายความรับผดิชอบมาตรฐานผลการเรียนจากหลกัสูตรสู่รายวชิา (Curriculum mapping) 
คณะศิลปศาสตร์   สาขาวชิาภาษาญ่ีปุ่น พื้นท่ีบพิตรพิมุข จกัรวรรดิ 

 ความรับผดิชอบหลกั        ความรับผดิชอบรอง 

4.2 หมวดวชิาเฉพาะ  
 

 

 

 

รายวิชา 

1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู้ 3. ทกัษะปัญญา 4. ทกัษะความ 

สมัพนัธ์

ระหวา่งบุคคล

และความ

รับผิดชอบ 

5. ทกัษะการ

วิเคราะห์เชิง

ตวัเลข การ

ส่ือสาร และการ

ใชเ้ทคโนโลยี

สารสนเทศ 

1 2 3 1 2 1 2 3 1 2 1 2 

JAP 1114 ภาษาญ่ีปุ่ นในชีวิตประจ าวนั             

JAP 2120 รูปประโยคภาษาญ่ีปุ่ นชั้นกลาง             

ALA 3305 การเตรียมฝึกงานและสหกิจศึกษา             
ALA 4304 สหกิจศึกษา             
ALA 3302 การฝึกงาน             
JAP 3320 เทคโนโลยแีละส่ือเพื่อการสอนภาษาญ่ีปุ่ น             
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7.  การเช่ือมโยงมาตรฐานผลการเรียนรู้ของหลกัสูตร (Learning Outcomes (LO) Matrix) 

หลกัสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวชิาภาษาญีปุ่่น 

(หลกัสูตรใหม่/ปรับปรุง พ.ศ. 2566)  คณะศิลปศาสตร์ 

วตัถุประสงค์ 

ของหลกัสูตร 

คุณลกัษณะพเิศษ/

คุณลกัษณะทีพ่งึประสงค์ 

มาตรฐานผลการเรียนรู้ 

ของหลกัสูตร 

ความคาดหวังของผลลพัธ์การเรียนรู้ 

เม่ือส้ินปีการศึกษา (ช้ันปี) 

1. เ พื่ อ ผ ลิ ต บั ณ ฑิ ต ท่ี มี

คุ ณ ธ ร ร ม  จ ร ิ ย ธ ร ร ม 

จรรยาบรรณวิชาชีพ และมี

ความรับผิดชอบต่อหน้าท่ีใน

สังคม 

 

มีระเบียบวนิยั ตรงต่อเวลา 

มีความรับผดิชอบ มีจรรณ

ยาบรรณต่อวชิาชีพ และ มี

จิตส านึกรับผิดชอบต่อ

สังคม  

 

ดา้นท่ี 1 คุณธรรม จริยธรรม 

1. มีระเบียบวินยั ตรงต่อเวลา มีความรับผิดชอบในหนา้ท่ี

ของตนเอง (CWIE) 

2. มีจรรยาบรรณ ประพฤติปฏิบติังานตามจรรยาบรรณ

วชิาชีพ 

3. มีจิตส านึกรับผิดชอบต่อสังคม เสียสละ มีความอดทน

พากเพียร 

ช้ั น ปี ที่  1  มี ร ะ เ บี ย บ วิ นั ย  ค ว า ม

รับผิดชอบต่อหน้าท่ีทั้ งของตนเอง

และผูอ่ื้น 

ช้ันปีที่  2 มีวินัยและรับผิดชอบต่อ

หน้าท่ีท่ีได้รับมอบหมายโดยยึดถือ

หลกัจรรยาบรรณต่อวชิาชีพ 

ช้ันปีที ่3 มีระเบียบวนิยัและรับผดิชอบ

ต่อหน้าท่ีท่ีได้รับมอบหมายตามหลกั
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วตัถุประสงค์ 

ของหลกัสูตร 

คุณลกัษณะพเิศษ/

คุณลกัษณะทีพ่งึประสงค์ 

มาตรฐานผลการเรียนรู้ 

ของหลกัสูตร 

ความคาดหวังของผลลพัธ์การเรียนรู้ 

เม่ือส้ินปีการศึกษา (ช้ันปี) 

จรรย าบรรณโดย มี จิ ตส า นึ ก ต่อ

ส่วนรวม 

ช้ั น ปี ที่  4  มี ร ะ เ บี ย บ วิ นั ย แ ล ะ

รั บ ผิ ด ช อ บ ต่ อ ห น้ า ท่ี ท่ี ไ ด้ รั บ

มอบหมายตามหลักจรรยาบรรณ มี

ความเสียสละ ความพากเพียร รวมถึง

มีจิตส านึกต่อสังคม 

2. เพื่อผลิตบณัฑิตท่ีมีความรู้

ความสามารถดา้นภาษา มี

ความรู้ ความเขา้ใจ และมี

ทศันคติท่ีดีในเร่ืองความ

ความแตกต่างทางวฒันธรรม

ระหวา่งสังคมไทยและสังคม

มีความรู้ในศาสตร์ของ

ภาษาญ่ีปุ่นท่ีมีความเขา้ใจ

ในหลกัการและทฤษฎีท่ี

เก่ียวขอ้ง มีทกัษะการฟัง 

พูด อ่าน เขียนภาษาญ่ีปุ่น

ในระดบัดี  

ดา้นท่ี 2 ความรู้ 

1. มีความรู้ในศาสตร์ของสาขาวิชาภาษาญ่ีปุ่น ตลอดจนมี

ความเขา้ใจในหลกัการและทฤษฎีท่ีเก่ียวข้องกบัศาสตร์

ของสาขาวชิาภาษาญ่ีปุ่น 

ช้ันปีที่  1  มีความ รู้ความเข้าใจใน

ไวยากรณ์ภาษาญ่ีปุ่นขั้นพื้นฐาน และ

มีความ รู้ด้ านการ ฟั งและการพูด

ภาษาญ่ีปุ่นเบ้ืองตน้ 

ช้ันปีที่ 2 มีความรู้ความเข้าใจในรูป

ประโยคภาษาญ่ีปุ่นชั้นกลางท่ีมีความ
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วตัถุประสงค์ 

ของหลกัสูตร 

คุณลกัษณะพเิศษ/

คุณลกัษณะทีพ่งึประสงค์ 

มาตรฐานผลการเรียนรู้ 

ของหลกัสูตร 

ความคาดหวังของผลลพัธ์การเรียนรู้ 

เม่ือส้ินปีการศึกษา (ช้ันปี) 

ญ่ีปุ่น สามารถใชภ้าษาญ่ีปุ่น

ในการติดต่อส่ือสารและ

ประกอบอาชีพ 

2. มีทกัษะการฟัง พูด อ่าน เขียนภาษาญ่ีปุ่นในระดบัดี 

(CWIE) 

ซับซ้อนมากข้ึน มีความรู้ในการอ่าน

ภาษาญ่ี ปุ่นเพื่ อความเข้าใจและมี

ทักษะการสนทนาภาษา ญ่ี ปุ่นใน

สถานการณ์เฉพาะ 

ช้ันปีที่ 3 มีความรู้ความเขา้ใจในการ

เ ขี ย นภ าษ า ญ่ี ปุ่ น เ ชิ ง บู รณ า ก า ร 

ภาษาญ่ีปุ่นเทคโนโลยี ภาษาญ่ีปุ่น

ส าหรับบุคลากรส านกังาน เทคโนโลยี

และส่ือเพื่อการสอนภาษาญ่ีปุ่น 

ช้ันปีที ่4 มีความรู้ในการแปล การล่าม

ภาษาญ่ีปุ่น การน าเสนอหัวขอ้ต่าง ๆ 

โดยใช้ภาษาญ่ีปุ่น และสามารถออก
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วตัถุประสงค์ 

ของหลกัสูตร 

คุณลกัษณะพเิศษ/

คุณลกัษณะทีพ่งึประสงค์ 

มาตรฐานผลการเรียนรู้ 

ของหลกัสูตร 

ความคาดหวังของผลลพัธ์การเรียนรู้ 

เม่ือส้ินปีการศึกษา (ช้ันปี) 

ป ฏิ บั ติ ส ห กิ จ ศึ ก ษ า ไ ด้ อ ย่ า ง มี

ประสิทธิภาพ 

3. เพื่อผลิตบณัฑิตท่ีมีทกัษะ

ทางปัญญา มีความคิด และ

วจิารณญาณท่ีดี มีทกัษะใน

การสืบคน้ความจริงจาก

แหล่งขอ้มูลทั้งภาษาไทยและ

ภาษาญ่ีปุ่น มีความสามารถ

ในการวเิคราะห์เหตุการณ์

และปัญหา สามารถน าขอ้มูล

ท่ีสืบคน้ไดม้าใชป้ระโยชน์

แกไ้ขปัญหาต่าง ๆ ใชชี้วติ

และการท างาน 

มีทกัษะการคิดวเิคราะห์

อยา่งมีวจิารณญาณ ท่ีได้

จากการสืบคน้ขอ้มูลจาก

แหล่งขอ้มูลท่ีถูกตอ้ง        

ท่ีสามารถน าภาษาญ่ีปุ่น

มาประยกุตใ์ชไ้ดอ้ยา่งเป็น

ระบบ 

 

 

 

ดา้นท่ี 3 ทกัษะทางปัญญา 

1. มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์เหตุการณ์และปัญหา

ต่าง ๆ ไดอ้ยา่งมีวจิารณญาณ (CWIE) 

2.  มีความสามารถในการสืบค้นข้อมูลท่ีถูกต้องจาก

แหล่งขอ้มูลภาษาไทยและภาษาญ่ีปุ่น 

3. มีความสามารถในการน าขอ้มูลท่ีสืบคน้ไดม้าประยกุต์

เขา้กบัความรู้ท่ีศึกษามา และน าไปใชแ้กปั้ญหาต่าง ๆ ได้

อยา่งเป็นระบบ 

ช้ันปีที่  1  สามารถน าความรู้ความ

เข้าใจในไวยากรณ์ภาษาญ่ี ปุ่นขั้ น

พื้นฐาน และมีความรู้ดา้นการฟังและ

การพูดภาษาญ่ีปุ่นเบ้ืองต้น เพื่อการ

สืบคน้ขอ้มูลและน ามาประยุกต์ใชต่้อ

ได ้

ช้ันปีที่  2  สามารถน าความรู้ความ

เข้าใจในรูปประโยคภาษาญ่ีปุ่นชั้น

กลาง ท่ี มีความซับซ้อนมาก ข้ึน มี

ความรู้ในการอ่านภาษาญ่ี ปุ่นเพื่อ

ความเข้าใจและมีทกัษะการสนทนา
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วตัถุประสงค์ 

ของหลกัสูตร 

คุณลกัษณะพเิศษ/

คุณลกัษณะทีพ่งึประสงค์ 

มาตรฐานผลการเรียนรู้ 

ของหลกัสูตร 

ความคาดหวังของผลลพัธ์การเรียนรู้ 

เม่ือส้ินปีการศึกษา (ช้ันปี) 

ภาษาญ่ีปุ่นในสถานการณ์เฉพาะ มา

คิดวิ เ คราะ ห์ เพื่ อแก้ไข ปัญหาใน

สถานการณ์ต่าง ๆ ได ้

ช้ันปีที่  3  สามารถน าความรู้ความ

เข้าใจในการเขียนภาษาญ่ี ปุ่น เ ชิง

บูรณาการ ภาษาญ่ีปุ่นเทคโนโลย ี เพื่อ

ก า ร สื บ ค้น ข้ อ มู ล ท่ี ถู ก ต้ อ ง จ า ก

แหล่งขอ้มูลภาษาไทยและภาษาญ่ีปุ่น 

ช้ั น ปีที่  4  ส าม า รถ คิ ดวิ เ ค ร า ะ ห์

เหตุการณ์และน าความรู้ในด้านการ

แปล การล่ามภาษาญ่ีปุ่น การน าเสนอ

หัวขอ้ต่าง ๆ โดยใช้ภาษาญ่ีปุ่น มาใช้
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วตัถุประสงค์ 

ของหลกัสูตร 

คุณลกัษณะพเิศษ/

คุณลกัษณะทีพ่งึประสงค์ 

มาตรฐานผลการเรียนรู้ 

ของหลกัสูตร 

ความคาดหวังของผลลพัธ์การเรียนรู้ 

เม่ือส้ินปีการศึกษา (ช้ันปี) 

ในการแกปั้ญหาในสถานการณ์เฉพาะ

ไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 

4. เพื่อผลิตบณัฑิตท่ีมีทกัษะ

ความสัมพนัธ์ระหวา่งบุคคล 

สามารถสนทนากบักลุ่มคนท่ี

หลากหลายโดยใชภ้าษาไทย

หรือภาษาญ่ีปุ่นเป็นเคร่ืองมือ

ในการส่ือสารไดเ้ป็นอยา่งดี 

ตระหนกัในบทบาทและ

หนา้ท่ีของตนเอง มีความ

รับผดิชอบต่อหนา้ท่ี มีความ

ตรงต่อเวลา 

สามารถใชภ้าษาญ่ีปุ่นใน

การท างานร่วมกบัผูอ่ื้นให้

บรรลุเป้าหมายดว้ยความ

เรียบร้อยได ้

ดา้นท่ี 4 ทกัษะความสัมพนัธ์ระหวา่งบุคคลและความ

รับผดิชอบ 

1. มีความสามารถในการท างานร่วมกับผูอ่ื้นได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ 

2. มีความสามารถในการท างานท่ีไดรั้บมอบหมายใหลุ้ล่วง

ผา่นไปไดด้ว้ยความเรียบร้อย 

ช้ันปีที ่1 มีทกัษะการใชภ้าษาญ่ีปุ่นใน

การปฏิบติังานร่วมกบัผูอ่ื้นไดอ้ยา่ง

ราบร่ืน 

ช้ันปีที ่2 มีทกัษะการใชภ้าษาญ่ีปุ่นใน

การปฏิบติังานร่วมกบัผูอ่ื้นไดอ้ยา่ง

ราบร่ืน ตามท่ีไดรั้บมอบหมาย 

ช้ันปีที ่3 มีทกัษะการใชภ้าษาญ่ีปุ่นใน

การปฏิบติังานร่วมกบัผูอ่ื้นไดอ้ยา่ง

ราบร่ืน ตามท่ีไดรั้บมอบหมายและ

เป็นไปดว้ยความเรียบร้อย 
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วตัถุประสงค์ 

ของหลกัสูตร 

คุณลกัษณะพเิศษ/

คุณลกัษณะทีพ่งึประสงค์ 

มาตรฐานผลการเรียนรู้ 

ของหลกัสูตร 

ความคาดหวังของผลลพัธ์การเรียนรู้ 

เม่ือส้ินปีการศึกษา (ช้ันปี) 

ช้ันปีที ่4 มีทกัษะการใชภ้าษาญ่ีปุ่นใน

การปฏิบติังานร่วมกบัผูอ่ื้นไดอ้ยา่ง

ราบร่ืน ตามท่ีไดรั้บมอบหมายและ

เป็นไปดว้ยความเรียบร้อยและคงไว้

ซ่ึงความสัมพนัธ์อนัดีระหวา่งบุคคล

ภายในกลุ่ม 

5. เพื่อผลิตบณัฑิตท่ีมีทกัษะ

ดา้นเทคโนโลยีสารสนเทศท่ี

จ า เ ป็นต่อการท างานด้าน

ภาษาญ่ีปุ่น สามารถเช่ือมโยง

บู ร ณ า ก า ร ค ว า ม รู้ ท า ง

เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อ

การท างานด้านภาษาญ่ีปุ่น มี

สามารถน าเทคโนโลยมีา

ประยกุตใ์ชเ้พื่อการสืบคน้

ขอ้มูล การประมวลผล 

และ น าขอ้มูลท่ีไดม้า

น าเสนอโดยใชภ้าษาญ่ีปุ่น

ได ้

ดา้นท่ี 5 ทกัษะการวเิคราะห์เชิงตวัเลข การส่ือสาร และการ

ใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศ 

1. มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศสืบคน้

ขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้งกบัภาษาญ่ีปุ่น 

2. มีความสามารถในการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศและ

ตวัเลขในการประมวลผล และสามารถใชเ้ทคโนโลยี

ช้ันปีที ่1 มีทกัษะในการใช้เทคโนโลยี

เพ่ือสืบค้นข้อมูลที่เป็นภาษาญีปุ่่น

อย่างถูกต้อง 

ช้ันปีที ่2 มีทกัษะในการใช้เทคโนโลยี

เพ่ือสืบค้นข้อมูลที่เป็นภาษาญีปุ่่นและ

สามารถน าเสนอได้อย่างถูกต้อง 
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วตัถุประสงค์ 

ของหลกัสูตร 

คุณลกัษณะพเิศษ/

คุณลกัษณะทีพ่งึประสงค์ 

มาตรฐานผลการเรียนรู้ 

ของหลกัสูตร 

ความคาดหวังของผลลพัธ์การเรียนรู้ 

เม่ือส้ินปีการศึกษา (ช้ันปี) 

คุณธรรมจริยธรรมในการใช้

เทคโนโลยีสารสนเทศ มี

จิตส านึกรับผดิชอบต่อสังคม  

 

สารสนเทศเป็นเคร่ืองมือเพื่อการส่ือสารภาษาญ่ีปุ่นไดเ้ป็น

อยา่งดี 

ช้ันปีที ่3 มีทกัษะในการใช้เทคโนโลยี

เพ่ือสืบค้นข้อมูลที่เป็นภาษาญีปุ่่น 

และน ามาประมวลผลเพ่ือการ

ถ่ายทอดหรือน าเสนอได้อย่างถูกต้อง 

ช้ันปีที ่4 มีทกัษะในการใช้เทคโนโลยี

เพ่ือสืบค้นข้อมูลที่เป็นภาษาญีปุ่่น

สามารถประมวลผล วเิคราะห์เพ่ือการ

ส่ือสารได้อย่างถูกต้อง 
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8.  การเช่ือมโยง LO และ CWIE (The CWIE Matrix)     

ช้ันปี / 

เทอม 

ผลลพัธ์การเรียนรู้ 

(LO) 

รายวชิา 
CWIE 

กลยุทธ์ของ CWIE  

 

ประเภท – เคร่ืองมือ 

การจดัการเรียนการสอน CWIE 

ก่อนภาคเรียนท่ี 1 การก าหนดประสบการณ์

ก่อนการศึกษา 
Pre-course Experience 

1/2 ด้านที ่1  คุณธรรม จริยธรรม 

มีระเบียบวินยั ตรงต่อเวลา มีความรับผิดชอบ

ในหนา้ท่ีของตนเอง (CWIE) 

ด้านที ่2 ความรู้ 

มีทกัษะการฟัง พูด อ่าน เขียนภาษาญ่ีปุ่นใน

ระดบัดี (CWIE) 

ด้านที ่3 ทกัษะทางปัญญา 

มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์เหตุการณ์

และปัญหาต่าง  ๆ  ได้อย่าง มีวิจารณญาณ

(CWIE) 

วิ ช า ภ า ษ า ญ่ี ปุ่ น ใ น

ชีวติประจ าวนั 

o  ฝึกงานแลว้เรียนทฤษฎี   
o เรียนทฤษฎีแลว้ฝึกงาน  
 เรียนทฤษฎีควบคู่กบัการ

ท างาน 

o สลบัการเรียนทฤษฎีกบัการ
ฝึกงาน ต่อเน่ืองจากระดบั
ง่ายไปยาก 

Fieldwork 
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ช้ันปี / 

เทอม 

ผลลพัธ์การเรียนรู้ 

(LO) 

รายวชิา 
CWIE 

กลยุทธ์ของ CWIE  

 

ประเภท – เคร่ืองมือ 

การจดัการเรียนการสอน CWIE 

2/1 ด้านที ่1  คุณธรรม จริยธรรม 

มีระเบียบวินยั ตรงต่อเวลา มีความรับผิดชอบ

ในหนา้ท่ีของตนเอง (CWIE) 

ด้านที ่2 ความรู้ 

มีทกัษะการฟัง พูด อ่าน เขียนภาษาญ่ีปุ่นใน

ระดบัดี (CWIE) 

ด้านที ่3 ทกัษะทางปัญญา 

มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์เหตุการณ์

และปัญหาต่าง  ๆ  ได้อย่าง มีวิจารณญาณ

(CWIE) 

วิ ช า รู ป ป ร ะ โ ย ค

ภาษาญ่ีปุ่นชั้นกลาง 

o ฝึกงานแลว้เรียนทฤษฎี   
o เรียนทฤษฎีแลว้ฝึกงาน  
 เรียนทฤษฎีควบคู่กบัการ

ท างาน 

o  สลับการเรียนทฤษฎีกับการ
ฝึกงาน ต่อเน่ืองจากระดบัง่ายไป
ยาก 

Fieldwork 

ก่อนภาคเรียนท่ี 1  การก าหนดประสบการณ์

ก่อนการศึกษา 

Pre-course Experience 
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ช้ันปี / 

เทอม 

ผลลพัธ์การเรียนรู้ 

(LO) 

รายวชิา 
CWIE 

กลยุทธ์ของ CWIE  

 

ประเภท – เคร่ืองมือ 

การจดัการเรียนการสอน CWIE 

3/2 ด้านที ่1  คุณธรรม จริยธรรม 

มีระเบียบวินยั ตรงต่อเวลา มีความรับผิดชอบ

ในหนา้ท่ีของตนเอง (CWIE) 

ด้านที ่2 ความรู้ 

มีทกัษะการฟัง พูด อ่าน เขียนภาษาญ่ีปุ่นใน

ระดบัดี (CWIE) 

ด้านที ่3 ทกัษะทางปัญญา 

มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์เหตุการณ์

และปัญหาต่าง  ๆ  ได้อย่าง มีวิจารณญาณ

(CWIE) 

วชิาเทคโนโลยแีละส่ือ

เพื่อการสอน

ภาษาญ่ีปุ่น 
 

o ฝึกงานแลว้เรียนทฤษฎี   
o เรียนทฤษฎีแลว้ฝึกงาน  
 เรียนทฤษฎีควบคู่กบัการ

ท างาน 

o  สลบัการเรียนทฤษฎีกบัการ
ฝึกงาน ต่อเน่ืองจากระดบัง่ายไป
ยาก 

Fieldwork 

4/2 ด้านที ่1  คุณธรรม จริยธรรม 

มีระเบียบวินยั ตรงต่อเวลา มีความรับผิดชอบ

ในหนา้ท่ีของตนเอง (CWIE) 

วชิาสหกิจศึกษา o ฝึกงานแลว้เรียนทฤษฎี   
o เรียนทฤษฎีแลว้ฝึกงาน  
 เรียนทฤษฎีควบคู่กบัการ

ท างาน 

Fieldwork 
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ช้ันปี / 

เทอม 

ผลลพัธ์การเรียนรู้ 

(LO) 

รายวชิา 
CWIE 

กลยุทธ์ของ CWIE  

 

ประเภท – เคร่ืองมือ 

การจดัการเรียนการสอน CWIE 

ด้านที ่2 ความรู้ 

มีทกัษะการฟัง พูด อ่าน เขียนภาษาญ่ีปุ่นใน

ระดบัดี (CWIE) 

ด้านที ่3 ทกัษะทางปัญญา 

มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์เหตุการณ์

และปัญหาต่าง  ๆ  ได้อย่าง มีวิจารณญาณ

(CWIE) 

o สลบัการเรียนทฤษฎีกับการ
ฝึกงาน ต่อเน่ืองจากระดบัง่ายไป
ยาก 
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9.  โมเดลรูปแบบการจัดการเรียนการสอน (CWIE Study Plan)  
โมเดลรูปแบบการจัดการเรียนการสอน (CWIE Study Plan) 

หลกัสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวชิาภาษาญีปุ่่น (หลกัสูตรปรับปรุง พ.ศ.2566) 
คณะศิลปศาสตร์ พืน้ทีบ่พติรพมุิข จักรวรรดิ 
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10. รายช่ือสถานประกอบการทีก่ าหนดตามรายวชิา CWIE 
หลกัสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวชิาภาษาญีปุ่่น 
คณะศิลปศาสตร์ พืน้ทีบ่พติรพมุิข จักรวรรดิ 

ล าดับที ่ ช่ือสถานประกอบการ ทีอ่ยู่ แผนก/ส่วนงาน 

เบอร์ติดต่อ 

หมาย

เหตุ 

1 บริษทั คิง เพาเวอร์  
อินเตอร์เนชัน่แนล จ ากดั 

999 หมู่ 1 ต าบลหนองปรือ 
อ าเภอบางพลี จงัหวดั
สมุทรปราการ 10540 

คุณมนสั ประสงคง์าน

ผูจ้ดัการฝ่ายบริหารบุคคล  

โทร 02-1348888 

 

2 บริษทั เมืองไทยประกนั
ชีวติ จ ากดั 

250 ถนนรัชดาภิเษก 
แขวงหว้ยขวาง  
เขตหว้ยขวาง จงัหวดั
กรุงเทพฯ 10310 

คุณรณพีร์ ทรัพยกิ์ตติวฒิุ  
ผูจ้ดัการสาขา 
โทร 0-2274-9400 

 

3 บนัยนั เดอะรสีอรท์ หวัหนิ 68/223 หมู่บา้นหวันา  
ถนนเพชรเกษม  
ต าบลหนองแก  
อ าเภอหวัหิน  
จงัหวดัประจวบคีรีขนัธ์  
77110 

คุณขวญัดี ถนนทิพย์
ผูจ้ดัการฝ่ายบริหาร
ทรัพยากรบุคคล  
โทร 032-538-888 

 

4 โรงแรม ฟูราม่า กรุป๊  533 ถนนสีลม แขวงสีลม  
เขตบางรัก  
จงัหวดักรุงเทพฯ 10500 

นายชาณวทิย ์อิสลาม 
ผูอ้  านวยการใหญ่ฝ่าย
บริหารทรัพยากรบุคคล 
โทร 02-688-6888 
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มคอ.2 

 

 

 

บันทกึข้อตลงความร่วมมือ 

เร่ือง การส่งเสริมการจัดสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกบัการท างาน 

(Cooperative and Work Integrated Education: CWIE) 

ระหว่าง 

กระทรวงการอุดมศึกษา วทิยาศาสตร์ วจัิยและนวตักรรม 

กบั 

ทีป่ระชุมอธิการบดีแห่งประเทศไทย 
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มคอ.2 
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มคอ.2 

11. รายช่ือหน่วยงาน/องค์กรวชิาชีพ/ศูนย์ทดสอบสมรรถนะของแต่ละวชิาชีพทีเ่กีย่วข้องกบัหลกัสูตร 

หลกัสูตรศิลปศาสตรบณัฑิต สาขาวชิาภาษาญ่ีปุ่น 

(หลกัสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566)  คณะศิลปศาสตร์ พื้นท่ีบพิตรพิมุข จกัรวรรดิ 

 

ล าดับที ่

หน่วยงาน/องค์กรวชิาชีพทีเ่ป็น 

ศูนย์ทดสอบสมรรถนะของแต่ละ

วชิาชีพทีเ่กีย่วข้องกบัหลกัสูตร 

 

ทีอ่ยู่ 

แผนก/ส่วนงาน 

เบอร์ติดต่อ 

 

หมายเหตุ 

1 
 
 

 

เจแปนฟาวน์เดชัน่ 
กรุงเทพมหานคร 
(The Japan Foundation, 
Bangkok) 
(Japanese Language 

Proficiency Test (JLPT)) 

159 อาคาร เสริมมิตร ทาวเวอร์ 

ชั้น 10 ซอย สุขมุวทิ 21  

ถ. สุขมุวทิ แขวง คลองเตยเหนือ 

เขตวฒันา กรุงเทพมหานคร 

10110 

02-260-8560  

2 บริษทั Sanaru Inc. จ ากดั 
(Japanese Proficiency Test 
(JPT)) 

อาคารไบโอเฮา้ส์ ชั้น 5 เลขท่ี 55 
ซอยสุขมุวทิ39 แขวงคลองตนั
เหนือ  
เขตวฒันา กรุงเทพฯ 10110 

ประเทศไทย 

096-646-9225  

3 เจแปนฟาวน์เดชัน่ 
กรุงเทพมหานคร 
(The Japan Foundation, 
Bangkok) 
(The Japan Foundation Test 
for Basic Japanese 
 (JFT-Basic)) 

159 อาคาร เสริมมิตร ทาวเวอร์ 

ชั้น 10 ซอย สุขมุวทิ 21 ถ. 

สุขมุวทิ แขวง คลองเตยเหนือ เขต

วฒันา กรุงเทพมหานคร 10110 

02-260-8560  

 


